
1	 ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ สาขาการบััญชีี คณะบริิหารศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี
	 โทร: 086-8689297, E-mail: sirijaen@gmail.com
2	 อาจารย์์ สาขาการบััญชีี คณะบริิหารศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี
	 โทร: 089-7171425, E-mail: wannapa.s@ubu.ac.th
3	 อาจารย์์ สาขาการเงิินและการลงทุุน คณะบริิหารศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี
	 โทร: 084-6063468, E-mail: kiengkwan.u@ubu.ac.th
1	 Assistant Professor, Department of Accounting, Faculty of Management Scinence, Ubon Ratchathani University
2	 Lecturer,  Department of Accounting, Faculty of Management Scinence, Ubon Ratchathani University
3	 Lecturer, Department of Finance and Investment, Ubon Ratchathani University

การพััฒนาระบบบััญชีีเพื่่�อการบริิหารของวััดขนาดเล็็ก
The Development of Accounting System for Management of Small Temples 

ศิิริิรััตน์์ เจนศิิริิศัักดิ์์�1, วรรณนภา สุุทธิิประภา2 และ เคีียงขวััญ อัักษรวงศ์์3

Sirirut Jaensirisak1, Wannapa Sutthiprapa2 and Kiengkwan Ugsornwong3

Received: 22 October 2024	 Revised: 04 January 2025	 Accepted: 30 January 2025

บทคััดย่่อ
	 บทความวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์เพื่่�อพัฒนาระบบบััญชีีให้้เหมาะสมกัับบริบทและความต้้องการ
ของวัดขนาดเล็็กโดยผ่่านกระบวนการวิิเคราะห์์ปััญหาและอุุปสรรคในการจััดทำบััญชีีและการควบคุม
ภายในจากกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�เป็็นวััดขนาดเล็็กที่่�สมััครเข้้าร่่วมโครงการบริิหารวััดในพระพุุทธศาสนาตาม
หลักัธรรมาภิบิาลเพื่่�อเป็น็วัดัต้้นแบบ จำนวน 2 แห่ง่จากจังัหวัดัยโสธรและศรีสีะเกษ การศึกึษานี้้�เป็น็การ
วิจิัยัเชิงิคุณุภาพ โดยใช้้วิธิีกีารเก็็บข้้อมููลจากแบบสอบถามเชิงิลึกแบบมีโครงสร้้าง และแบบไม่มี่ีโครงสร้้าง 
อ้้างอิงตามแบบประเมิินแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีในการบริิหารวััด ของมููลนิิธิินโยบายสาธารณะเพ่ื่�อสัังคมและ 
ธรรมาภิิบาล
	ผล การวิิเคราะห์์กระบวนการจััดทำบััญชีี พบว่่า วััดต้้องการระบบบััญชีีในรููปแบบอย่่างง่่าย ดัังนั้้�น 
ในการออกแบบระบบการจััดทำบััญชีี และการควบคุุมภายในต้้องคำนึึงบริิบทของวััด โดยประชุุมหารืือ
ร่่วมกัับพระสงฆ์์เพื่่�อหาแนวทางปฏิิบััติิที่่�เหมาะสมที่่�สุุด และกระทบกัับภารกิิจหลัักของวััดให้้น้้อยที่่�สุุด 
ทั้้�งนี้้� การจััดทำแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีทางด้้านการเงิิน บััญชีี และการควบคุุมภายในเพื่่�อให้้วััดนำไปถืือปฏิิบััติิ
อาจไม่่เหมาะสมกัับวััดขนาดเล็็กทั่่�วไปได้้ทั้้�งหมด นอกจากนี้้� เจ้้าอาวาส พระสงฆ์์ และคณะกรรมการ 
ควรเป็็นผู้้�กำกัับดููแลการจััดทำบััญชีี เพื่่�อให้้มีข้้อมููลรายรัับ – รายจ่่ายประจำปีีส่่งสำนัักงานพระพุุทธ
ศาสนาและนำข้้อมููลทางบัญัชีีไปใช้้ประโยชน์ใ์นการวางแผน ควบคุมุ และติิดตามการบริหิารงานภายใน
วััด นอกจากนี้้� จากการวิิเคราะห์์กระบวนการจััดทำบััญชีีของวััดขนาดเล็็ก พบปัญหาและอุุปสรรคที่่�
เกี่่�ยวข้้องดังนี้้� 1) การแบ่่งแยกหน้้าที่่�การทำงานด้้านบัญัชีแีละควบคุมภายในยังไม่ไ่ด้้คำนึึงถึงความเหมาะ
สมตามหน้้าที่่�งาน เนื่่�องจากข้้อจำกัดัด้้านบุคลากรมีไีม่่เพียีงพอ และความรู้้�ความสามารถไม่ต่รงสายงาน
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ด้้านบััญชีี 2) การจััดทำเอกสารประกอบการเบิิกจ่่ายยัังไม่่ถููกต้้องตามหลัักการเบิิกจ่่ายที่่�ดีี และ 3) วััด
ยัังไม่่มีีความพร้้อมในการใช้้งานเอกสารและทะเบีียนคุมตามหลัักการควบคุมภายในที่่�ดีี เนื่่�องจากเห็็น
ว่า่การมีีระบบบัญัชีีและการควบคุมุภายในที่่�ดีตี้้องใช้้เวลาและกำลังัคนจำนวนมาก ไม่เ่หมาะสมกัับบริบท
ของวััดในปััจจุุบััน รวมทั้้�งกระทบภาระกิิจหลัักพระสงฆ์์ 

คำสำคััญ: ระบบบััญชีี, การควบคุุมภายใน, วััดขนาดเล็็ก 
 

Abstract
	 This paper aims to develop an accounting system that is appropriate to the circumstances 
and needs of small temples by analyzing their problems and obstacles in the accounting process 
and internal control. The sample consisted of 2 small temples participating in the Buddhist 
Temple Management according to the Good Governance Principles Project and located in 
Yasothon and Sisaket provinces. This study was qualitative research. Data was collected by 
using structured and unstructured in-depth questionnaires based on the assessment for good 
practice in temple management form developed by the Foundation for Public Policy and Good 
Governance.
	 The results of the analysis of the accounting process found that the temples’ accounting 
system needs to be simple. Therefore, designing an accounting system and internal control 
requires taking into consideration the temple’s context, meeting and discussing with the monks 
to develop the most appropriate guidelines with the least effect on their main duties. 
The suggested development of the financial, accounting, and internal control guidelines may not 
be appropriate for every small temple. In this case, accounting documents should be prepared 
and monitored by the abbot, priest, and temple committee, so that the record of revenues and 
expenses would be used for reporting to the National Office of Buddhism and internal planning, 
controlling, and administering purposes. Moreover, from the analysis of the accounting process 
of small temples, the following problems and obstacles were found: 1) segregation of duties in 
terms of accounting and internal control responsibilities did not take into consideration job 
functions appropriately due to insufficient staff and their limited accounting skills 2) disbursement 
documentation was not yet aligned with the good disbursement principles and 3) the temples 
were not ready to use proper accounting documentation and asset register based on the good 
internal control principles due to setting a good accounting system and internal control required 
a lot of time and staff, which was unsuitable for the current circumstances and affected main 
duties of the priest. 

Keywords: Accounting System, Internal Control, Small Temple
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บทนำ
	 ในปัจัจุุบันันี้้� การจััดทำบัญัชีีมีคีวามสำคััญ
อย่่างยิ่่�ง และเข้้ามามีีบทบาทกัับหลายกลุ่่�มคน 
นอกเหนืือจากเพีียงนิิติิบุุคคลเท่่านั้้�น เช่่น นัักการ
เมืืองหรืือผู้้�บริหารระดัับสููงของหน่่วยงานราชการ
ต้้องยื่�นแบบแสดงรายการแสดงทรััพย์์สิินเพื่่�อให้้
เห็็นที่่�มาและที่่�ไปของทรััพย์์สิินหนี้้�สิิน อัันนำไปสู่่�
การบริิหารงานที่่�โปร่่งใส และไม่่ทุุจริิตคอรััปชั่่�น 
รวมทั้้�งการย่ื่�นกู้�เงินิกับสถาบันัการเงินิจำเป็็นต้้อง
จััดทำประมาณการทางการเงิินเพื่่�อประกอบการ
พิจิารณาอนุมัุัติเิงินิกู้� เป็น็ต้้น (อำนาจ รัตันสุวรรณ 
และอรรถพล ตริิตานนท์์, 2556)
	 สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิได้้
กำหนดให้้วัดัต้้องจัดัทำบัญัชีตีามรููปแบบที่่�กำหนด
ไว้้ในคู่่�มืือไวยาวััจกร ซึ่่�งสอดคล้้องกัับพระราช
บััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 และกฎกระทรวง
ฉบัับที่่� 2 พ.ศ. 2511 ว่่าด้้วยการดููแลรัักษาจััดการ 
ศาสนสมบัตัิวิัดัให้้เป็น็ไปด้้วยดี ีเพื่่�อให้้การบริหิาร
จััดการด้้านการเงิินของวััดเกิิดความโปร่่งใส เป็็น
ที่่�ยอมรัับและศรััทธาของพุุทธศาสนิิกชน และเพื่่�อ
ให้้วััดเป็็นต้้นแบบขององค์การธรรมาภิิบาล 
(สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดขอนแก่่น, 
2561)
	 การบริหารงานวัดอย่างโปร่่งใสเริ่่�มต้้น
จากการนำรายรับัของวัดัไปใช้้อย่า่งเหมาะสมตาม
วัตัถุปุระสงค์ของผู้้�บริจาค มีหีลัักฐานประกอบการ
เบิกิจ่า่ยอย่างถููกต้้อง ครบถ้้วน และสามารถตรวจ
สอบได้้ ซ่ึ่�งรายรัับของวัดที่่�ได้้รับในแต่่ละปีีจะมา
จากหลายแหล่่งเงิิน เช่่น 
	 1.	 รายรับัจากเงินิอุุดหนุนุที่่�ได้้รับัจัดสรร
จากงบประมาณแผ่่นดิินผ่่านทางสำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ
การบููรณะซ่่อมแซมวััด เพื่่�อการศึึกษาพระปริิยััติิ
ธรรม และเพ่ื่�อการเผยแผ่่ดำเนิินกิิจกรรมทาง
ศาสนา เงินิในส่ว่นนี้้�จะจัดัสรรให้้กับัวัดัต่า่ง ๆ  ตาม
คำขอของวััดที่่�ผ่่านการพิิจารณาแล้้ว ซึ่่�งจะต้้อง

เบิิกจ่่ายตามระเบีียบของทางราชการ และวััดจะ
ต้้องรายงานการใช้้จ่่ายเงิินดัังกล่่าวให้้กัับทาง
สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่ งชาติิทราบ 
(สำนักังานศาสนสมบัตัิ ิสำนักังานพระพุทุธศาสนา
แห่่งชาติิ, 2561)
	 2.	 รายรับัจากเงินิบริจิาค ซ่ึ่�งมีหลายช่อ่ง
ทางในการรัับบริิจาค เช่่น การรัับบริิจาคเป็็นตััว
เงินิผ่า่นตู้้�รับับริจิาคภายในวัดั เงินิโอนผ่า่นคิวิอาร์์
โค้้ด (QR Code) และการรัับบริิจาคผ่่านระบบ 
e-donation รวมทั้้�งการเปิิดรัับบริจาคเป็็นการ
เฉพาะกิิจ เช่น่ เปิิดรับัเพื่่�อก่อสร้้างเตาเผาศพ หรืือ
เพื่่�อสร้้างโบสถ์์ เป็็นต้้น จากข่่าวที่่�ปรากฏให้้เห็็น
เป็็นการทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการทุุจริิตภายในวััด เช่่น 
การนำรายรัับของวัดไปใช้้ในเร่ื่�องส่วนตัวของเจ้้า
อาวาส คณะกรรมการบริหารวััด หรืือไวยาวััจกร 
หรืือการออกใบอนุโมทนาบััตรโดยไม่่ได้้รับเงิิน
บริจาคจริงิเพื่่�อประโยชน์ใ์นการลดหย่อ่นภาษีเีงินิ
ได้้บุคคลธรรมดาของบุคุคลที่่�ใกล้้ชิดกับบุคคลข้้างต้้น 
(สมเกีียรติิ ตั้้�งกิิจวานิิชย์์, 2560) ทำให้้สำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาต้้องการให้้มีการควบคุมและตรวจ
สอบการใช้้เงินิของวัดัต่า่ง ๆ  เพื่่�อให้้สอดคล้้องกับั
พระราชบััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 และกฎ
กระทรวงดังัที่่�กล่่าวไว้้ข้้างต้้น นอกจากนี้้� เน่ื่�องจาก
วััดต้้องบริิหารเงิินซึ่่�งส่วนใหญ่่ได้้รับมาจากการ
บริจิาคของประชาชน หากวััดสามารถเปิิดเผยข้้อมููล 
ทางการงินิที่่�ถููกต้้องและโปร่่งใสได้้ ย่อ่มสร้้างความ
น่่าเชื่่�อถืือและศรััทธาจากประชาชนได้้ อย่่างไร
ก็ต็าม สิ่่�งที่่�วัดัแตกต่า่งจากนิติิบิุคุคลทั่่�วไปก็ค็ืือ วัดั
ไม่่ได้้อยู่่�ภายใต้้ข้้อบัังคัับในการจััดทำบััญชีีตามพ
ระราชบััญญััติิการบััญชีี พ.ศ. 2543 และไม่่จำเป็็น
ต้้องมีผู้้�ตรวจสอบบััญชีีภายนอกมาตรวจสอบ
ความถููกต้้องของรายงานทางการเงิิน ดัังนั้้�น การ
บริิหารงานของวััดในด้้านการเงิินและบััญชีีจึึงถืือ
เป็็นเร่ื่�องที่่�มีีความเสี่่�ยงต่อการทุุจริิตสำหรัับเจ้้า
อาวาส พระสงฆ์ภ์ายในวัดั คณะกรรมการวัดั และ
ไวยาวััจกรที่่�รัับผิดชอบในการรัับจ่่ายเงิิน เก็็บ
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รัักษาเงิินสด และเงิินฝากธนาคาร เพราะการขาด
ระบบบัญัชีแีละระบบการควบคุมุภายในที่่�ดียี่อ่มมีี
โอกาสที่่�จะเกิดิข้้อผิดพลาดและการรั่่�วไหลของเงินิ
และทรััพย์์สิินได้้ ดัังนั้้�น การวางระบบการรัับ การ
จ่่าย การเก็็บรักษา หรืือการฝากเงิินในธนาคาร 
การถอนเงิิน การทำบัญัชี ีและการตรวจสอบบัญัชีี
จะช่่วยป้้องกัันความผิิดพลาดและการรั่่�วไหลของ
เงินิและทรััพย์สิ์ินของวัด สามารถป้องกันข้้อครหา 
เป็น็การแสดงความบริสุทุธิ์์�ใจของผู้้�บริหารวััด และ
ผู้้�ทำหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้องในเรื่่�องการเงิินทุกระดัับ 
(ณดา จัันทร์์สม, 2561)
	อ้้ างถึึงหนัังสืือที่่� สผ (สปช) 0014/2510 
ลงวัันที่่� 8 เมษายน 2558 เรื่่�อง ข้้อเสนอแนะเพื่่�อ
การปฏิิรููปตามมาตรา 31 ของรัฐัธรรมนููญแห่ง่ราช
อาณาจัักรไทย หนึ่่�งในสี่่�ประเด็็นของการปฏิริููปคืือ
เรื่่�องทรััพย์สิินของวัดและพระสงฆ์์ เน่ื่�องจาก
ทรัพัย์ส์ินิของวัดมีจีำนวนมากแต่่ยังัขาดการบริหิาร 
จััดการที่่�โปร่่งใสและไม่่เป็็นไปตามมาตรฐานที่่�ดีี 
อาจส่่งผลให้้มีบุุคคลเข้้าไปแสวงหาผลประโยชน์
จากทรััพย์์สิินของวััดได้้ จึึงได้้มีีข้้อเสนอแนะให้้วััด
จัดัทำบัญัชีีทรัพัย์ส์ินิของวัด ทั้้�งรายรัับ รายจ่่าย ให้้
มีีมาตรฐานบััญชีีที่่�โปร่่งใสตรวจสอบได้้ ดัังนั้้�น 
สำนัักเลขาธิิการมหาเถรสมาคม สำนัักงาน
พระพุุทธศาสนา (2558) จึึงมีีการเผยแพร่่มติิมหา
เถรสมาคม ครั้้�งที่่� 18/2558 มติิที่่� 407/2558 เรื่่�อง 
การจััดทำรายงานการเงิินของวััด (บััญชีีรายรัับ - 
รายจ่า่ย) และจำนวนวัดัที่่�มีฐีานข้้อมููลศาสนสมบััติิ 
โดยกำหนดให้้วัดดำเนิินการตามกฎกระทรวง 
ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2511) ออกตามความในพระราช
บััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 ข้้อ 6 ซึ่่�งกำหนดไว้้ว่่า 
ให้้เจ้้าอาวาสจััดให้้ไวยาวััจกรหรืือผู้้�จััดประโยชน์์
ของวัดซ่ึ่�งเจ้้าอาวาสแต่่งตั้้�งทำบััญชีีรัับจ่ายเงิิน
ของวััด และเมื่่�อสิ้้�นปีีปฏิิทิินให้้ทำบััญชีีเงิินรัับจ่่าย
และคงเหลืือ ทั้้�งนี้้� ให้้เจ้้าอาวาสเป็็นผู้้�ตรวจดููและ
ควบคุุมให้้เป็็นไปโดยถููกต้้องและเรีียบร้้อย 

	นอ กจากนี้้� คณะกรรมาธิิการการศาสนา 
ศิิลปะและวััฒนธรรม สภาผู้้�แทนราษฎร ชุุดที่่� 25 
(2564) ได้้เล็็งเห็็นถึึงปััญหาในการจััดทำบััญชีี
ทรััพย์์สิินของวััดให้้มีีมาตรฐานตามกฎหมายว่่า
ด้้วยคณะสงฆ์์และกฎหมายอ่ื่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง จึึงได้้
เสนอให้้มีีการจััดทำหนัังสืือ “คู่่�มืือการจััดทำบััญชีี
ทรััพย์ส์ินิของวัดั” เพื่่�อถวายให้้เจ้้าอาวาสทุกุวัดัทั่่�ว
ประเทศใช้้เป็น็แนวทางเดียีวกันัในการจัดัทำบัญัชีี
ของวัดั โดยมีวีัตัถุปุระสงค์ท์ี่่�จะอุปุถัมัภ์แ์ละคุ้้�มครอง 
พระพุุทธศาสนาและวััดไม่่ให้้ถููกข้้อครหาและข้้อ
กล่่าวหาเกี่่�ยวกัับเร่ื่�องการบริหารจััดการวััด โดย
เฉพาะด้้านการเงิิน ทรััพย์์สิิน และผลประโยชน์์
ของวัดั และกำหนดรอบระยะเวลาบัญัชีีของวัดคืือ 
1 มกราคม – 31 ธัันวาคม ของทุุกปีี รวมทั้้�งได้้
อธิิบายหน้้าที่่�และอำนาจของเจ้้าอาวาสตามพระ
ราชบััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 เพื่่�อป้้องกััน
ปััญหาในการดำเนิินงานที่่�อาจขััดกัับพระราช
บัญัญัตัิปิระกอบรัฐธรรมนููญว่่าด้้ายการป้้องกันัและ
ปราบปรามการทุุจริิต พ.ศ. 2561 และพระราช
บััญญััติิป้้องกัันและปราบปรามการฟอกเงิิน พ.ศ. 
2542 ซ่ึ่�งถืือเป็็นเร่ื่�องใหม่่สำหรัับพระสงฆ์์อย่าง
มาก 
	 รวมทั้้�ง สำนักังานศาสนสมบัตัิ ิสำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ ได้้รวบรวมข้้อมููลเกี่่�ยว
กัับบทบาทและหน้้าที่่�ของไวยาวััจกร การจััดทำ
ทะเบีียนทรััพย์์สิิน การจััดทำบััญชีีรายรัับรายจ่่าย
ของวััด และอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อให้้วััดต่่าง ๆ ใน
ประเทศไทยได้้ถืือปฏิิบััติิในปััจจุุบััน (สำนัักงาน
ศาสนสมบััติิ สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ, 
2560)
	อย่ างไรก็็ตาม แม้้ว่าจะมีีข้้อบัังคัับ ข้้อ
เสนอแนะ และมติิมหาเถรสมาคมข้้างต้้นแล้้ว  
จากงานวิจััยหลายเรื่่�องยัังคงพบปัญหาในการจััด
ทำบััญชีีของวััดจำนวนมากในประเทศไทย เช่่น 
หน่่วยงานภาครััฐไม่่ตรวจสอบการบริิหารงบ
ประมาณที่่�จัดัสรรให้้กับัวัดัอย่า่งจริงิจังั และการไม่่
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จัดัทำบัญัชีเีพื่่�อแสดงรายรับัและรายจ่า่ยของวัดให้้
ชััดเจน (ทวีีวััฒน์์ ปุุณฑริิกวััฒน์์, 2552) วััดส่่วน
ใหญ่ไ่ม่่ได้้จัดัทำอย่างเป็็นประจำ และไม่่ปรากฎว่่า
วััดได้้จััดให้้มีีผู้้�ตรวจสอบบััญชีีภายนอก (ณดา 
จัันทร์์สม, 2561) วััดจััดทำบััญชีีตามรููปแบบ
ของวััดเอง โดยไม่่ได้้อิิงตามรููปแบบของคู่่�มืือ
ไวยาวััจกร ไม่่มีีการแบ่่งแยกหน้้าที่่�กัันระหว่่าง 
ผู้้�มีีหน้้าที่่�ดููแลรัักษาทรััพย์์สิินกัับผู้้�จััดทำบััญชีี 
เนื่่�องจากบุุคลากรมีีไม่่เพีียงพอ และขาดแคลน
บุุคลากรที่่�มีีความรู้้�ทางด้้านบััญชีี นอกจากนี้้�  
บางวััดยัังแต่่งตั้้�งบุุคคลใกล้้ชิิด เช่่น เครืือญาติิมา
ทำหน้้าที่่�ดัังกล่่าว ซ่ึ่�งขาดความรู้้�ความสามารถ 
และอาจนำไปสู่่�ปัญหาความไม่่โปร่่งใส และการ
ทุจุริติทางการเงินิ (พีรีณัฎัฐ์ ์ยาทิพิย์ ์และกรรณิกิาร์์ 
จะกอ, 2554) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกับงานวิจัยัของ ธัญัลักัษณ์์ 
ลีีลาตระกููล (2556) ซึ่่�งพบว่่าปััญหาและอุุปสรรค
ในการจััดทำบััญชีีของวััดคืือการขาดผู้้�ที่่�มีีความรู้้� 
ความชำนาญ ทำให้้ไม่เ่ข้้าใจวิธิีปีฏิบิัตัิงิานด้้านการ
บััญชีี ส่่งผลให้้บัันทึึกบััญชีีไม่่ถููกต้้อง ไม่่ครบถ้้วน 
รวมทั้้�งขาดความรู้้�ในการพิิจารณาว่่าเอกสารการ
เบิกิจ่า่ยใดที่่�ถููกต้้องตามหลักัการบัญัชีทีี่่�ดี ีซึ่่�งงาน
วิจิัยัข้้างต้้นเป็น็การศึกึษากับัวัดัในเขตกรุงุเทพมหานคร 
ปริิมณฑล ภาคเหลืือ และภาคตะวัันออกเฉีียง
เหนืือตอนบน ดังันั้้�น คณะผู้้�วิจิัยัจึึงสนใจที่่�จะศึกึษา
กระบวนการทำงานด้้านบััญชีี วิิเคราะห์์สภาพ
ปััญหาที่่�แท้้จริิง และเสนอรููปแบบการจััดทำบััญชีี
ที่่�เหมาะสมกัับบริิบทของวััด ทั้้�งนี้้� เพื่่�อรองรัับกฎ 
ระเบีียบและข้้อบัังคัับของวััดที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นใหม่่
ในอนาคต ซ่ึ่�งสอดคล้้องกับ เอกพล บันัลืือ (2560) 
ที่่�มีคีวามเห็็นว่าวััดควรจะเป็็นตัวอย่างขององค์กร
ที่่�โปร่่งใสให้้กับสัังคม ดัังนั้้�น ก่่อนที่่�ศรััทธาของ
ประชาชนจะหมดไป ทุุกวััดจึึงควรเปิิดเผยบััญชีี
รายรับั-รายจ่่ายประจำปีแีก่ส่าธารณชนเพื่่�อความ
โปร่่งใส

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1)	 เพื่่�อวิเิคราะห์ก์ระบวนการจัดัทำบัญัชีี
ของวััดขนาดเล็็ก  ปััญหาและอุุปสรรคที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 2) 	 เพื่่�อพััฒนาระบบบััญชีีให้้เหมาะสม
กับับริบทและความต้้องการของวัดขนาดเล็็ก เพื่่�อ
ให้้วััดสามารถนำระบบดัังกล่่าวไปจััดทำบััญชีีได้้
ตามมาตรฐานที่่�สำนัักงานพุทธศาสนาแห่่งชาติิ
กำหนดไว้้

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
	ง านวิจัยันี้้�เป็็นการวิิจัยัเชิิงคุณภาพ ใช้้การ
สัมัภาษณ์์เชิิงลึกกัับเจ้้าอาวาส พระสงฆ์ท์ี่่�มีหีน้้าที่่�
รัับผิิดชอบที่่�เกี่่�ยวข้้องกับการจััดทำบััญชีี คณะ
กรรมการวััด และไวยาวััจกร โดยใช้้วิธีีการเก็็บ
ข้้อมููลจากแบบสอบถามเชิิงลึึกแบบมีีโครงสร้้าง 
และแบบไม่่มีีโครงสร้้าง อ้้างอิงตามแบบประเมิิน
แนวปฏิิบััติิที่่�ดีี 9 ข้้อ ในการบริิหารวััดของมููลนิิธิิ
นโยบายสาธารณะเพื่่�อสังคมและธรรมาภิบิาล โดย
มีีวััตถุุประสงค์เพื่่�อช่่วยเหลืือวัดให้้มีระบบการ
บริิหารจััการตามหลัักธรรมาภิิบาลที่่�ดีี ได้้แก่่ 
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 1 วััดควรบริิหารในรููปแบบ
ของคณะกรรมการ
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 2 วััดควรกำหนดคุุณสมบััติิ
และวาระการดำรงตำแหน่่งของฆารวาสที่่�เข้้ามา
ทำหน้้าที่่�กรรมการและไวยาวัจักร กรรมการ ซ่ึ่�งต้้อง 
ให้้ชุมุชนมีสี่ว่นร่ว่มในการเสนอชื่�อ และประเมิินผล
การทำหน้้าที่่�ดัังกล่่าว 
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 3 เจ้้าอาวาส พระสงฆ์์ 
ไวยาวััจกร และฆารวาสที่่�ดำรงตำแหน่ง่กรรมการ
วัดั ควรมีีการพััฒนาและเพิ่่�มพููนความรู้้�ในการเร่ื่�อง
การบริหาร พระธรรมวิินััย กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
และ ธรรมาภิิบาล
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 4 วััดควรกำหนดนโยบาย
และระเบีียบที่่�สำคััญเป็็ยลายลัักษณ์์อัักษร
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	 แนวปฏิิบััติิที่่� 5 วััดควรมีีระบบการเงิิน 
ระบบบัญัชีี ระบบการควบคุมภายใน ระบบบริหาร
ศาสนสมบััติิ ระบบการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�เหมาะ
สมและเป็็นมาตรฐานที่่�ดีี 
	 แนวปฏิบิัติัิที่่� 6 วัดัควรแต่่งตั้้�งผู้้�ตรวจสอบ
ภายในที่่�มีีความเป็็นอิสระในการตรวจสอบการ
ปฏิิบััติิตามระบบการควบคุมภายในของวัด และ
รายงานผลการตรวจสอบตรงต่อเจ้้าอาวาส รวมทั้้�ง 
แต่่งตั้้�งผู้้�ตรวจสอบบััญชีีจากภายนอกเพื่่�อตรวจ
สอบความถููกต้้องของการจััดทำบััญชีีของวัดเพื่่�อ
ให้้รายงานทางการเงินิของวัดัถููกต้้องสมบููรณ์ต์าม
มาตรฐาน
	 แนวปฏิบิัตัิทิี่่� 7 วัดัควรจััดทำรายงานทาง 
การเงิินและรายงานต่า่ง ๆ  ตามระเบียีบและมาตรฐาน 
ที่่�สำนัักงานพุุทธศาสนาแห่่งชาติิกำหนดไว้้
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 8 วััดควรมีีระบบการเปิิด
เผยข้้อมููลที่่�เป็็นกิจลัักษณะทั้้�งข้้อมููลทางการเงิิน
และไม่่ใช่่ข้้อมููลทางการเงิิน
	 แนวปฏิิบััติิที่่� 9 คณะกรรมการบริิหารวััด
ควรยึึดแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีในการทำหน้้าที่่�ตามหลััก 
ธรรมาภิิบาล เช่่น งบการเงิินที่่�ผ่่านการตรวจสอบ
จากผู้้�สอบบััญชีีภายนอก นโยบาย ระเบีียบ และ
คำสั่่�งเจ้้าอาวาส รวมทั้้�งมีระบบการตอบคำถาม
และสร้้างความเข้้าใจกรณีีที่่�มีีคำถามเกี่่�ยวกัับ
ข้้อมููลที่่�ได้้เปิิดเผยไป (มููลนิธิินโยบายสาธารณะ
เพื่่�อสัังคมและธรรมาภิิบาล, 2565)
	ทั้้ �งนี้้� เน้้นงานวิิจััยนี้้�ได้้เฉพาะแนวปฏิิบััติิ
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกับการจััดทำบััญชีี และการควบคุม
ภายในเท่่านั้้�น และปััญหาหรืืออุุปสรรคในการ
ดำเนินิการตามแนวปฏิบิัติัิดังักล่่าว นอกจากนี้้� ใน
การตั้้�งคำถามเพื่่�อสัมัภาษณ์เ์ชิงิลึกนั้้�น จะพิจิารณา
แนวทางการดำเนิินการตามคู่่�มืือไวยาวััจกร
ประกอบด้้วย
	 กลุ่่�มตััวอย่างของงานวิจััยนี้้�คืือวััดขนาด
เล็็กในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนล่่าง 2 
ที่่�สมััครเข้้าร่่วมโครงการบริิหารวััดในพระพุุทธ

ศาสนาตามหลัักธรรมาภิิบาลกัับมููลนิิธิินโยบาย
สาธารณะเพื่่�อสังคมและธรรมาภิิบาล ซ่ึ่�งเป็็นวัด
ขนาดเล็็กจำนวน 2 แห่่งจากจัังหวััดยโสธรและ
ศรีีสะเกษ ที่่�มีพีระสงฆ์จ์ำวััดไม่เ่กินิ 7 รููป แม้้ว่าจะ
ไม่่ปรากฏหลัักฐานที่่�ชััดเจนในการกำหนดขนาด
ของวััดขนาดเล็็ก แต่่อ้้างอิิงจากกฎกระทรวงที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับการตั้้�งวััด พ.ศ. 2559 ซึ่่�งกำหนดว่่า
ในการขอจัดัตั้้�งวัดัจะต้้องมีพีระภิกิษุทุี่่�อยู่่�ประจำไม่่
น้้อยกว่่า 1 รููป (สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ, 
2559) และงานวิิจััยของ เธีียรชััย เสาสามา และ
ปวีีณา กองจัันทร์์ (2563) ซ่ึ่�งได้้ให้้นิยามของวััด
ขนาดเล็็กว่่ามีีพระสงฆ์์จำวััดไม่่เกิิน 7 รููป

	ขั้้ �นตอนในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล มีี
ดัังนี้้� 
	ศึ กษาแนวปฏิิบััติิในการจััดทำบััญชีี การ
รายงานข้้อมููล และการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ในปัจจุุบัันตามมาตรฐานที่่�กำหนดโดยสำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ
	ศึ กษาและสำรวจความต้้องการในการจััด
ทำข้้อมููลทางการเงินิ ระบบบัญัชี ีและการควบคุมุ
ภายใน รวมทั้้�งปัญัหาและอุปุสรรคในการดำเนิินงาน 
ในด้้านดัังกล่่าวในปััจจุุบัันของวััด โดยจััดประชุุม
ร่่วมกัันกัับเจ้้าอาวาส พระสงฆ์์ที่่�ได้้รัับมอบหมาย
ให้้ทำหน้้าที่่�บัันทึึกข้้อมููลทางการเงิิน/ดููแลรัักษา
ทรััพย์์สิินภายในวััด ไวยาวััจกร คณะกรรมการ
บริหารวััด และคนในชุมชนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ไม่่น้้อยกว่่า 
10 คน
	ข้้อมููลที่่ �ได้้จากการศึึกษาและสััมภาษณ์์
เชิิงลึึกได้้นำมาวิิเคราะห์์ร่่วมกัับการตรวจสอบ
เอกสารทางการเงิิน และบััญชีีของวัดในอดีีตและ
ปััจจุุบััน เพื่่�ออธิิบายและวิิเคราะห์์กระบวนการจััด
ทำบััญชีี การควบคุุมภายใน รวมถึึงปััญหาและ
อุุปสรรคในการดำเนิินการดัังกล่่าว 
	น ำผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลและข้้อเสนอ
แนะมาพััฒนาต้้นแบบระบบบััญชีีให้้เหมาะสมกัับ
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บริิบทและความต้้องการของวััดขนาดเล็็ก 
	 ให้้วััดที่่�สมััครเข้้าร่่วมโครงการบริิหารวััด
ในพระพุทุธศาสนาตามหลัักธรรมาภิบิาลกับมููลนิธิิ
นโยบายสาธารณะเพื่่�อสัังคมและธรรมาภิิบาล ซึ่่�ง
เป็็นวััดขนาดเล็็กได้้ทดลองใช้้ต้้นแบบระบบบััญชีี 
ได้้แก่่ วััดในภาคอีีสาน 3 แห่่ง ซ่ึ่�งเป็็นวััดที่่�เป็็น 
กลุ่่�มตััวอย่่าง 2 แห่่ง และวััดอื่่�นอีีก 1 แห่่ง และวััด
ในภาคเหนืือ ภาคใต้้ และภาคกลาง ภาคละ 1 แห่่ง 
โดยให้้แต่่ละวััดใช้้ข้้อมููลทางการเงิินของปีี พ.ศ. 
2566 บัันทึึกลงในต้้นแบบระบบบััญชีี
	รั บฟัังข้้อเสนอแนะจากผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องหลััง
จากการทดลองใช้้ต้้นแบบระบบบัญัชีีที่่�พัฒันาแล้้ว
ผ่่านการจััดประชุุมร่่วมกััน
	 ปรัับปรุุงและพััฒนาระบบบััญชีีใหม่่ให้้
เหมาะสมยิ่่�งขึ้้�นกัับบริิบทของแต่่ละวััด 

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย
	ง านวิจิัยันี้้�ดำเนินิการตามกรอบแนวคิดิดังั
แสดงในภาพประกอบที่่� 1 

 

 
 

เพื่อสมัภาษณ์เชงิลกึนัน้ จะพจิารณาแนวทางการ
ด าเนินการตามคู่มอืไวยาวจักรประกอบดว้ย 

กลุ่มตวัอย่างของงานวจิยันี้คอืวดัขนาดเลก็
ในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ทีส่มคัร
เขา้ร่วมโครงการบรหิารวดัในพระพุทธศาสนาตาม
หลกัธรรมาภบิาลกบัมลูนิธนิโยบายสาธารณะเพื่อ
สงัคมและธรรมาภบิาล ซึง่เป็นวดัขนาดเลก็จ านวน 2 
แห่งจากจงัหวดัยโสธรและศรสีะเกษ ทีม่พีระสงฆจ์ า
วดัไม่เกนิ 7 รปู แมว้่าจะไม่ปรากฏหลกัฐานทีช่ดัเจน
ในการก าหนดขนาดของวดัขนาดเลก็ แต่อา้งองิจาก
กฎกระทรวงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตัง้วดั พ.ศ. 2559 ซึง่
ก าหนดว่าในการขอจดัตัง้วดัจะตอ้งมพีระภกิษุทีอ่ยู่
ประจ าไม่น้อยกว่า 1 รปู (ส านกังานพระพุทธศาสนา
แห่งชาต,ิ 2559)และงานวจิยัของ เธยีรชยั เสาสามา 
และปวณีา กองจนัทร(์2563)  ซึง่ไดใ้หน้ิยามของวดั
ขนาดเลก็ว่ามพีระสงฆจ์ าวดัไม่เกนิ 7 รปู 
 
ขัน้ตอนในการเกบ็รวบรวมข้อมลูมดีงันี้  

1) ศกึษาแนวปฏบิตัใินการจดัท าบญัช ี
การรายงานขอ้มลู และการควบคุมภายในทีเ่กีย่วขอ้ง
ในปัจจุบนัตามมาตรฐานทีก่ าหนดโดยส านกังาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ

2) ศกึษาและส ารวจความตอ้งการในการ
จดัท าขอ้มลูทางการเงนิระบบบญัช ีและการควบคุม
ภายในรวมทัง้ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน
ในดา้นดงักล่าวในปัจจุบนัของวดั โดยจดัประชุม
ร่วมกนักบัเจา้อาวาส พระสงฆท์ีไ่ดร้บัมอบหมายให้
ท าหน้าทีบ่นัทกึขอ้มลูทางการเงนิ/ดแูลรกัษา
ทรพัยส์นิภายในวดัไวยาวจักร คณะกรรมการบรหิาร
วดั และคนในชุมชนทีเ่กีย่วขอ้ง ไม่น้อยกว่า 10 คน 

3) ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการศกึษาและ
สมัภาษณ์เชงิลกึไดน้ ามาวเิคราะหร์่วมกบัการ
ตรวจสอบเอกสารทางการเงนิ และบญัชขีองวดัใน
อดตีและปัจจุบนัเพื่ออธบิายและวเิคราะห์
กระบวนการจดัท าบญัช ีการควบคุมภายใน รวมถงึ
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการดงักล่าว  

4) น าผลการวเิคราะหข์อ้มลูและ
ขอ้เสนอแนะมาพฒันาตน้แบบระบบบญัชใีห้
เหมาะสมกบับรบิทและความตอ้งการของวดัขนาด
เลก็  

5) ใหว้ดัทีส่มคัรเขา้ร่วมโครงการบรหิาร
วดัในพระพุทธศาสนาตามหลกัธรรมาภบิาลกบัมลูนิธิ
นโยบายสาธารณะเพื่อสงัคมและธรรมาภบิาล ซึง่เป็น
วดัขนาดเลก็ไดท้ดลองใชต้น้แบบระบบบญัช ีไดแ้ก่ 
วดัในภาคอสีาน 3 แห่งซึง่เป็นวดัทีเ่ป็นกลุ่มตวัอย่าง 
2 แห่ง และวดัอื่นอกี 1 แห่งและวดัในภาคเหนือ 
ภาคใต ้และภาคกลาง ภาคละ 1 แห่ง โดยใหแ้ต่ละ
วดัใชข้อ้มลูทางการเงนิของปี พ.ศ. 2566 บนัทกึลง
ในตน้แบบระบบบญัช ี

6) รบัฟังขอ้เสนอแนะจากผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
หลงัจากการทดลองใชต้น้แบบระบบบญัชทีีพ่ฒันา
แลว้ผ่านการจดัประชุมร่วมกนั 

7) ปรบัปรุงและพฒันาระบบบญัชใีหม่ให้
เหมาะสมยิง่ขึน้กบับรบิทของแต่ละวดั 

 
กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 งานวจิยันี้ด าเนินการตามกรอบแนวคดิดงั
แสดงในรปูภาพประกอบที ่1  
 

 
 

รปูภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

  

ภาพประกอบที่่�  1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย

ผลการวิิจััย
	 จากการวิิเคราะห์์ข้้อมููลที่่�ได้้จากการ
สััมภาษณ์์เชิิงลึึก สามารถสรุุปออกมาได้้ดัังนี้้� 

	 1.	 ภารกิิจหลัักของวััด 
		วั  ัดมีีสถานะเป็็นนิิติิบุุคคล ซึ่่�งดำเนิิน
กิิจการคณะสงฆ์์ และกิิจการพระพุุทธศาสนา 
มีีสิิทธิิและหน้้าที่่�ต่่าง ๆ ตามพระราชบััญญััติิ  
คณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม ฉบัับที่่� 
พ.ศ. 2561 (สำนัักงานศาสนสมบััติิ สำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ, 2561) นอกจากงานใน
พระพุุทธศาสนาแล้้ว วััดยังคงมีบทบาทค่่อนข้้าง
มากในการพััฒนาชุุมชน และเป็็นศููนย์์กลางทาง
ด้้านจิิตใจให้้กับคนในชุมชน โดยเฉพาะวััดขนาด
เล็ก็ที่่�มีพีระสงฆ์์จำวััดไม่่มากนััก หากวััดมีปีฏิสัิัมพันัธ์ 
ที่่�ดีีกัับคนในชุุมชน วััดนั้้�นย่่อมได้้รัับความร่่วมมืือ
กับัชุมุชนในการดำเนิินกิจิกรรมต่่าง ๆ  เป็็นอย่างดี 
ตััวอย่่างภารกิิจที่่�วััดทำให้้กัับคนในชุุมชน เช่่น  
การให้้ทุนการศึึกษา ช่่วยเหลืือค่ารัักษาพยาบาล 
ให้้บริิการใช้้เตาเผาศพฟรีี อบรมสั่่�งสอนเร่ื่�อง
ธรรมะ อนุุญาตให้้ใช้้สถานที่่�ภายในวัดเป็็นสถาน
ที่่�รองรัับผู้้�กระทำผิิดในการอบรมขััดเกลาจิิตใจ 
รวมทั้้�งเข้้าเยี่่�ยมให้้กำลัังใจผู้้�ป่่วยในวาระสุุดท้้าย
ของชีีวิิต เป็็นต้้น ซ่ึ่�งภารกิิจที่่�กล่่าวถึึงนี้้�ถืือเป็็น
ภารกิิจหลัักที่่�พระสงฆ์์ให้้ความสำคััญมากรองลง
มาจากการปฏิิบัตัิธิรรมและเผยแผ่พ่ระพุทุธศาสนา 
ดังันั้้�น การจัดัทำบัญัชี ีการจัดัทำรายงานทางการเงินิ  
และการวางระบบการควบคุุมภายในด้้านบััญชีีจึึง
ถืือเป็็นเรื่่�องรองลงมา

	 2.	 กระบวนการทำงาน 
		  1)	 กระบวนการจััดทำบััญชีี
			   การทำบััญชีขีองวัดัมีวัีัตถุปุระสงค์ ์
เพื่่�อให้้คณะกรรมการและเจ้้าอาวาส รวมทั้้�งผู้้�ที่่�
เกี่่�ยวข้้องได้้ทราบถึึงฐานะการเงิินของวััดว่่ามีี
เงิินสดและเงิินฝากธนาคารคงเหลืืออยู่่�เท่่าไร ได้้
รัับเงิินมาจากแหล่่งใดบ้้าง และได้้ใช้้จ่่ายไปใน
กิจิกรรมใดบ้้าง รวมทั้้�งมีเงินิคงเหลืือในแต่่ละเดืือน
เท่่าไร เพ่ื่�อใช้้เป็็นข้้อมููลในการบริหาร จััดการวััด 
นอกจากนี้้� ข้้อมููลที่่�ได้้จากการจัดัทำบัญัชียีังันำมา
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ใช้้ในการจััดทำรายงานการเงิินประจำปีี เพื่่�อนำ
เสนอต่อ่สำนักัพระพุทุธศาสนาแห่ง่ชาติไิด้้อีกีด้้วย
		อย่  ่างไรก็็ตาม วััดขนาดเล็็กจะจััดทำ
บัญัชีอีย่า่งง่า่ยในรููปแบบรายงานรายรัับ - รายจ่่าย 
และรายงานออกมาเป็็นรายปีีเพ่ื่�อนำเสนอต่่อ
สำนัักพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิเพีียงปีีละ 1 ครั้้�ง
เป็็นหลััก ดัังแสดงในตารางที่่� 1 ทั้้�งนี้้� วััดยัังไม่่
สามารถจัดัทำข้้อมููลทางการเงินิและบัญัชีไีด้้อย่า่ง
เป็็นปัจจุุบัันมากนััก โดยมอบหมายให้้เจ้้าอาวาส
และพระสงฆ์์ เป็็นผู้้� จััดทำ ไม่่ใช่่หน้้าที่่�ของ
ไวยาวััจกรหรืือคณะกรรมการวััดเหมืือนวัดขนาด
กลางหรืือวัดัขนาดใหญ่ท่ี่่�มีบีุคุลากรอย่างเพีียงพอ 
วััดมีการบัันทึกรายการจ่่ายเงิินทุุกประเภทเป็็น
รายการค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งหมด โดยไม่่ได้้แยกรายการ

ซื้้�อครุุภััณฑ์์ไว้้ในหมวดที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์
เพื่่�อให้้สอดคล้้องกับัหลักัการบัญัชีทีี่่�ถููกต้้องในการ
คำนวณค่่าเสื่่�อมราคา 
		นอ  กจากนี้้� เน่ื่�องจากวััดและบริบท
ของแต่ล่ะวััดในประเทศไทยนั้้�นมีความแตกต่า่งกันั 
ดัังนั้้�น ในข้้อกำหนดของสำนัักงานพระพุุทธ
ศาสนาแห่ง่ชาติคิวรเพิ่่�มหลักัเกณฑ์ค์ุณุสมบัตัิขิอง
ผู้้�ทำบััญชีีวััด รวมถึึงแนวทางการเลืือกบุุคลากรที่่�
เหมาะสมในการจัดัทำบัญัชีใีห้้เหมาะสมตามขนาด
และบริบทของแต่่ละวััด เพื่่�อให้้วัดแต่่ละแห่่ง
สามารถรายงานรายรัับ-รายจ่่ายประจำปีี รวมถึึง
การจััดทำทะเบีียนทรััพย์์สิินของวััดได้้ โดยมิิให้้
กระทบกัับภารกิิจหลัักของพระสงฆ์์

ตารางที่่� 1 	รููปแบบบัญัชีอีย่า่งง่า่ยของวัดัขนาดเล็ก็ (สำนักัเลขาธิกิารมหาเถรสมาคม สำนักังานพระพุทุธ
ศาสนา, 2564)

บััญชีีรายรัับ – รายจ่่าย
วััด.......................................
ประจำปีี...............................

วั ันเดืือน
ปีี

เลขท่ี่�ใบ
เสร็จ็

รายการ
รับั

จำำ�นวน
เงิิน

วันัเดืือนปีี
เลขท่ี่�ใบ

เสร็จ็
รายการ

จ่่าย
จำำ�นวน

เงิิน

รวมรายรับั xx รวมรายจ่่าย xx

		  2)	 กระบวนการควบคุุมภายใน
		  	ด้ ้านการรัับเงิิน
กระบวนการรัับเงิินของวัดขนาดเล็็กมัักจะไม่่มีี
ปัญัหา เน่ื่�องจากมีีจำนวนเงินิรับบริจาคไม่่มากนััก 
อย่่างไรก็็ตาม วััดขนาดเล็็กมีีระบบการควบคุม

ภายในเกี่่�ยวกัับการรัับเงิินดัังนี้้� 
		  	 (1)	 การรัับบริจาคเงิินที่่� เป็็น
เงิินสด และผู้้�บริจาคร้้องขอหลัักฐานการบริจาค 
ทางวััดจะออกหลัักฐานการรัับบริจาคเงิินให้้กัับผู้้�
บริิจาค ได้้แก่่ ใบอนุุโมทนาบััตร
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		  	 (2)	 การรัับบริจาคผ่่านระบบ 
e-donation ทางวััดจะออกหลัักฐานใบอนุุโมทนา
บััตรผ่่านทางระบบ e-donation ให้้กัับผู้้�บริิจาคได้้
ทัันทีี 
		  	ด้ ้านการจ่่ายเงิิน
		  	 วััดขนาดเล็็ก มีีการใช้้จ่่ายเงิิน
ตามความเหมาะสมกัับงบประมาณที่่�มีีอยู่่� และ
คำนึงึถึงความจำเป็็นและใช้้หลักัประหยััด เน่ื่�องจาก 
มีงีบประมาณอยู่่�อย่า่งจำกัดั แต่จ่ากการศึกึษาวิจิัยั
พบปัญหาในกระบวนการจ่่ายเงินิของวัดขนาดเล็็ก 
ดัังนี้้� 
			   (1)	ขาดเอกสารประกอบการ
จ่่ายเงิินที่่�สอดคล้้องกับหลัักการบริหารจััดการที่่�ดีี 
ไม่ส่ามารถพิสิููจน์ไ์ด้้ว่า่มีผีู้้�รัับเงินิ และใช้้จ่า่ยไปเพ่ื่�อ
กิิจการของวัดอย่างแท้้จริิง เช่่น การใช้้หลัักฐาน
การเบิิกจ่่ายที่่�ไม่่ระบุุช่ื่�อผู้้�รัับเงิิน ไม่่ระบุุราย
ละเอีียดว่าจ่่ายไปเป็็นค่าอะไร ไม่่มีีวัันที่่�จ่่ายเงิิน 
และบ่่อยครั้้�งที่่�หลัักฐานการเบิิกจ่่ายสููญหายหรืือ
เสีียหาย เป็็นต้้น
			   (2)	ไม่่มีีการกำหนดอำนาจการ
อนุมัุัติแิละวงเงินิการเบิิกจ่่ายอย่า่งเป็น็ลายลัักษณ์์
อัักษรและตามลำดัับขั้้�น ดัังนั้้�น ควรกำหนดให้้
คณะกรรมการวััดและเจ้้าอาวาสเป็็นผู้้�ที่่�มีหีน้้าที่่�รับั
ผิิดชอบในการใช้้จ่่ายเงิินและอนุุมััติิการจ่่ายเงิิน
ของวััด ตามลำดัับขั้้�น และภายในวงเงิินที่่�กำหนด
ไว้้เพื่่�อให้้เกิิดความถููกต้้อง ประหยััด และโปร่่งใส
			ด้   ้านการดููแลรัักษาทรััพย์์สิิน
			   การบริหารจััดการทรััพย์สิิน
ของวัดั ควรมีกีารกำหนดผู้้�ดููแลและรักัษาทรัพัย์ส์ินิ 
เพื่่�อให้้การดำเนิินการบริิหารจััดการวััดมีีความ
โปร่่งใสและถููกต้้องตามหลัักการทางศาสนาหรืือ
กฎหมายที่่� เกี่่�ยวข้้อง โดยผู้้� รัับผิดชอบดููแล
ทรััพย์สิิน ได้้แก่่ เจ้้าอาวาสและไวยาวััจกร 
ทรัพัย์ส์ินิทั้้�งหมดของวัดัประกอบด้้วยที่่�ดิิน สิ่่�งปลููก
สร้้าง และสิ่่�งของมีีค่่า ดัังนั้้�น ควรมีีการบัันทึึกใน
ทะเบีียนทรััพย์สิินของวััด บางวัดไม่่มีีการจััดทำ

ทะเบีียนคุุมทรััพย์์สิิน หรืือบางวััดอาจมีีการจััดทำ
ทะเบีียนคุมทรััพย์สิิน แต่่ไม่่ครอบคลุุมกัับ
ทรัพัย์ส์ินิทุกุรายการและไม่่เป็น็ปัจจุบุันั รวมทั้้�งยังั
ไม่ส่ามารถใช้้ทะเบียีนคุมดังักล่า่วเพื่่�อการควบคุม
ภายในที่่�ดีไีด้้ เช่น่ การบันัทึกึไม่ค่รบถ้้วน ขาดเลข
ที่่�ทรััพย์สินิ และขาดการตรวจนับัประจำปีี เป็น็ต้้น 
การรัับคืืนทรััพย์์สิินจากการยืืมจะอาศััยความเช่ื่�อ
ใจโดยไม่ต่รวจนัับหรืือตรวจสอบความถููกต้้องครบถ้้วน 
ดัังนั้้�น การควบคุุมและบริิหารจััดการทรััพย์์สิิน
ของวัดัจึงึเป็น็เรื่่�องที่่�มีคีวามสำคัญัอย่า่งยิ่่�งวัดัควร
มีีระบบการจััดเก็็บและดููแลทรััพย์์สิินที่่�ดีี เพื่่�อ
ป้้องกัันการทุุจริิตและการใช้้ทรััพย์์สิินไม่่ถููกต้้อง 
		  3)	 กระบวนการตรวจสอบบััญชีี
			วั   ดัขนาดเล็็กยัังไม่่มีีกระบวนการ
ตรวจสอบบััญชีีทั้้�งจากบุุคคลภายในเอง และจาก
หน่่วยงานภายนอก การตรวจสอบความถููกต้้อง
ของการจััดทำบัญัชีีส่ว่นใหญ่่จึงึเป็็นหน้้าที่่�ของเจ้้า
อาวาส นอกจากนี้้� รายงานรายรัับ - รายจ่่ายที่่�วััด
นำส่่งให้้กัับสำนัักพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิใน
แต่่ละปีีนั้้�น วััดยัังไม่่เคยถููกเรีียกตรวจสอบ ให้้ส่่ง
หลัักฐานเพิ่่�ม หรืือสอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมจาก
สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิแต่่อย่่างใด
		  4)	 ระบบการเปิดิเผยข้อ้มูลูที่่�เป็น็
กิจิลักัษณะทั้้�งข้อ้มูลูการเงิินและไม่่ใช่ก่ารเงิิน
ยังัไม่ช่ัดัเจนและเป็น็รูปูธรรม นอกจากนี้้�ข้้อมููล
รายงานรายรัับ – รายจ่่ายที่่�วััดนำส่่งให้้กับสำนััก
พระพุทุธศาสนาแห่่งชาติิในแต่่ละปีีแล้้ว วัดัยังัไม่่มีี
การจััดทำรายงานทางการเงิินในรููปแบบอื่�น เช่่น 
งบฐานะการเงินิ และงบรายรับัรายจ่า่ยอื่่�น ซึ่่�งการ
เปิดิเผยข้้อมููลทางการเงินิ และข้้อมููลที่่�ไม่ใ่ช่ข่้้อมููล
ทางการเงิิน เช่่น ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ หรืือประกาศ
ต่่าง ๆ จะทำในวงแคบ ๆ ภายในที่่�ประชุุมของวััด
เท่่านั้้�น ยัังไม่่มีีการเปิิดเผยไปยัังบุุคคลภายนอก 
	 3.	ปั ัญหาและอุุปสรรคในการจััดทำ
บััญชีีและการควบคุุมภายใน
		  จากการศึึกษาวิิจััยทำให้้พบปัญหา



การพััฒนาระบบบััญชีีเพื่่อการบริิหารของวััดขนาดเล็็ก 274 ศิิริิรััตน์์ เจนศิิริิศัักดิ์์�, วรรณนภา สุุทธิิประภา, เคีียงขวััญ อัักษรวงศ์์

และอุุปสรรคในการจััดทำบััญชีี และการวางระบบ
การควบคุุมภายในของวััดขนาดเล็็กจำนวนมาก 
ดัังนั้้�น คณะผู้้�วิิจััยจึึงดำเนิินการร่่วมกัับเจ้้าอาวาส 
พระสงฆ์์ และคณะกรรมการวััด ดัังนี้้� 
		  1.	จั ัดประชุุมร่่วมกัันเพื่่�อกำหนดผู้้�
ที่่�มีีอำนาจหน้้าที่่�เบิิกถอนเงิินฝาก รัับผิิดชอบใน
การใช้้จ่่ายเงิินและอนุุมััติิการจ่่ายเงิินของวััด ตาม
ลำดัับขั้้�น และภายในวงเงิินที่่�กำหนดไว้้อย่่างเป็็น
ลายลัักษณ์์อัักษรให้้ชัดเจน เพื่่�อให้้เกิิดความถููก
ต้้องในการเบิิกจ่่าย ประหยััด และเกิิดความโปร่่งใส
		  2.	 กำหนดรููปแบบเอกสารหลัักฐาน
ประกอบการเบิกิจ่า่ยที่่�ถููกต้้องให้้วัดันำไปถืือปฏิบิัตัิ ิ
เช่่น ใบกำกัับภาษีี ใบเสร็็จรัับเงิิน บิิลเงิินสด ใบ
สำคััญรัับเงิิน และใบรัับรองแทนใบเสร็็จรัับเงิิน ที่่�
สมบููรณ์์ครบถ้้วนถููกต้้อง และเป็็นการจ่่ายตาม
วัตัถุปุระสงค์ในการดำเนิินกิจกรรมของวัด เท่า่นั้้�น 
		  3.	จั ัดทำระเบีียบการเบิิกจ่่ายโดย
ใช้้แบบฟอร์มที่่�กำหนดไว้้ ทั้้�งนี้้� ให้้คำนึึงถึึงหลััก
ความจำเป็็น เหมาะสม ประหยััด และเพ่ื่�อประโยชน์ 
ของทางวััด
		  4.	 หากวัดัมีความพร้้อมด้้านบุคลากร 
มากขึ้้�นในอนาคต อาจปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบการ
บัันทึกรายการซื้้�อครุุภััณฑ์์จากหมวดค่าใช้้จ่ายไว้้
เป็็นหมวดสินทรััพย์ประเภทที่่�ดิิน อาคารและ
อุุปกรณ์์ และรัับรู้�ค่่าใช้้จ่ายในบััญชีีค่่าเสื่่�อมราคา
ต่่อไป ทั้้�งนี้้� เพื่่�อไม่่ให้้กระทบกับภารกิิจหลัักของ
พระสงฆ์์มากจนเกิินไป วััดสามารถให้้นิยามของ 
“ครุุภััณฑ์์” ไว้้ว่าหมายถึึงการจ่่ายค่่าใช้้จ่าย เพื่่�อให้้
ได้้มาซึ่่�งสิ่่�งของที่่�มีีความคงทนถาวร และกำหนด
จำนวนเงิินตามหลัักนััยยะสำคััญ เช่่น มีีราคาต่่อ
หน่ว่ย หรืือต่อชุดเกินิกว่า่ 10,000 บาท จึงึจะถืือว่า
เป็น็รายการ “ครุภุัณัฑ์”์ หากรายการใดแม้้จะมีอีายุุ
การใช้้งานเกิิน 1 ปีีที่่�ถืือว่าเป็็นรายการคงทน
ก็็ตาม แต่่ถ้้ามีีมููลค่่าไม่่เกิิน 10,000 บาท ก็็ยัังคง
ถืือเป็็นรายการ “ค่่าใช้้จ่่าย” เหมืือนเดิิมก็็ได้้ 

		  5.	 เพื่่�อวัตถุุประสงค์์ในการบัันทึึก
ข้้อมููลทรััพย์์สิินภายในวััด และให้้มีีร่่องรอยในการ
ค้้นหาข้้อมููลในอนาคต เกี่่�ยวกับัการรับับริจิาคหรืือ
ให้้บริิจาคทรััพย์์สิิน รวมทั้้�งการยืืมคืืนทรััพย์์สิิน
ภายในวััด ดัังนั้้�น จึึงกำหนดระเบีียบการยืืมคืืน
สิ่่�งของภายในวััดจััดทำทะเบีียนคุุมทรััพย์์สิิน โดย
กำหนดให้้มีกีารตรวจสอบทรััพย์ส์ินิเป็น็ประจำทุกุ
สิ้้�นเดืือน บันัทึกรายการเบิิกจ่่ายทรััพย์สินิ และจัดั
ทำทะเบีียนคุมให้้เป็็นปัจจุุบัันอย่างช้้าภายใน
สััปดาห์์แรกของเดืือนถััดไป 
	นอ กจากนี้้� คณะผู้้�วิิจััยได้้ออกแบบระบบ
โปรแกรมสำเร็็จรููปอย่่างง่่ายเพื่่�อการจััดทำบััญชีี
ของวััดให้้เหมาะสมกัับบริิบทของวััด รวมทั้้�งได้้ให้้
วััดกลุ่่�มตััวอย่่างได้้ทดลองใช้้งานจริิงในการจััดทำ
รายงานทางการเงินิสำหรัับ 1 รอบระยะเวลาบัญัชีี
แล้้ว ทำให้้ได้้ระบบโปรแกรมสำเร็็จรููปอย่่างง่่าย
ออกมาที่่�เหมาะสมกับับริบิทของวัดัขนาดเล็ก็ และ
จััดทำเป็็นคู่่�มืือการใช้้งานให้้กับวััด ซึ่่�งโปรแกรม
บััญชีีอย่่างง่่ายสำหรัับวัดขนาดเล็็กนี้้� สามารถ
บัันทึกข้้อมููลครั้้�งเดีียว และโปรแกรมจะจััดทำ
รายงานทางการเงิินให้้อย่างครบถ้้วน และวััด
สามารถนำข้้อมููลนี้้�ไปนำส่่งให้้กับสำนัักพระพุุทธ
ศาสนาแห่ง่ชาติติอนสิ้้�นปีไีด้้ โดยไม่เ่พิ่่�มภาระงาน
และเวลาในการจััดทำมากนััก โดยมีีรููปแบบดัง
ตััวอย่่างในภาพประกอบที่่� 2 – 8 ซึ่่�งระบบบััญชีีที่่�
พัฒันานี้้�ได้้อ้้างอิงการบันัทึกบัญัชีีตามขั้้�นตอนของ
วงจรบััญชีี (Accounting Cycle) ได้้แก่่ การ
วิิเคราะห์์รายการค้้าออกเป็็นรายรัับ รายจ่่าย และ
การซื้้�อทรััพย์สินิ การบันัทึกรายการค้้าลงในระบบ
บััญชีีที่่�พััฒนาแล้้ว ซ่ึ่�งระบบบััญชีีจะผ่่านรายการ
ไปยัังบัญัชีีแยกประเภท และออกงบการเงินิให้้โดย
อััตโนมััติิ
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อภิิปรายผลการวิิจััย
	 จากผลการศึึกษาพบปัญหาและอุุปสรรค
ในการจััดทำบัญัชีแีละการควบคุมภายในด้้านต่าง ๆ  
ไม่่ว่่าจะเป็็นเร่ื่�องความไม่่พร้้อมหรืือไม่่เพีียงพอ
ของบุุคลากร และความไม่่เข้้าใจหรืือไม่่เห็็นความ
สำคัญัของกระบวนการทำงาน ซ่ึ่�งจากการสอบถาม 
ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องพบว่า เจ้้าอาวาสและพระสงฆ์์ส่่วน
ใหญ่่มัักจะให้้ความสำคััญกัับภารกิิจหลัักในการ
ศึึกษาและเผยแผ่่พระปริิยััติิธรรม รวมทั้้�งการ
ดำเนิินกิิจกรรมทางศาสนาในด้้านต่่าง ๆ ซึ่่�งหาก
เป็็นวััดขนาดเล็็กที่่�มีีพระสงฆ์์จำวััดไม่่เกิิน 7 รููป 
(เธีียรชััย เสาสามา และปวีีณา กองจัันทร์์, 2563) 
อาจทำให้้เกิิดปััญหาในเร่ื่�องความไม่่เพีียงพอของ
บุุคลากร ในการจััดสรรให้้พระสงฆ์์ปฏิิบััติิภารกิิจ
ทั้้�งในภารกิิจหลััก และต้้องรัับผิิดชอบในการ
บริิหารจััดการวััด จััดทำบััญชีี และดููแลรักษา
ทรััพย์์สิินด้้วย เช่่น วััดขนาดเล็็กแห่่งหนึ่่�งใน
จัังหวััดยโสธรที่่�มีีพระสงฆ์์จำวััดเพีียง 1 รููป ซึ่่�งมีี
ตำแหน่่งเป็็นเจ้้าอาวาสที่่�รับัหน้้าที่่�ทุกุอย่างภายใน
วััด ดัังนั้้�น การจะทำให้้เกิิดระบบการควบคุม
ภายในที่่�ดีใีนเรื่่�องการตรวจสอบ หรืือสอบทานการ
ทำงานซ่ึ่�งกัันและกัันอาจไม่่สามารถทำให้้เกิิดขึ้้�น
ได้้อย่างเหมาะสม หรืือแม้้แต่่วััดอีกแห่่งหนึ่่�งใน
จัังหวััดศรีีสะเกษ ซึ่่�งมีีพระจำวััดทั้้�งสิ้้�น 5 รููป แต่่ก็็
ยังัไม่ส่ามารถแบ่ง่แยกหน้้าที่่�การทำงานได้้อย่า่งมีี
ประสิิทธิิภาพเช่น่กัน เน่ื่�องจากความไม่่พร้้อมของ
พระสงฆ์์ที่่�มีีความรู้้�ความสามารถในด้้านการ
บริิหาร การบััญชีี การเงิิน และการควบคุุมภายใน 
ซึ่่�งสอดคล้้องกับงานวิิจััยของพีีรณััฎฐ์์ ยาทิิพย์์  
และกรรณิิการ์์ จะกอ (2554) และ ธััญลัักษณ์์  
ลีีลาตระกููล (2556)
	นอ กจากนี้้� จากการสอบถามพบว่าหน่ว่ย
งานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น สำนัักงานพระพุุทธศาสนา
แห่่งชาติิ หรืือสำนัักงานพระพุุทธศาสนาของ
จัังหวััด ยัังไม่่เคยจััดอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับเรื่่�อง
ดังักล่่าว อีกีทั้้�ง ข้้อกำหนดของสำนัักงานพระพุุทธ

ศาสนาแห่่งชาติิที่่�ต้้องให้้วัดทุุกแห่่งนำส่่งรายงาน
ทางการเงิินเป็็นประจำเพีียงปีีละ 1 ครั้้�ง แต่่ที่่�ผ่่าน
มาไม่เ่คยถููกสอบถาม หรืือตรวจสอบความถููกต้้อง
ของการจัดัทำรายงานทางการเงินิดังักล่า่ว ดังันั้้�น 
จึึงส่งผลให้้เจ้้าอาวาสและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอาจจะขาด
ความตระหนัักถึึงความสำคััญในการจััดทำรายงาน
ทางการเงินิ ไม่่สามารถจัดัทำบัญัชี ีและการเงินิได้้
อย่่างถููกต้้องตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิิน รวมทั้้�งไม่่สามารถจัดให้้มีระบบการควบคุม
ภายในที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

ข้้อเสนอแนะในการนำไปปฏิิบััติิใน

อนาคต
	 1)	 สำนัักงานศาสนสมบััติิ สำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ (2560) ได้้กำหนด
แนวทางการจัดัทำบัญัชีตีามระบบบัญัชีมีาตรฐาน
สำหรัับวัด (สำหรัับวัดนำร่่อง) เพื่่�อวัตถุุประสงค์ใน
การเป็็นเครื่่�องมืือและแนวทางในการปฏิิบััติิงาน 
ให้้การรัับและจ่่ายเงิินของวัดเกิิดความรััดกุม ถููก
ต้้อง ครบถ้้วน ทัันเวลา และมีีการควบคุุมภายใน
ที่่�มีีประสิิทธิิผล ทั้้�งนี้้� ได้้กำหนดเกณฑ์์ในการ
บัันทึึกบััญชีีโดยใช้้เกณฑ์์เงิินสด คืือการบัันทึึก
รายรัับเมื่่�อได้้รัับเงิินสดหรืือฝากธนาคารแล้้ว และ
บัันทึกรายจ่่ายเม่ื่�อได้้ชำระเงิินสดหรืือเช็็คให้้กับผู้้�
ที่่�มีีสิิทธิิรัับเงิินเรีียบร้้อยแล้้ว อย่่างไรก็็ตาม 
แนวทางดังกล่่าวไม่่ได้้แบ่่งระดัับการจััดทำบััญชีี
ตามขนาดของวััด ดัังนั้้�น การนำระบบการบัันทึึก
บััญชีีของวััดไปใช้้งานจริิง จำเป็็นต้้องปรัับให้้
เหมาะกัับบริบทภายในวัด เพื่่�อให้้วััดแต่่ละแห่่ง
สามารถนำไปใช้้งานจริิงให้้มากที่่�สุุดและกระทบ
กัับภารกิิจหลัักของพระสงฆ์์ให้้น้้อยที่่�สุุด 
	 2)	ข้้อ  เสนอแนะสำหรัับสำนัักงาน
พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ ได้้แก่่ 
		  (1)	 แม้้ว่าสำนัักงานพระพุุทธศาสนา
จะมีีหนัังสืือแจ้้งเวีียนให้้ทุุกวััดจััดทำบััญชีีตาม 
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รููปแบบที่่�กำหนดไว้้ในคู่่�มืือไวยาวัจักรแล้้ว แต่ป่ัญัหา 
ที่่�เกิิดขึ้้�นคืือ การขาดแคลนบุคลากรที่่�มีีความรู้้�
ความสามารถด้้านการเงิิน บััญชีี และการควบคุุม
ภายใน ดัังนั้้�น สำนัักงานพระพุุทธศาสนาควรจััด
อบรมให้้ความรู้้�กัับบุุคลากร ซึ่่�งอาจเป็็นพระสงฆ์์
หรืือบุคุคลอื่�นที่่�เจ้้าอาวาสมอบหมาย เช่น่ ไวยาวัจักร 
หรืือกรรมการวััด ให้้สามารถจัดทำบััญชีี รวมทั้้�ง
สามารถวางระบบการควบคุมภายในของวัดได้้
อย่่างมีีประสิิทธิิผล 
		  (2)	 ควรกำหนดให้้มีการตรวจสอบ
ความถููกต้้องของการจััดทำบััญชีีที่่�แต่่ละวััดนำส่่ง
ให้้เป็น็ประจำทุกุปีอีย่า่งเข้้มงวด และหากพบว่า่ไม่่
ถููกต้้องสำนัักงานพระพุุทธศาสนาควรมีีมาตรการ
อื่่�นเพื่่�อกำกัับและติิดตามให้้แก้้ไขอย่่างเร่่งด่่วน
		  (3)	 ควรจััดทำรููปแบบระบบบััญชีี และ 
ระบบการควบคุมภายในเพื่่�อให้้วัดในประเทศไทย
นำไปถืือปฏิิบััติิ โดยอาจแบ่่งเป็็นสำหรัับวััดขนาด
ใหญ่่ ขนาดกลาง และขนาดเล็็ก เพื่่�อให้้แต่่ละวััดมีี
กระบวนการทำงานที่่�เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน 
และหากเกิดิปัญัหาในการจัดัทำ แต่ล่ะวัดัสามารถ
แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกัันได้้ 
		  (4)	 ควรกำหนดให้้วัดเปิิดเผยข้้อมููล
ทางการเงินิ บัญัชีรีายรับัรายจ่า่ย และบัญัชีทีรััพย์สิ์ิน 
ให้้กับบุุคลภายนอกได้้รัับทราบเป็็นประจำทุุกปีี 
เพื่่�อให้้พุุทธศาสนิิกชนได้้รัับทราบข้้อมููลประกอบ
การตััดสินใจบริจาคเงิินหรืือให้้ความช่่วยเหลืือแก่่
วััดต่่อไปในอนาคต
		  (5)	 ควรกำหนดให้้มีรีะบบการตรวจ
สอบบััญชีีโดยบุคุคลภายนอก เพ่ื่�อตรวจสอบความ
ถููกต้้องของข้้อมููลทางการเงินิและบัญัชีี รวมทั้้�งให้้
ข้้อเสนอแนะต่่อกระบวนการดัังกล่่าวได้้ การ
ดำเนิินการดัังกล่่าวช่่วยให้้เกิิดระบบการทำงานที่่�
มีีประสิิทธิิผลยิ่่�งขึ้้�น และสามารถลดปััญหาการ
ทุุจริิตภายในวััดลงได้้

ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยในอนาคต
	 ระบบโปรแกรมสำเร็็จรููปทางการบััญชีี
อย่า่งง่า่ยที่่�คณะผู้้�วิจิัยัได้้จัดัทำขึ้้�นเพื่่�อเสนอแนะให้้
กับัวัดักลุ่่�มตัวัอย่าง ดังัแสดงในภาพประกอบที่่� 2 – 8 
จัดัทำขึ้้�นตามบริบทของวัดัขนาดเล็ก็ ได้้ทดลองให้้
วัดัใช้้งานแล้้วสำหรัับ 1 รอบระยะเวลาบัญัชีี ดังันั้้�น 
วัดัขนาดเล็ก็นอกเหนืือจากกลุ่่�มตัวัอย่า่งอาจนำไป
ปรัับใช้้ในการกระบวนการทำงานของวัดได้้ หรืือ
หากวััดขนาดกลางและขนาดใหญ่่ประสงค์จะนำไป
ใช้้งาน อาจต้้องนำไปปรัับปรุุงเพิ่่�มข้้อมููลในผััง
บััญชีีให้้เหมาะสมกัับบริิบทของวััดในแต่่ละขนาด
ต่อ่ไป อย่า่งไรก็็ตาม ระบบโปรแกรมสำเร็็จรููปนี้้�ไม่่
ได้้จััดทำขึ้้�นตามรููปแบบของมาตรฐานรายงาน
ทางการเงิินที่่�ถููกต้้องทั้้�งหมด เนื่่�องจากเป็็นความ
สะดวกของวััดที่่�ต้้องการกำหนดชื่่�อผัังบััญชีีให้้จำ
ง่า่ย และสามารถสื่�อได้้อย่า่งชัดเจน เช่น่ บัญัชีเีงินิ
ฝากธนาคาร จะใช้้ชื่�อบััญชีีตามชื่่�อกองทุนที่่�เปิิด
บััญชีี หรืือการไม่่กำหนดผังบััญชีีในหมวดที่่�ดิิน 
อาคารและอุปุกรณ์ใ์ห้้ครบถ้้วนเนื่่�องจากเป็น็ความ
ต้้องการของทางวัด อย่างไรก็ต็าม วัดัสามารถเพิ่่�ม
เติมิผังับัญัชีไีด้้ตามความต้้องการในอนาคตได้้โดย
ศึึกษาจากคู่่�มืือการใช้้งานที่่�จััดเตรีียมไว้้ให้้แล้้ว 
นอกจากนี้้� รููปแบบของระบบบััญชีีและชื่่�อของ
บััญชีีต่่าง ๆ ได้้อ้้างอิิงมาจากมาตรฐานที่่�กำหนด
โดยสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ ซึ่่�งทุุกวััด
ได้้คุ้้�นเคยกัับรููปแบบดัังกล่่าวแล้้ว
	 การจััดทำบััญชีีวััดในประเทศไทย ควรมีี
การศึึกษาคุุณสมบััติิที่่�เหมาะสมของผู้้�มีีหน้้าที่่�ใน
การจััดทำบััญชีีให้้กัับวััดตามบริิบทและขนาด
ของวััด เน่ื่�องจากปััจจุุบัันการจััดทำบััญชีีตามกฎ
กระทรวง ฉบับัที่่� 2 (พ.ศ.2511) ออกความตามใน
พระราชบัญัญัตัิคิณะสงฆ์ ์พ.ศ.2505 ข้้อ 6 กำหนด
ไว้้ให้้เจ้้าอาวาสจััดให้้ไวยาวััจกรหรืือผู้้�จััดประโยชน์
ของวัดซึ่่�งเจ้้าอาวาสแต่่งตั้้�งผู้้�ทำบััญชีีรัับจ่่ายเงิิน
ของวััด และเมื่่�อสิ้้�นปีีปฏิิทิินให้้ทำบััญชีีเงิินรัับจ่่าย
และคงเหลืือ ทั้้�งนี้้�ให้้เจ้้าอาวาสตรวจตราดููแลให้้



วารสารมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม 277 ปีีที่่� 45 ฉบัับที่่� 1 มกราคม-กุุมภาพัันธ์์ 2569

เป็น็ไปโดยเรียีบร้้อยและถููกต้้อง รวมถึงึการจััดทำ
รายงานทรัพัย์สินิของวัดให้้ครบถ้้วน ดังันั้้�น ควรมีี
การศึึกษาเพิ่่�มเติิมถึึงคุณสมบัติัิของผู้้�ทำบัญัชีี และ
ระบบบัญัชีทีี่่�เหมาะสมโดยยกตามขนาดและบริบท
ของวััดต่่อไป 
	 เธีียรชััย เสาสามา และปวีีณา กองจัันทร์์ 
(2563) ได้้เสนอให้้สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแต่่ง
ตั้้�งเจ้้าหน้้าที่่�เข้้ามาช่ว่ยดููแลและแนะนำการจััดทำ
บััญชีีให้้กัับวััดขนาดเล็็ก อย่่างไรก็็ตาม ควรมีีการ
ศึกึษาเพิ่่�มเติิมว่า่นอกจากการเข้้ามาช่่วยดููแลและ
แนะนำการจััดทำบัญัชีีแล้้ว หากสำนัักงานพระพุุทธ 
ศาสนากำหนดให้้มีีการตรวจสอบบััญชีีจากบุุคคล
ภายนอกร่ว่มด้้วยจะช่่วยลดปัญหาในการทุจุริติได้้
หรืือไม่่ 

 

 
 

ตรวจตราดแูลใหเ้ป็นไปโดยเรยีบรอ้ยและถูกตอ้ง 
รวมถงึการจดัท ารายงานทรพัยส์นิของวดัใหค้รบถว้น 
ดงันัน้ ควรมกีารศกึษาเพิม่เตมิถงึคุณสมบตัขิองผูท้ า
บญัช ีและระบบบญัชทีีเ่หมาะสมโดยยกตามขนาดและ
บรบิทของวดัต่อไป  

3. เธยีรชยั เสาสามา และปวณีา กองจนัทร์
(2563) ไดเ้สนอใหส้ านกังานพระพุทธศาสนาแต่งตัง้

เจา้หน้าทีเ่ขา้มาช่วยดแูลและแนะน าการจดัท าบญัชี
ใหก้บัวดัขนาดเลก็ อย่างไรกต็าม ควรมกีารศกึษา
เพิม่เตมิว่านอกจากการเขา้มาช่วยดแูลและแนะน าการ
จดัท าบญัชแีลว้ หากส านกังานพระพุทธศาสนา
ก าหนดใหม้กีารตรวจสอบบญัชจีากบุคคลภายนอกร่วม
ดว้ยจะช่วยลดปัญหาในการทุจรติไดห้รอืไม่  

 

 
 

 
 

รปูภาพ 2 ผงับญัชี  
 

บญัชี หมวด รหสั
เงนิสด สนิทรพัยห์มุนเวยีน 101

1.บญัชวีดัเหล่าอาภรณ์ สนิทรพัยห์มุนเวยีน 102

2.บญัชทีุนการศกึษา สนิทรพัยห์มุนเวยีน 103

3.บญัชชีว่ยเหลอืผูป่้วย สนิทรพัยห์มุนเวยีน 104

4.บญัชเีตาเผาศพ สนิทรพัยห์มุนเวยีน 105

อาคาร สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 111

อุปกรณ์ สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 112

เงนิยมืเจา้อาวาส หนี้สนิหมุนเวยีน 201

รายรบัสงูกวา่รายจ่าย รายรบัสุทธิ 301

เงนิบรจิาคทัว่ไป รายรบั 401

เงนิบรจิาคเพือ่ทุนการศกึษา รายรบั 402

เงนิบรจิาคเพือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายรบั 403

เงนิบรจิาคเพือ่สรา้งเตาเผาศพ รายรบั 404

เงนิได้จากงานบุญประเพณ/ีผา้ป่า กฐนิ รายรบั 405

รายได้จากการสนบัสนุนของภาครฐั รายรบั 406

รายได้จากงานฌาปนกจิ รายรบั 407

รายได้จากการจ าหน่ายของ รายรบั 408

รายได้ดอกเบีย้/เงนิปันผล รายรบั 409

รายได้เงนิวนัพระ รายรบั 410

รายได้เบด็เตลด็/อื่นๆ รายรบั 411

คา่จา้งคนงาน รายจ่าย 501

คา่สาธารณูปโภค (คา่น ้า-คา่ไฟฯ) รายจ่าย 502

คา่กจิกรรมเยาวชน รายจ่าย 503

คา่ซ่อมบ ารงุ รายจ่าย 504

คา่เดนิทางและที่พกั รายจ่าย 505

คา่น ้ามนั/ยานพาหนะ รายจ่าย 506

คา่ถวายพระ/บรจิาคที่อื่นๆ รายจ่าย 507

คา่ใชจ่้ายงานโรงครวั รายจ่าย 508

คา่ใชจ่้ายเบด็เตลด็/อื่น ๆ รายจ่าย 509

คา่ทุนการศกึษา รายจ่าย 521

คา่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายจ่าย 522

คา่เตาเผาศพ รายจ่าย 523

ภาพประกอบที่่� 2 ผัังบััญชีี 
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รปูภาพ 3 ผงับญัชี แยกหมวดหมู่รายรบั – รายจ่าย 
 

 
 

รปูภาพ 4 ข้อมูลการบนัทึกบญัชี รายรบั - รายจ่าย และยอดคงเหลือ 
 
 
 
 
 

รายการ-รับ รายการ-จา่ย

ล าดบั ประเภท บญัชี หมวด ประเภท บญัชี หมวด

1 01.ท างานศาสนา เงนิบรจิาคท่ัวไป รายรับ 01.คา่ตอบแทน คา่จา้งคนงาน รายจา่ย

2 02.ทนุการศกึษา เงนิบรจิาคเพือ่ทนุการศกึษา รายรับ 02.คา่ไฟฟ้า-ประปา คา่สาธารณูปโภค (คา่น ้า-คา่ไฟฯ) รายจา่ย

3 03.ชว่ยผูป่้วย เงนิบรจิาคเพือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายรับ 03.คา่กจิกรรมเยาวชน คา่กจิกรรมเยาวชน รายจา่ย

4 04.เตาเผาศพ เงนิบรจิาคเพือ่สรา้งเตาเผาศพ รายรับ 04.คา่งานโรงครัว คา่ใชจ้า่ยงานโรงครัว รายจา่ย

5 05.จ าหน่ายของ รายไดจ้ากการจ าหน่ายของ รายรับ 05.คา่ทนุการศกึษา คา่ทนุการศกึษา รายจา่ย

6 06.งานโรงครัว รายไดเ้บ็ดเตล็ด/อืน่ๆ รายรับ 06.คา่เดนิทางและทีพั่ก คา่เดนิทางและทีพั่ก รายจา่ย

7 07.งานบญุประเพณี/ผา้ป่า กฐนิเงนิไดจ้ากงานบญุประเพณี/ผา้ป่า กฐนิ รายรับ 07.คา่ซอ่มบ ารุง คา่ซอ่มบ ารุง รายจา่ย

8 08.ดอกเบีย้รับ/ปันผล รายไดด้อกเบีย้/เงนิปันผล รายรับ 08.คา่อาหารเครือ่งดืม่ถวายพระคา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

9 09.เงนิวันพระ รายไดเ้งนิวันพระ รายรับ 09.คา่ยาและเวชภัณฑ์ คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

10 10.เงนิยมืจากเจา้อาวาส เงนิยมืเจา้อาวาส หนีส้นิหมนุเวยีน 10.คา่ซือ้ของท่ัวไป คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

11 11.คา่ถวายพระ/บรจิาคทีอ่ืน่ๆ คา่ถวายพระ/บรจิาคทีอ่ืน่ๆ รายจา่ย

12 12.คา่ชว่ยเหลอืผูป่้วย คา่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายจา่ย

13 13.สาธารณสงเคราะห์ คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

14 14.คา่กอ่สรา้ง คา่กอ่สรา้ง รายจา่ย

15 15.ซือ้ทรัพยส์นิ คา่ครุภัณฑ์ รายจา่ย

16 16.จา่ยคนืเงนิเจา้อาวาส เงนิยมืเจา้อาวาส หนีส้นิหมนุเวยีน

17 17.คา่ธรรมเนยีมธนาคาร คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

18

19

20

บนัทกึข้อมูล (ในช่องสขีาว) รายการเงนิสดและเทยีบเทา่เงนิสด คงเหลอื

วัน เดอืน รายการ เงนิสดหรือบญัชี ประเภท จ านวน รายละเอียด คงเหลอื เงนิสด 1.บญัชีเงนิ
ฝากหลกั

2.บญัชี
ทนุการศึกษา

3.บญัชี
ช่วยเหลอื
ผู้ปว่ย

4.บญัชี
เตาเผาศพ

1 ม.ค. ยอดยกมา 158,000 10,000 100,000 8,000 30,000 10,000
1 ม.ค. รับ เงินสด 01.ท างานศาสนา 20,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 178,000 30,000 100,000 8,000 30,000 10,000
3 ม.ค. รับ เงินสด 02.ทุนการศึกษา 10,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 188,000 40,000 100,000 8,000 30,000 10,000
5 ม.ค. รับ เงินสด 03.ช่วยผู้ป่วย 3,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 191,000 43,000 100,000 8,000 30,000 10,000
7 ม.ค. จา่ย เงินสด 01.ค่าตอบแทน 2,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 189,000 41,000 100,000 8,000 30,000 10,000
9 ม.ค. จา่ย เงินสด 10.ค่าซ้ือของทั่วไป 1,400.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 187,600 39,600 100,000 8,000 30,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 2.บัญชีทุนการศึกษา 10,000.00 น าเงินสดที่ได้รับเพือ่เป็นทุนการศึกษา ต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 ไปฝาก 187,600 29,600 100,000 18,000 30,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 3.บัญชีช่วยเหลือผู้ป่วย 3,000.00 น าเงินสดที่ได้รับเพือ่ช่วยเหลือผู้ป่วย ต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 ไปฝาก 187,600 26,600 100,000 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 1.บัญชีเงินฝากหลัก 15,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 187,600 11,600 115,000 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 1.บัญชีเงินฝากหลัก 01.ท างานศาสนา 7,777.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีหลักต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 195,377 11,600 122,777 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 2.บัญชีทุนการศึกษา 02.ทุนการศึกษา 3,330.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีทุนการศึกษาต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 198,707 11,600 122,777 21,330 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 3.บัญชีช่วยเหลือผู้ป่วย 03.ช่วยผู้ป่วย 4,040.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีช่วยเหลือผู้ป่วยต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 202,747 11,600 122,777 21,330 37,040 10,000
11 ม.ค. จา่ย เงินสด 03.ค่ากิจกรรมเยาวชน 3,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 199,747 8,600 122,777 21,330 37,040 10,000

ภาพประกอบที่่� 3 ผัังบััญชีี แยกหมวดหมู่่�รายรัับ – รายจ่่าย

 

 
 

 
 

รปูภาพ 3 ผงับญัชี แยกหมวดหมู่รายรบั – รายจ่าย 
 

 
 

รปูภาพ 4 ข้อมูลการบนัทึกบญัชี รายรบั - รายจ่าย และยอดคงเหลือ 
 
 
 
 
 

รายการ-รับ รายการ-จา่ย

ล าดบั ประเภท บญัชี หมวด ประเภท บญัชี หมวด

1 01.ท างานศาสนา เงนิบรจิาคท่ัวไป รายรับ 01.คา่ตอบแทน คา่จา้งคนงาน รายจา่ย

2 02.ทนุการศกึษา เงนิบรจิาคเพือ่ทนุการศกึษา รายรับ 02.คา่ไฟฟ้า-ประปา คา่สาธารณูปโภค (คา่น ้า-คา่ไฟฯ) รายจา่ย

3 03.ชว่ยผูป่้วย เงนิบรจิาคเพือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายรับ 03.คา่กจิกรรมเยาวชน คา่กจิกรรมเยาวชน รายจา่ย

4 04.เตาเผาศพ เงนิบรจิาคเพือ่สรา้งเตาเผาศพ รายรับ 04.คา่งานโรงครัว คา่ใชจ้า่ยงานโรงครัว รายจา่ย

5 05.จ าหน่ายของ รายไดจ้ากการจ าหน่ายของ รายรับ 05.คา่ทนุการศกึษา คา่ทนุการศกึษา รายจา่ย

6 06.งานโรงครัว รายไดเ้บ็ดเตล็ด/อืน่ๆ รายรับ 06.คา่เดนิทางและทีพั่ก คา่เดนิทางและทีพั่ก รายจา่ย

7 07.งานบญุประเพณี/ผา้ป่า กฐนิเงนิไดจ้ากงานบญุประเพณี/ผา้ป่า กฐนิ รายรับ 07.คา่ซอ่มบ ารุง คา่ซอ่มบ ารุง รายจา่ย

8 08.ดอกเบีย้รับ/ปันผล รายไดด้อกเบีย้/เงนิปันผล รายรับ 08.คา่อาหารเครือ่งดืม่ถวายพระคา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

9 09.เงนิวันพระ รายไดเ้งนิวันพระ รายรับ 09.คา่ยาและเวชภัณฑ์ คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

10 10.เงนิยมืจากเจา้อาวาส เงนิยมืเจา้อาวาส หนีส้นิหมนุเวยีน 10.คา่ซือ้ของท่ัวไป คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

11 11.คา่ถวายพระ/บรจิาคทีอ่ืน่ๆ คา่ถวายพระ/บรจิาคทีอ่ืน่ๆ รายจา่ย

12 12.คา่ชว่ยเหลอืผูป่้วย คา่ชว่ยเหลอืผูป่้วย รายจา่ย

13 13.สาธารณสงเคราะห์ คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

14 14.คา่กอ่สรา้ง คา่กอ่สรา้ง รายจา่ย

15 15.ซือ้ทรัพยส์นิ คา่ครุภัณฑ์ รายจา่ย

16 16.จา่ยคนืเงนิเจา้อาวาส เงนิยมืเจา้อาวาส หนีส้นิหมนุเวยีน

17 17.คา่ธรรมเนยีมธนาคาร คา่ใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด/อืน่ ๆ รายจา่ย

18

19

20

บนัทกึข้อมูล (ในช่องสขีาว) รายการเงนิสดและเทยีบเทา่เงนิสด คงเหลอื

วัน เดอืน รายการ เงนิสดหรือบญัชี ประเภท จ านวน รายละเอียด คงเหลอื เงนิสด 1.บญัชีเงนิ
ฝากหลกั

2.บญัชี
ทนุการศึกษา

3.บญัชี
ช่วยเหลอื
ผู้ปว่ย

4.บญัชี
เตาเผาศพ

1 ม.ค. ยอดยกมา 158,000 10,000 100,000 8,000 30,000 10,000
1 ม.ค. รับ เงินสด 01.ท างานศาสนา 20,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 178,000 30,000 100,000 8,000 30,000 10,000
3 ม.ค. รับ เงินสด 02.ทุนการศึกษา 10,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 188,000 40,000 100,000 8,000 30,000 10,000
5 ม.ค. รับ เงินสด 03.ช่วยผู้ป่วย 3,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 191,000 43,000 100,000 8,000 30,000 10,000
7 ม.ค. จา่ย เงินสด 01.ค่าตอบแทน 2,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 189,000 41,000 100,000 8,000 30,000 10,000
9 ม.ค. จา่ย เงินสด 10.ค่าซ้ือของทั่วไป 1,400.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 187,600 39,600 100,000 8,000 30,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 2.บัญชีทุนการศึกษา 10,000.00 น าเงินสดที่ได้รับเพือ่เป็นทุนการศึกษา ต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 ไปฝาก 187,600 29,600 100,000 18,000 30,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 3.บัญชีช่วยเหลือผู้ป่วย 3,000.00 น าเงินสดที่ได้รับเพือ่ช่วยเหลือผู้ป่วย ต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 ไปฝาก 187,600 26,600 100,000 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. ฝาก 1.บัญชีเงินฝากหลัก 15,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 187,600 11,600 115,000 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 1.บัญชีเงินฝากหลัก 01.ท างานศาสนา 7,777.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีหลักต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 195,377 11,600 122,777 18,000 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 2.บัญชีทุนการศึกษา 02.ทุนการศึกษา 3,330.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีทุนการศึกษาต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 198,707 11,600 122,777 21,330 33,000 10,000
11 ม.ค. รับ 3.บัญชีช่วยเหลือผู้ป่วย 03.ช่วยผู้ป่วย 4,040.00 รวมเงินบริจาคโอนเข้าบัญชีช่วยเหลือผู้ป่วยต้ังแต่วันที่ 1-10 ม.ค. 66 202,747 11,600 122,777 21,330 37,040 10,000
11 ม.ค. จา่ย เงินสด 03.ค่ากิจกรรมเยาวชน 3,000.00 เขียนอธิบายเพิม่เติม (ถ้าม)ี 199,747 8,600 122,777 21,330 37,040 10,000

ภาพประกอบที่่�  4 ข้้อมููลการบัันทึึกบััญชีี รายรัับ - รายจ่่าย และยอดคงเหลืือ



วารสารมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม 279 ปีีที่่� 45 ฉบัับที่่� 1 มกราคม-กุุมภาพัันธ์์ 2569

 

 
 

 
 

รปูภาพ 5 สรปุรายรบั – รายจ่ายรายเดือน ประจ าปี 
 
 

 

รปูภาพ 6สรปุฐานะทางการเงินรายเดือน ประจ าปี 

วดั...................
สรุปรายรับ-รายจ่ายรายเดือน ประจ าปี พ.ศ. 2566

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม
รายรับ 01.ท างานศาสนา 33,640       189,202      90,772       83,709       18,336       44,530       97,730       60,865       37,570       30,784       -            -            687,139       

02.ทุนการศึกษา 52,500       2,000         2,000         32,000       44,101       4,000         6,200         8,100         29,750       2,000         -            -            182,651       
03.ช่วยผู้ป่วย 48             -            1,000         4,347         1,000         2,255         745           1,500         1,200         -            -            -            12,095        
04.เตาเผาศพ -            800           -            -            -            2               98             -            5,300         3,109         -            -            9,309          
05.จ าหน่ายของ -            -            725           500           -            -            -            1,000         -            -            -            -            2,225          
06.งานโรงครัว 15,055       -            -            -            -            3,800         -            -            -            -            -            -            18,855        
07.งานบุญประเพณี/ผ้าป่า กฐิน 26,270       -            -            23,500       -            -            -            -            4,000         -            -            -            53,770        
08.ดอกเบี้ยรับ/ปันผล 14,602       -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            14,602        
09.เงินวันพระ 1,949         2,011         3,977         2,104         1,800         1,947         1,000         1,100         500           -            -            -            16,388        
10.เงินยืมจากเจา้อาวาส -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             

-                                   -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
รวมรายรับ 144,064   194,013   98,474     146,160   65,237     56,534     105,773   72,565     78,320     35,893     -          -          997,034    

รายจ่าย 01.ค่าตอบแทน -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
02.ค่าไฟฟา้-ประปา 4,358         1,614         438           604           243           197           316           225           446           -            -            -            8,442          
03.ค่ากิจกรรมเยาวชน 1,300         6,654         7,000         3,237         3,906         1,400         3,700         6,000         7,500         2,000         -            -            42,697        
04.ค่างานโรงครัว 23,358       20,397       10,200       3,000         999           6,800         -            -            5,512         -            -            -            70,266        
05.ค่าทุนการศึกษา 15,000       2,000         23,900       11,000       61,000       3,000         1,000         10,400       4,000         1,000         -            -            132,300       
06.ค่าเดินทางและที่พกั 4,519         3,920         7,016         4,317         9,981         4,981         3,500         6,367         13,402       3,235         -            -            61,238        
07.ค่าซ่อมบ ารุง 1,481         2,900         7,094         -            1,300         4,000         -            333           14,700       10,600       -            -            42,408        
08.ค่าอาหารเคร่ืองด่ืมถวายพระ -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
09.ค่ายาและเวชภัณฑ์ -            965           -            -            -            -            456           -            -            -            -            -            1,421          
10.ค่าซ้ือของทั่วไป 1,000         27,218       14,472       11,502       500           1,000         401           -            6,760         4,593         -            -            67,446        
11.ค่าถวายพระ/บริจาคที่อื่นๆ 9,500         2,000         53,000       23,500       -            4,000         2,400         2,000         6,000         -            -            -            102,400       
12.ค่าช่วยเหลือผู้ป่วย 1,000         8,000         2,000         -            4,000         3,000         3,000         1,000         6,000         -            -            -            28,000        
13.สาธารณสงเคราะห์ -            -            -            -            -            -            25,000       25,500       -            -            -            -            50,500        
14.ค่าก่อสร้าง -            2,800         117,354      96,000       2,307         3,155         125,000      -            -            19,465       -            -            366,081       
15.ซ้ือทรัพย์สิน 11,500       18,546       -            -            -            -            -            21,740       -            -            -            -            51,786        
16.จา่ยคืนเงินเจา้อาวาส -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
17.ค่าธรรมเนียมธนาคาร -            -            -            -            -            -            50             -            -            -            -            -            50              
รวมรายจ่าย 73,016     97,014     242,474   153,160   84,236     31,533     164,823   73,565     64,320     40,893     -          -          1,025,035  

 
รายรับสงูกว่ารายจ่าย 71,049     97,000     (144,000)  (7,000)      (18,999)    25,001     (59,050)    (1,000)      14,000     (5,000)      -          -          (28,001)     

วดั...................

สรุปฐานะทางการเงินรายเดือน ประจ าปี 2566

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
2565 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566

สนิทรัพย์
สนิทรัพย์หมุนเวียน
เงินสด (4,605)           (35,182)         137,521        4,584           12,903          (665)             9,149           (3,208)           3,786           6,491           923              923              923              
บัญชีเงินฝากธนาคาร 169,605        271,231        195,527        184,464        169,145        163,714        178,901        132,208        124,214        135,508        136,076        136,076        136,076        

รวมสนิทรัพย์หมุนเวียน 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      
สนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน
อาคาร -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              
อุปกรณ์ -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              

รวมสนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
รวมสนิทรัพย์ 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

หน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ
หน้ีสนิหมุนเวียน
เงินยืมเจา้อาวาส -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              

รวมหน้ีสนิหมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
หน้ีสนิไม่หมุนเวียน
รวมหน้ีสนิไม่หมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
รวมหน้ีสนิ -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             

รายรับสทุธิ
รายรับสุทธิ - ยกมา (ต้นปี) 165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        
รายรับสูงกว่ารายจา่ย 71,049          168,048        24,048          17,048          (1,951)           23,050          (36,000)         (37,001)         (23,001)         (28,001)         (28,001)         (28,001)         
รายรับสทุธ-ิยกไป 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

รวมหน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

ภาพประกอบที่่�  5 สรุุปรายรัับ – รายจ่่ายรายเดืือน ประจำปีี
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รปูภาพ 5 สรปุรายรบั – รายจ่ายรายเดือน ประจ าปี 
 
 

 

รปูภาพ 6สรปุฐานะทางการเงินรายเดือน ประจ าปี 

วดั...................
สรุปรายรับ-รายจ่ายรายเดือน ประจ าปี พ.ศ. 2566

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม
รายรับ 01.ท างานศาสนา 33,640       189,202      90,772       83,709       18,336       44,530       97,730       60,865       37,570       30,784       -            -            687,139       

02.ทุนการศึกษา 52,500       2,000         2,000         32,000       44,101       4,000         6,200         8,100         29,750       2,000         -            -            182,651       
03.ช่วยผู้ป่วย 48             -            1,000         4,347         1,000         2,255         745           1,500         1,200         -            -            -            12,095        
04.เตาเผาศพ -            800           -            -            -            2               98             -            5,300         3,109         -            -            9,309          
05.จ าหน่ายของ -            -            725           500           -            -            -            1,000         -            -            -            -            2,225          
06.งานโรงครัว 15,055       -            -            -            -            3,800         -            -            -            -            -            -            18,855        
07.งานบุญประเพณี/ผ้าป่า กฐิน 26,270       -            -            23,500       -            -            -            -            4,000         -            -            -            53,770        
08.ดอกเบี้ยรับ/ปันผล 14,602       -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            14,602        
09.เงินวันพระ 1,949         2,011         3,977         2,104         1,800         1,947         1,000         1,100         500           -            -            -            16,388        
10.เงินยืมจากเจา้อาวาส -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             

-                                   -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
รวมรายรับ 144,064   194,013   98,474     146,160   65,237     56,534     105,773   72,565     78,320     35,893     -          -          997,034    

รายจ่าย 01.ค่าตอบแทน -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
02.ค่าไฟฟา้-ประปา 4,358         1,614         438           604           243           197           316           225           446           -            -            -            8,442          
03.ค่ากิจกรรมเยาวชน 1,300         6,654         7,000         3,237         3,906         1,400         3,700         6,000         7,500         2,000         -            -            42,697        
04.ค่างานโรงครัว 23,358       20,397       10,200       3,000         999           6,800         -            -            5,512         -            -            -            70,266        
05.ค่าทุนการศึกษา 15,000       2,000         23,900       11,000       61,000       3,000         1,000         10,400       4,000         1,000         -            -            132,300       
06.ค่าเดินทางและที่พกั 4,519         3,920         7,016         4,317         9,981         4,981         3,500         6,367         13,402       3,235         -            -            61,238        
07.ค่าซ่อมบ ารุง 1,481         2,900         7,094         -            1,300         4,000         -            333           14,700       10,600       -            -            42,408        
08.ค่าอาหารเคร่ืองด่ืมถวายพระ -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
09.ค่ายาและเวชภัณฑ์ -            965           -            -            -            -            456           -            -            -            -            -            1,421          
10.ค่าซ้ือของทั่วไป 1,000         27,218       14,472       11,502       500           1,000         401           -            6,760         4,593         -            -            67,446        
11.ค่าถวายพระ/บริจาคที่อื่นๆ 9,500         2,000         53,000       23,500       -            4,000         2,400         2,000         6,000         -            -            -            102,400       
12.ค่าช่วยเหลือผู้ป่วย 1,000         8,000         2,000         -            4,000         3,000         3,000         1,000         6,000         -            -            -            28,000        
13.สาธารณสงเคราะห์ -            -            -            -            -            -            25,000       25,500       -            -            -            -            50,500        
14.ค่าก่อสร้าง -            2,800         117,354      96,000       2,307         3,155         125,000      -            -            19,465       -            -            366,081       
15.ซ้ือทรัพย์สิน 11,500       18,546       -            -            -            -            -            21,740       -            -            -            -            51,786        
16.จา่ยคืนเงินเจา้อาวาส -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -            -             
17.ค่าธรรมเนียมธนาคาร -            -            -            -            -            -            50             -            -            -            -            -            50              
รวมรายจ่าย 73,016     97,014     242,474   153,160   84,236     31,533     164,823   73,565     64,320     40,893     -          -          1,025,035  

 
รายรับสงูกว่ารายจ่าย 71,049     97,000     (144,000)  (7,000)      (18,999)    25,001     (59,050)    (1,000)      14,000     (5,000)      -          -          (28,001)     

วดั...................

สรุปฐานะทางการเงินรายเดือน ประจ าปี 2566

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
2565 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566 2566

สนิทรัพย์
สนิทรัพย์หมุนเวียน
เงินสด (4,605)           (35,182)         137,521        4,584           12,903          (665)             9,149           (3,208)           3,786           6,491           923              923              923              
บัญชีเงินฝากธนาคาร 169,605        271,231        195,527        184,464        169,145        163,714        178,901        132,208        124,214        135,508        136,076        136,076        136,076        

รวมสนิทรัพย์หมุนเวียน 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      
สนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน
อาคาร -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              
อุปกรณ์ -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              

รวมสนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
รวมสนิทรัพย์ 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

หน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ
หน้ีสนิหมุนเวียน
เงินยืมเจา้อาวาส -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              

รวมหน้ีสนิหมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
หน้ีสนิไม่หมุนเวียน
รวมหน้ีสนิไม่หมุนเวียน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             
รวมหน้ีสนิ -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             

รายรับสทุธิ
รายรับสุทธิ - ยกมา (ต้นปี) 165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        165,000        
รายรับสูงกว่ารายจา่ย 71,049          168,048        24,048          17,048          (1,951)           23,050          (36,000)         (37,001)         (23,001)         (28,001)         (28,001)         (28,001)         
รายรับสทุธ-ิยกไป 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

รวมหน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ 165,000      236,049      333,048      189,048      182,048      163,049      188,050      129,000      127,999      141,999      136,999      136,999      136,999      

ภาพประกอบที่่�  6 สรุุปฐานะทางการเงิินรายเดืือน ประจำปีี
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รปูภาพ 7 งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วนัส้ินงวด 
 

 
 
 
 
 

วดั...................
งบแสดงฐานะทางการเงิน
ณ สิน้เดือน สิงหาคม 2566

ธนัวาคม 2565 สงิหาคม 2566
สนิทรัพย์
สนิทรัพย์หมุนเวียน
เงินสด (4,605)                 3,786                 
บัญชีเงินฝากธนาคาร 169,605              124,214              
รวมสนิทรัพย์หมุนเวียน 165,000            127,999            
สนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน
อาคาร -                    -                    
ครุภัณฑ์ -                    -                    
รวมสนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน -                   -                   
รวมสนิทรัพย์ 165,000            127,999            

หน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ
หน้ีสนิหมุนเวียน
เงินยืมเจา้อาวาส -                    -                    
รวมหน้ีสนิหมุนเวียน -                   -                   
หน้ีสนิไม่หมุนเวียน
รวมหน้ีสนิไม่หมุนเวียน -                    -                    
รวมหน้ีสนิ -                   -                   

รายรับสทุธิ
รายรับสุทธิ - ยกมา (ต้นปี) 165,000              
รายรับสูงกวา่รายจา่ย (37,001)               
รายรับสทุธ-ิยกไป 165,000            127,999            
รวมหน้ีสนิและรายไดส้ทุธิ 165,000            127,999            

ภาพประกอบที่่� 7 งบแสดงฐานะทางการเงิิน ณ วัันสิ้้�นงวด
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รปูภาพ 8งบรายรบัรายจ่าย ส าหรบังวด 3 เดือน 

 
  

วดั...................
งบรายรับรายจ่าย

ส าหรับงวดตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566

บาท
รายรับ
เงินบริจาคทั่วไป 313,614             
เงินบริจาคเพือ่ทุนการศึกษา 56,500               
เงินบริจาคเพือ่ช่วยเหลือผู้ป่วย 1,048                 
เงินบริจาคเพือ่สร้างเตาเผาศพ 800                   
รายได้จากการจ าหน่ายของ 725                   
รายได้เบ็ดเตล็ด/อื่นๆ 15,055               
เงินได้จากงานบุญประเพณี/ผ้าป่า กฐิน 26,270               
รายได้ดอกเบี้ย/เงินปันผล 14,602               
รายได้เงินวันพระ 7,937                 
เงินยืมเจา้อาวาส -                    
รวมรายรับ 436,551           

รายจ่าย
ค่าจา้งคนงาน -                    
ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ า-ค่าไฟฯ) 6,409                 
ค่ากิจกรรมเยาวชน 14,954               
ค่าใช้จา่ยงานโรงครัว 53,955               
ค่าทุนการศึกษา 40,900               
ค่าเดินทางและที่พกั 15,455               
ค่าซ่อมบ ารุง 11,475               
ค่าใช้จา่ยเบ็ดเตล็ด/อื่น ๆ 43,655               
ค่าถวายพระ/บริจาคที่อื่นๆ 64,500               
ค่าช่วยเหลือผู้ป่วย 11,000               
ค่าก่อสร้าง 120,154             
ค่าครุภัณฑ์ 30,046               
เงินยืมเจา้อาวาส -                    
ค่าใช้จา่ยเบ็ดเตล็ด/อื่น ๆ -                    

รวมรายจ่าย 412,503           

รายรับสงูกว่ารายจ่าย 24,048             

ภาพประกอบที่่�  8 งบรายรัับรายจ่่าย สำหรัับงวด 3 เดืือน
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