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บทคัดย่อ

	 การวิจัยเป็นเส้นทางของการเปิดความรู้ไปสู่การเปล่ียนแปลง	กระบวนการของการวิจัยเชิงปฏิบัติ

การแบบมีส่วนร่วม	(PAR)	เป็นเกลียวของวงจรการสะท้อนคิด	และการปฏิบัติ	เริ่มจากการสังเกตสิ่งที่เกิด

ขึ้น	 สะท้อนคิดร่วมกัน	 แลกเปลี่ยนเรียนรู้	 และวางแผนเพื่อการเปล่ียนแปลง	 และลงมือปฏิบัติตามแผน	

สังเกตผลจากการปฏิบัติ	และวางแผนซำ้า	จนกว่าเกิดการเปลี่ยนแปลงสิ่งที่ปฏิบัติอยู่ให้ดีขึ้น	สิ่งเหล่านี้นับ

ว่าเป็นการปฏิบัติทางสังคม	 เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่แต่ละขั้นตอนผู้ที่เกี่ยวข้องในสถานการณ์นั้นๆ	ต้อง

เข้ามามีส่วนร่วมตลอดกระบวนการ	มกีารแลกเปลีย่นประสบการณ์ซึง่กนัและกนั	เป็นการเสรมิพลงัอำานาจ	

ให้ความอิสระและสร้างจิตสำานึกให้เกิดขึ้นในปัจเจกบุคคล	ทำาให้เข้าใจอย่างมีวิจารณญาณ	และเป็นการ

สะท้อนคิดในประเด็นต่างๆ	ในสังคม	ซึ่งวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมมีคุณลักษณะสำาคัญ	6	ประการ	

คอื	กระบวนการวจิยัเป็นวงจร	เป็นวธิทีีอ่าศยัการมส่ีวนร่วมของผูท้ีเ่กีย่วข้อง	เป็นการเรยีนรูอ้ย่างเป็นระบบ	

เป็นพลวัตร	เป็นการพัฒนา	และเป็นการวิเคราะห์สถานการณ์อย่างมีวิจารณญาณ  

	 ในบทความนี้จะเสนอเกี่ยวกับความหมาย	 และความสำาคัญของวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	

วธิกีารแสวงหาความรูโ้ดยวธิกีารวจัิยเชิงปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วมกบัรูปแบบการวจิยัอืน่ๆ	ลกัษณะสำาคญั

ของวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม		และการนำาวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วมมาประยกุต์ใช้ในชมุชน
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Abstract 

	 Research	is	a	means	to	discover	knowledge	leading	to	change.	Participatory	action	research	

(PAR)	is	an	approach	to	research	in	communities	that	emphasizes	participation	and	action.	It	seeks	

to	understand	the	world	by	trying	to	change	it	collaboratively,	and	following	reflection.	The	process	

of	PAR	is	a	spiral	of	reflective	thinking	cycles,	and	practice.	The	process	consists	of observation,	

mutual	reflection,	exchanging	thoughts	and	learning	together,	plan	for	change,	conducting	an	ac-

tion	plan,	observation	of	the	result	of	the	implementation,	and	repeating/reviewing		the	action	plan	

until	achieving	a	better	change.	The	process	of	PAR	is	considered	as	a	social	practice,	and	a 

learning	process	with	involvement	of	stakeholders	in	every	step	throughout	the	whole	process. 

Moreover,	the	stakeholders	exchange	experiences	with	each	other.	It	is	an	empowering	process,	

providing	 freedom,	building	 individual	 consciousness,	 promoting	 critical	 thinking,	 and	 reflective	

thinking	about	social	issues.	The	six	main	features	of	PAR	include	being	a	research	process	cycle,	

a	participation	of	stakeholders,	a	systematic	learning,	a	dynamic	system,	a	development	process,	

and	a	critical	analysis	of	situations.

 This	article	presents	definition,	the	importance	of	PAR,	complimentary	approaches	to	inquiry	

between	PAR	and	other	research	methods,	the	key	features	of	PAR,	and	an	application	of	PAR	

in	community.
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บทน�า

	 การวิจัยเป็นเส้นทางของการเปิดความรู้ไป

สู่การเปลี่ยนแปลง	 วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วม (Participatory	 Action	 Research/	 PAR)   

เป็นการแสวงหาความรูเ้พือ่ความเข้าใจและพฒันา

สิ่งต่างๆ	โดยการเปลี่ยนแปลง	หัวใจสำาคัญคือการ

เก็บรวบรวมข้อมูล	 การสะท้อนคิดท่ีนักวิจัยและผู้

ร่วมวิจัย	(participant)	ทำาไปด้วยกัน	ดังนั้นจึงเกิด

ความเข้าใจและพัฒนาการปฏิบัติร่วมกันภายใต้

สถานการณ์ที่ค ้นพบด้วยตัวเอง	 กระบวนการ

สะท้อนคิดเป็นทิศทางท่ีเชื่อมโยงกับการปฏิบัต	ิ

กระบวนการของวจัิยเชิงปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม	

(PAR)	 ควรต้องมีการเสริมพลังอำานาจและนำาไปสู่

การให้ประชาชนรูสึ้กอยู่เหนอืการถกูควบคมุในการ

ดำาเนนิชวีติ	ดงันัน้การวจิยัเชงิปฏบิตักิารจงึเป็นรปู

แบบของการทำาความเข้าใจและปรบัปรงุสถานการณ์ 

เฉพาะทีพ่บว่ามปัีญหา	หรอืช่องว่างระหว่างทฤษฎี

กับการปฏิบัติ	นโยบายกับการปฏิบัติ	และการวิจัย

กับการปฏิบัติงานจริง	Stringer	(2007)	กล่าวว่าวิธี

การเรยีนรูท้ีด่ทีีส่ดุคอืการกระทำา	และวธิกีารกระทำา

ที่ดีท่ีสุดคือการเรียนรู้	 ในวิจัยเชิงปฏิบัติการ	 การ

เรยีนรูแ้ละการกระทำาเป็นสิง่ทีไ่ปด้วยกนั	ดงันัน้วจิยั

จะไม่แยกจากการปฏิบัติ	 นอกจากนี้ยังเป็นการส่ง

เสรมิความสามารถของทกุคนให้มส่ีวนร่วม	มคีวาม

เท่าเทียม	 ทุกคนได้รับการยอมรับว่ามีคุณค่าเท่า

เทียมกัน	 มีอิสระจากการถูกกดขี่	 และยกระดับ

คุณภาพชีวิต	 ที่สามารถแสดงออกอย่างเต็ม

ศักยภาพของแต่ละคน		

	 ปรัชญาของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส่วนร่วม	(PAR)	สอดคล้องกับแนวคิด	“หลังยุคทัน

สมยั	(postmodern	tradition)	ทีก่ารวภิาษวธีิในการ

สร้างความเข้าใจ	และมองว่าผู้มีส่วนร่วมไม่เหมือน
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วัตถุ	(objectivity)	และความจริงเป็นสิ่งที่มีหลายๆ	

อย่างเกิดขึ้น	(Kelly,	2005)	Attwood	(1997)	กล่าว

ว่าปรัชญาของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วม	(PAR)	ประกอบด้วย	แนวคดิทีค่นมสีทิธใินการ

ตัดสินการพัฒนาและตระหนักถึงความต้องการ

สำาหรับการมีส่วนร่วมในการให้ความหมายของ

คนในท้องถิน่	ในกระบวนการเกีย่วกบัการวเิคราะห์

สถานการณ์ต่างๆ	 ของเขา	 เพ่ืออยู่เหนือการถูก

ควบคมุหรอือำานาจ	นอกจากนีย้งันำาไปสูก่ารพัฒนา

อย่างยั่งยืน	 การใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส ่วนร ่วม	 (PAR)	 อาจจะมีรูปแบบของพื้นที่

สาธารณะ	(public	space)	ในที่ซึ่งผู้มีส่วนร่วมและ

นักวิจัยสามารถปรับเปล่ียนความรู้ของเขาสู่การ

ผลกัดันเกีย่วกบัการปกครอง	สงัคม	เศรษฐกจิ	และ

บริบทของครอบครัวในชุมชนท่ีมีผลกระทบต่อวิถี

ชวีติของเขา	นอกจากนีก้ารวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มีส่วนร่วม	(PAR)	เป็นกระบวนการวจิยัทีเ่ป็นวงจร

ของการสะท้อนคิด	 และการปฏิบัติ	 (Marshall	 &	

Rossman,	2006;	Selener,	1997)	

ท�าไมต้องท�าวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส่วนร่วม (PAR)

	 ตั้งแต่ปี	พ.ศ.	 2538	 เป็นต้นมา	หน่วยงาน

สาธารณสุขและระบบสุขภาพทั้งหมดปรับตัวให้

เรื่องของสุขภาพเป็นภารกิจของทุกคนที่จะต้องมี

ส่วนร่วมปกป้องตนเองให้พ้นจากโรคภัยไข้เจ็บ	ส่ง

เสริมสุขภาวะ	และดูแลสุขภาพตนเอง	โดยมีหน่วย

งานสาธารณสุขสนับสนุน	 การปรับเปล่ียนเช่นนี้

ต้องการองค์ความรู้ท่ีนำาไปสู่การปฏิบัติท่ีเห็นผล	

และสร้างกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนต่างๆ	 จึง

จำาเป็นต้องใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการกันอย่างแพร่

หลายมากขึ้น	(ศิริพร	จิรวัฒน์กุล,	2555)	ลักษณะ

เฉพาะของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	

เป็นการมีส่วนร่วมในการทำางานเพือ่ทำาสิง่ต่างๆ	ให้

ดขีึน้	เป็นการเผยแพร่ความรูผ่้านประสบการณ์ชวีติ

ของผูร่้วมวจิยั	(Crane	&	O’Regan,	2010)	การวจิยั

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	 (PAR)	 ไม่เพียงแต่

เป็นวิจัย	 แต่ยังเป็นการกระทำาเพ่ือนำาไปสู่การ

เปลี่ยนแปลง/พัฒนา	การทำาซำ้า	ๆ	ในกระบวนการ

วิจัย	 โดยคนในชุมชนมีความร่วมมือกับนักวิจัย

ตลอดกระบวนการวิจัย	ตั้งแต่เริ่มต้นการออกแบบ	

การนำาเสนอผลวิจัยและอภิปรายผล

	 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส ่วนร ่วม	

(PAR)	มนียัอยู่	3	ประการคือ	(วรรณด	ีสทุธนิรากร,	

2557)	 คือ	 1)	 การวิจัย	 เพื่อให้ได้ความรู้	 2)	 การ

ปฏิบัติการ	เพื่อใช้ความรู้และสะท้อนผลการปฏิบัติ

ที่มีที่มาจากการใช้ความรู้	และ	3)	การมีส่วนร่วม	ที่

มคีวามหมายของการเป็นเจ้าของการเปลีย่นแปลง	

การสร้างความรัก	 ความผูกพัน	 และความหวังใน

กระบวนการเปล่ียนแปลง	 ซึ่งประกอบด้วยการ

เปลี่ยนแปลง	3	อย่าง	คือ	1)พัฒนาจิตสำานึกอย่างมี

วิจารณญาณของนักวิจัยและผู้ร่วมวิจัย	 2)	 พัฒนา

ชีวิตของผู้มีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัย	 และ	 3)	

เปลีย่นแปลงโครงสร้างทางสังคมและความสัมพนัธ์

ทางสงัคม	เป็นการวจิยัทีเ่ริม่ต้นจากคนทีห่นึง่	มาสู่

คนทีส่อง	และมาสู่คนทีส่าม	หรือตลอดจนสร้างการ

เปลี่ยนแปลงระดับมหภาค

ใครควรจะเป็นผู้เข้ามามีส่วนร่วม ? 

	 วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเป็นการ

เปลีย่นแปลงสถานการณ์ทางสงัคมให้ดขีึน้	ดงันัน้ผู้

ที่ควรจะเข้าร่วมคือคนที่เผชิญกับปัญหานั้นๆ	และ

มผีลกระทบมากทีส่ดุ	ซึง่เราเรยีกว่า	“participatory”	

จุดเด่นของวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	 คือ	

สามารถนำาไปปฏิบัติได้ในบริบทที่ซับซ้อน	กับผู้ใช้

บริการและผู ้มีส ่วนได ้ส ่วนเสียในการพัฒนา

ศกัยภาพของประชาชน	(Crane	&	O’Regan,	2010)	

การมีส่วนร่วมจะมีประสิทธิภาพสูงสุดเม่ือสามารถ

สนับสนุนทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างจริงจัง	 และ

ส่งเสริมให้บุคคลในกลุ่มให้สามารถปฏิบัติงานท่ีมี

ความสำาคัญร่วมกันได้	และสนับสนุนให้เรียนรู้ที่จะ

กระทำาโดยตนเอง	
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วิธีการแสวงหาความรู้ ในรูปแบบของ

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

และการวิจัยรูปแบบอื่นๆ 

	 Crane	&	O’Regan	 (2010)	ได้กล่าวถึงวิธี

การแสวงหาความรู้	 ในรูปแบบต่างๆ	 4	 วิธี	 	 ดัง

แผนภาพที่	1	มีความแตกต่างกัน	ขึ้นอยู่กับว่าใคร

คือศูนย์กลางของกระบวนการแสวงหาความรู้	 ?	

ใครคอืผูตั้ดสนิใจเกีย่วกบัคำาถามการวจัิย	และอะไร

คอืสิง่ทีค้่นพบ	?	แต่เป้าหมายสดุท้ายเหมอืนกนัคอื

เพื่อการปรับปรุง/พัฒนาสถานการณ์ต่างๆ	ดังนี้

	 1)	 การวิจัยแบบดั้งเดิม	 (Traditional	 re-

search)	เป็นวิธีคิดทางด้านการศึกษา	นักวิชาการ

เป็นศูนย์กลางของกระบวนการวิจัย	การตั้งคำาถาม

การวจิยั	และการแปลผล	ความรูท้ีไ่ด้รบัการยอมรบั

ผ่านผู้ทรงคณุวฒุทิีเ่ป็นนกัวชิาการ	หรอืนกัวชิาการ

ในสถาบันการศึกษา	 (เช่น	 งานวิจัยที่ตีพิมพ์ใน

วารสาร	งานวิทยานิพนธ์	เป็นต้น)

	 2)	 การสะท้อนคิด	 (Reflective/	 reflexive	

practice)	 ใช้นักปฏิบัติและการพัฒนาแนวทาง

ปฏบัิตเิป็นศนูย์กลางในกระบวนการวจิยั	นกัปฏบิติั

จะเป็นผู้ต้ังคำาถามการวิจัยและแปลผลจากบริบท

การปฏบัิต	ิการพฒันาวชิาชพีและกลยทุธ์ทีส่ามารถ

นำาไปใช้ในการปฏิบัติ	 ในกระบวนการสะท้อนคิด

ต้องทำาร่วมกับ	 “ผู้ตรวจการ”	 ในรูปแบบของการ

ประชุมร่วมกัน	 ร่วมกับผู้บริหาร	หรือประชุมอย่าง

เป็นทางการกับเพื่อนร่วมงาน

	 3)	 กระบวนการแสวงหาความรู้โดยองค์กร	

(Agency	inquiry	process)	กระบวนการเหล่านี้ถูก

สอดแทรกในอำานาจของสถาบัน	 (เช่น	ผู้บริหาร	ผู้

ให้ทุน	 เป็นต้น)	 เป็นศูนย์กลางของกระบวนการ

แสวงหาความรู้	 กลยุทธ์ของการแสวงหาความรู้นี้

สามารถรวมถึงการประเมินผลอย่างมีรูปแบบ	การ

รวบรวมข้อมูล	 กระบวนการประกันคุณภาพ	 การ

วางแผนเชงิกลยทุธ์	และการทำาโครงการวจิยัต่างๆ	

กระบวนการตั้งคำาถามการวิจัยขึ้นอยู่กับผู้บริหาร	

	 4)	 การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อการปลด

ปล่อย	(Emancipatory	action	research)	ศนูย์กลาง

ของกระบวนการแสวงหาความรูค้อืประชาชนผู้ทีอ่ยู่

ในสถานการณ์นั้นๆ	 และเป็นผู้มีอำานาจน้อย	 เขา

ตัดสินว่าอะไรคือส่ิงท่ีต้องการค้นหาในการแก้

ปัญหาต่างๆ	ในสังคม	เช่น	ปัญหาเด็กไร้ที่อยู่	การ

วิจัยแบบนี้อาจจะได้รับการสนับสนุนหรือเริ่มต้น

โดยผู้อื่นในชุมชน	(เช่น	นักปฏิบัติ)	

	 วจัิยเชงิปฏิบติัการแบบมส่ีวนร่วม	(PAR)	ใช้

วิธีการสะท้อนคิดเป็นพื้นฐาน	 การสะท้อนคิด

สามารถใช้โดยนักปฏิบัติการต่างๆ	เปลี่ยนแนวคิด

ทางสังคมจากรูปแบบเดิมที่เชื่อว่าความรู้ต้องมา

จากผู้เช่ียวชาญ	 แต่วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร ่วมเป ็นการสร ้ างทฤษฎีได ้ทุกขณะตลอด

กระบวนการวิจัย	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และ

เพิ่มพูนความรู้ตลอดกระบวนการ	 เป็นวิธีการ

แสวงหาความรู้เพื่อแก้ปัญหาสังคมที่ผู้มีส่วนร่วม

ถกูกดขี	่และประชาชนทีอ่ยูก่บัปัญหาช่วยกนัแก้ไข

ตลอดกระบวนการวิจัยร่วมกับนักวิจัยจากวิชาชีพ	

(Crane	&	O’Regan,	2010)		

แผนภาพที่ 1	วิธีการต่างๆ		ในการแสวงหาความ

รู้	(Crane	&	O’Regan,	2010)

ลักษณะส�าคัญของวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม (PAR)

	 รูปแบบต่างๆ	 ของงานวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม	 อาจแตกต่างกันขึ้นอยู่กับผู้เขียน	
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อย่างไรก็ตาม		ลักษณะเฉพาะที่สำาคัญของวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	มีดังนี้

 1. PAR เป็นวงจร

	 วงจรของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วม	 ประกอบด้วยองค์ประกอบที่สำาคัญ	 5	 องค์

ประกอบคอื	การสงัเกต	การสะท้อนคดิ	การวางแผน	

การปฏบิตั	ิและการแลกเปลีย่นเรยีนรู	้	ดงัแผนภาพ

ที่	2	

แผนภาพที่ 2	วงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม	(Crane	&	O’Regan,	2010)

 การสังเกต	 การสังเกตที่ดีต้องการการเฝ้า

มองดูว่าอะไรเกิดขึ้นและพรรณนาตามความเป็น

จริง	 เพื่อเตรียมข้อมูลในการสะท้อนคิด	 โดยการ

ทำาความเข้าใจกับสิ่งที่เกิดขึ้นจริง	

 การสะท้อนคิด ขั้นตอนการสะท้อนคิด	

ประกอบด้วย	

	 1)	 ถอยกลับมาและสะท้อนคิดว่าเกิดอะไร

ขึ้น	 ให้เวลากับการเข้าร่วมและฟังผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียในส่วนที่มีมุมมองและการตีความที่ต่างกัน

	 2)	 พัฒนาความคิดต่างๆ	หรือทฤษฎี	เกี่ยว

กับสิ่งที่เกิดขึ้น	มีการระดมสมองโดยการพูดคุยกัน	

การแลกเปลี่ยนกันอย่างลึกซึ้ง	และการนำาสิ่งต่างๆ	

มาประติดประต่อกัน	

	 3)	 การแลกเปล่ียนความคิดต่างๆ	 กับผู้อื่น

เกี่ยวกับการตีความ	และการให้ความหมาย	ได้แก่	

การเปรียบเทียบสิ่งที่เราสังเกตเห็นกับสิ่งที่ปรากฏ

	 4)	 คำาว่า	 “แลกเปลี่ยน”	 หมายถึงการแลก

เปล่ียนเกี่ยวกับการกระทำาใหม่ๆ	 อย่างไม่เป็น

ทางการ	 และความเข้าใจใหม่ๆ	 ร่วมกับผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย	และยังหมายถึงการแลกเปลี่ยนอย่างเป็น

ทางการเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยด้วยคำาถาม	การ

ปฏบิตั	ิและสิง่ค้นพบต่างๆ	ข้อสรปุและข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับการกระทำาใหม่	 การแลกเปลี่ยนยังรวมถึง

การรายงานวิจัยเพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะ

 การวางแผน ประกอบด้วย	1)	ตั้งคำาถามที่

จะต้องหาคำาตอบให้ชัดเจน	 2)	 ระบุกิจกรรมต่างๆ	

ที่ทดลอง	3)	การพัฒนาแผนปฏิบัติการ

 การลงมือปฏิบัติ (Act)	 ประกอบด้วย 

1)	 เป็นการทำาตามที่วางแผนไว้อย่างเป็นระบบ 

2)	 การส่ือสารกับผู้อื่นและเข้าร่วมในกระบวนการ	

3)	ติดตามสิ่งที่เกิดขึ้น

 การแลกเปลี่ยน (share)	 ประกอบด้วย	 

1)	 นำาส่ิงที่ยังมีคำาตอบไม่แน่นอนมาแลกเปลี่ยนใน

กลุ่ม	 2)	 เชิญชวนคนอื่นๆ	 ให้สะท้อนคิดว่า	 แต่ละ

คนได้พบอะไร	3)	กำาหนดขอบเขตข้อสรปุของแต่ละ

คนและพจิารณาสิง่ทีจ่ะนำาไปปฏบิตัเิพือ่วางแผนใน

วงจรต่อไป	

	 Stringer	 (2007)	 ได้แสดงความสัมพันธ์

ระหว่างทฤษฎี	ปรัชญา	วิธีการวิจัย	และวิธีปฏิบัติ

เพื่อแก้ปัญหา	มี	 “การสะท้อนคิด	 และการปฏิบัติ”	

เป็นส่วนสำาคัญมาก		

	 วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมมีกรอบ

แนวคดิและเครือ่งมอืสำาหรบัการพฒันาและกลยทุธ์

ในการปฏบิตั	ิ	อย่างไรกต็ามไม่มกีลยทุธ์ใดทีเ่หมาะ

สมกบัทกุๆ	บรบิท	แต่ต้องมกีารปรบัใช้ให้เหมาะสม	

ดังแผนภาพที่	3	
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แผนภาพที่ 3	โมเดลพื้นฐานของการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม:	การปรับปรุง

สถานการณ์ต่างๆ	จากการปฏิบัติสู่การพัฒนา		

(Crane	&	O’Regan,	2010)

	 แผนภาพดงักล่าว	เป็นกระบวนการของวจัิย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	 ประกอบด้วย	 การ

สังเกตเกี่ยวกับประเด็นต่างๆ	นำาข้อมูลมากำาหนด

หรือระบุปัญหา	การวางแผน	การลงมือปฏิบัติการ	

และประเมินผล	เสมือนเป็นการพัฒนาอย่างต่อเนือ่ง

	 การกำาหนดหรอืการระบปัุญหา	ข้อมลูจะถูก

รวบรวมเพื่อเป็นรายละเอียดสำาหรับการวินิจฉัย

ปัญหา	และมีหลักการวางคำาตอบที่เป็นไปได้	 จาก

แผนปฏบิตักิารทีเ่กดิขึน้	ซึง่จากขัน้ตอนนีอ้าจเรียก

ว่าเป็นการกำาหนดหัวข้อการวิจัยได้อย่างชัดเจน	

รวมท้ังสามารถกำาหนดวัตถุประสงค์การวิจัยได้	 ท่ี

สอดคล้องกับปัญหาวิจัยที่วินิจฉัย	หรือกำาหนดได้

การวางแผนปฏบิตั	ิโดยการพจิารณาทางเลอืกการ

ปฏิบัติก่อนมีการดำาเนินการ	 ซ่ึงในการวางแผน

ปฏิบัติการก่อนการดำาเนินการลงมือปฏิบัติจะช่วย

ให้การวจิยัทีจ่ะดำาเนนิการต่อไปมแีนวทางทีช่ดัเจน

มากยิ่งขึ้น	

	 การลงมอืปฏบิตักิาร	ด้วยการเลอืกแนวทาง

การปฏิบัติที่เหมาะสมท่ีได้จากการวางแผนในขั้น

ต้น	และประเมินการปฏบิตั	ิโดยการศกึษาลำาดบัขัน้

ตอนการปฏิบัติ	 แล้วนำาแนวทางการประเมินที่

เตรยีมไว้มากลัน่กรองอกีครัง้		ก่อนนำาไปใช้ประเมนิ

จรงิ	นำาส่วนทีป่รบัปรงุไปปฏบิตั	ิหรอืใช้กลยทุธ์การ

เปลี่ยนแปลง	 มีการตีความสิ่งที่ค้นพบว่ามีความ

สำาเร็จประการใดที่เกิดจากการปฏิบัติการดังกล่าว	

และจะถูกนำามาประเมินใหม่อีกครั้ง

 2. PAR เป็นวิธีการที่อาศัยการมีส่วน

ร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 การมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบัติและ

สะท้อนผล	 (Praxis)	 เป็นกระบวนการที่มีชีวิต	ขับ

เคล่ือนการเปล่ียนแปลงเป็นกระบวนการท่ีดำาเนิน

การอย่างต่อเนื่อง	 โดยไม่มีการตัดสินหรือกำาหนด

เวลาที่แน่นอนล่วงหน้า	 ไม่มีการกำาหนดคำาถาม	

หรือความสัมพันธ์ที่แน่นอน	 ผู้มีส่วนร่วมทุกคนมี

ส่วนร่วมตัง้แต่การระบปัุญหา	การสำารวจ	วเิคราะห์

ข้อมูล	 การลงมือปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหา	 เพื่อนำาไปสู่

การเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น	 (Smith,	 1997)	 ตลอด

กระบวนการวจิยัผูม้ส่ีวนร่วมเกดิการเรยีนรูร่้วมกนั

และพัฒนาไปด้วยกัน	(Stringer,	2007)

 3. PAR เป็นการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ

	 วิจัยเชิงปฏิบัติการ	 เป็นวิธีการศึกษาอย่าง

เป็นระบบที่ส่งเสริมให้คนค้นพบวิธีการแก้ปัญหาที่

เขาเผชญิอยูใ่นชวีติประจำาวัน	ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ	

(Stringer,	 2007)	 ความรู้ที่เกิดขึ้นเป็นความรู้เพื่อ

การแก้ปัญหา	(knowledge	for	action)	ไม่ใช่ความ

รูเ้พือ่ความเข้าใจ	(knowledge	for	understanding)	

เป็นความรู้ที่สร้างโดยประชาชน	 คนชายขอบ	

(popular/	 lay	 knowledge)	 และเขาเป็นผู ้รับ

ประโยชน์	เป็นผู้ใช้ความรู้นั้นโดยตรง	ดังนั้น	PAR	

เป็นการวิจัยที่กระบวนการสร้างความรู้	และการใช้

ความรู้เป็นเรื่องเดียวกัน

 4. PAR เป็นพลวัตร 

	 กระบวนการของ	 PAR	 จะมีความยืดหยุ่น

มากในแง่ของกิจกรรม	 เวลา	 และวิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมูล	 การทำาวิจัยแบบ	PAR	 จึงเป็นการ

ยากทีจ่ะกำาหนดกจิกรรมทีต่ายตัว	เพราะทศิทศิทาง

การวจิยั	ลกัษณะกจิกรรม	ความสำาเรจ็ของงานวจิยั

ขึ้นกับความพร้อม	และภูมิหลังของผู้ร่วมวิจัย	

 5. PAR เป็นการพัฒนา

	 กระบวนการของ	PAR	เป็นการปฏิบัติอย่าง

ต่อเนื่อง	 ผู้มีส่วนร่วมจะพัฒนาความสามารถในการ

คดิ	และทำางานด้วยกนัเพือ่ชวีติทีด่กีว่า	องค์ความรู้	

ทักษะ	และทรัพยากรต่างๆ	จะถูกนำามาแบ่งปันใน
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วถีิทางทีเ่สมอภาค	ยตุธิรรม	ภายใต้โครงสร้างความ

สัมพันธ์ที่เป็นธรรม	

 6. PAR 	เป็นการวเิคราะห์สถานการณ์อย่าง

มีวิจารณญาณเพ่ือให้เกดิความเข้าใจในสถานการณ์

อย่างแท้จรงิตามธรรมชาตขิองสถานการณ์นัน้ๆ	จงึ

ต้องใช้การวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ	อันจะนำา

ไปสูก่ารทำาให้เกดิการเปลีย่นแปลงแก้ไขอย่างลกึซืง้

และเหมาะสม

วิธีการศึกษาของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม (PAR)

	 วิธกีารเกบ็รวบรวมข้อมลูสำาหรบัการวจัิยเชงิ

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมมีหลายวิธี	 ผู้วิจัย	 และผู้

ร ่วมวิจัยต้องพิจารณาตามความเหมาะสมกับ

สถานการณ์หรือประเด็นต่างๆ	 และร่วมมือกันใน

การสร้างวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีเหมาะสม	 

(Gillis	&	Jackson,	2002;	McNiff	&	Whitehead,	

2006;	Stringer	&	Genat,	2004)	อย่างไรก็ตามนัก

วิจัยมักเลือกวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างน้อย	3	

วิธีเพื่อข้ามข้อจำากัดต่างๆ	 และเป็นการตรวจสอบ

สามเส้า	(triangulate	data)	เพื่อสามารถแก้ปัญหา

อย่างมีประสิทธิภาพ	 (Streubert	 &	 Carpenter,	

1995)	 ได้แก่	 การสนทนากลุ่ม	 การสังเกตอย่างมี

ส่วนร่วม	การบันทึกภาคสนาม	การสัมภาษณ์	การ

บันทึกประจำาวัน	 การใช้แบบสอบถาม	 และการ

สำารวจ	 เป็นวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่นิยมใช้ใน

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	(PAR)	(Gil-

lis	&	Jackson,	2002;	Greenwood	&	Levin,	2001;	

McNiff	&	Whitehead,	2006)	อย่างไรก็ตามในที่นี้

จะนำาเสนอวิธีการเก็บข้อมูล	 3	 วิธี	 ได้แก่	 การ

สนทนากลุ่ม	 การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม	 และการ

สัมภาษณ์	

	 การสนทนากลุ่ม	เป็นรูปแบบการสัมภาษณ์

แบบกลุ่มที่มีการสนทนาระหว่างผู้ร่วมวิจัยในการ

รวบรวมข้อมูลประมาณ	7-12	คน	ซึ่งต้องเป็นผู้ที่มี

คุณสมบัติที่เกี่ยวข้องกับประเด็นท่ีกำาลังศึกษา	 ใน

ระหว่างการสนทนากลุม่	ผูว้จิยัต้องสร้างสิง่แวดล้อม

ที่เอื้อต่อการอภิปรายและกระตุ้นให้มีมุมมองต่างๆ	

(Marshall	 &	 Rossman,	 2006)	 ตามแนวคิดของ

การวิจัยเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนร่วมทุกคนจะได้รับ

การยอมรับและให้คุณค่าเท่าเทียมกันทุกคน	 ให้

โอกาสทุกคนมีส่วนร่วมในการส่ือสารขณะสนทนา

กลุ่ม	(McTaggart,	1997)	

	 การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม	 เป็นวิธีการ

รวบรวมข้อมูลเพ่ือให้ได้ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ	 ที่

มากพอ	 ผู ้วิจัยจะกลายเป็นผู ้ร ่วมคนหนึ่งใน

กระบวนการสังเกตและสิ่งที่เกิดขึ้นในสถานการณ์

นั้นๆ	การฟัง	การเห็น	และประสบการณ์ที่เป็นจริง

ของสถานการณ์ทางสังคมของผู้มีส่วนร่วม	 (Mar-

shall	&	Rossman,	2006)	ดงันัน้นกัวจิยัเป็นเสมอืน

ผูส้งัเกตอย่างมีส่วนร่วม	ไม่เพยีงแต่กจิกรรมสงัเกต	

การมีส่วนร่วม	 และลักษณะทางกายภาพของ

สถานการณ์	 แต่ยังต้องเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ	 ที่

เหมาะสมในสังคม		

	 การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม	 เป็นการเก็บ

ข้อมูลอย่างเป็นระบบ	 การบันทึกเหตุการณ์	 และ

พฤติกรรมต่างๆ	ที่เกิดขึ้นในสถานการณ์	ผ่านการ

ให้รายละเอียดและบันทึกภาคสนามอย่างเข้าใจ	

(Marshall	&	Rossman,	2006)	ผู้วิจัยเป็นผู้รู้ข้อมูล

นั้นๆเกี่ยวกับพฤติกรรมของคนในสังคมที่ถูกคลี่

ออกมา	 ผู้วิจัยต้องมีมุมมองที่กว้าง	 คาดการณ์ว่า

อะไรจะเกิดขึ้นและมีโอกาสจะเกิดขึ้นต้องอธิบาย

รายละเอียดที่จะสื่อสารออกไป	และอะไรคือสิ่งที่ยัง

มีความคลุมเครือในสถานการณ์	 (Streubert	 &	

Carpenter,	1995)	

	 การสมัภาษณ์	เป็นวธีิการทีม่กัใช้ในการวจิยั

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	ที่ส่งเสริมให้ผู้มีส่วน

ร่วมได้อธบิายสถานการณ์ต่างๆ	ของเขา	(Stringer,	

2007)	เป็นวิธีการเก็บข้อมูลที่เหมาะสมในการเก็บ

ข้อมูลจากบุคคลที่มีประสบการณ์เรื่องนั้นๆ	 การ

สัมภาษณ์ทำาให้ผู้วิจัยสามารถเข้าถึงความคิดของ

คน	และจดจำาคำาพูดของเขามาเขียน	มากกว่าที่จะ

เขียนโดยใช้คำาพูดของนักวิจัยเอง	 ผู ้วิจัยศึกษา
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ประเด็นต่างๆ	 เพื่อช่วยในการเข้าถึงมุมมองของผู้

มีส่วนร่วมด้วยความเคารพ	 และให้เกียรติ	 (Mar-

shall	&	Rossman,	2006)	

	 เป้าหมายสดุท้ายของการสัมภาษณ์คอื	การ

มีปฏิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้าระหว่างนักวิจัยและผู้

มีส่วนร่วม	 ทั้งผู้วิจัยและผู้มีส่วนร่วมได้มีการแลก

เปลี่ยนและเรียนรู้ซ่ึงกันและกันผ่านกระบวนการ

สัมภาษณ์	 ดังนั้นในการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส่วนร่วม	 (PAR)	 ผู้มีส่วนร่วมทั้งหมดคือผู้ที่อยู่ใน

การพัฒนาแนวทางการสัมภาษณ์	 (Streubert	 &	

Carpenter,	1995)

 การพฒันาความน่าเชือ่ถอืได้ในการวจิยั

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (trustworthy)

	 ความน่าเชือ่ถอืได้ในวิจยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มีส่วนร่วม	สามารถพจิารณาจาก	การมส่ีวนร่วมของ

ผู้ที่มีผลกระทบและใกล้ชิดกับสถานการณ์ท่ีเป็น

แนวทางพฒันาร่วมกนั	การมแีหล่งข้อมลูหลายแห่ง

และหลายวิธีการในการศึกษา	การพัฒนาหลักฐาน

เชิงประจักษ์จากกระบวนการแสวงหาความรู้อย่าง

เป็นระบบและการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ	 เป็น 

กระบวนการทีโ่ปร่งใส	มกีารสะท้อนคดิอย่างวพิากษ์	

มีหลายวงจรในการยืนยัน	ให้เข้าใจอย่างลึกซื้ง

 การน�าวจิยัเชิงปฏบิตักิารแบบมีส่วนร่วม

มาใช้ในการวิจัยชุมชน

	 นกัวจิยัทกุคนจำาเป็นต้องมคีวามไวและตอบ

สนองต่อรูปแบบความสัมพันธ์ที่แตกต่างกัน	 ใน

เวลาที่ต่างกันของกระบวนการวิจัย	 อาจมีความ

จำาเป็นสำาหรบัผูว้จิยัทีต้่องเป็นผูน้ำาในการวเิคราะห์

ข้อมูล	 ในขณะที่สมาชิกชุมชนต้องเป็นผู้นำาในขั้น

ตอนการลงมือปฏบิติั	เพือ่พฒันาประเดน็ทางสงัคม

ทีเ่ขาอยู	่เนือ่งจากการวิจยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวน

ร่วมต้องการความผูกพันยึดมั่นของทีมวิจัย	 ต้อง

ให้การศึกษากับผู้มีส่วนร่วม	 และแบ่งเวลาในการ

สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน	 ทุกกระบวนการใน

วงจรวิจัยสามารถดำาเนินการตามแผนที่วางไว้	

 ตัวอย่างวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วม ที่ท�าในชุมชน

	 ตวัอย่างการนำาวธิดีำาเนนิการวจิยัเชงิปฏบิตัิ

การแบบมีส่วนร่วม	 โดยจัดเวทีกลางให้ผู้เข้าร่วม

มาสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น	 สร้างทีมสร้าง

เสริมสุขภาพ	 กำาหนดวิสัยทัศน์	 และแนวทางการ

พัฒนาทีม	 ทีมวิเคราะห์ชุมชน	 วางแผนเขียน

โครงการ	ดำาเนนิโครงการ	และประเมนิผลโครงการ	

ผลวิจัยพบว่า	 เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้	 ทั้งหมด

เป็นกระบวนการสร้างเสรมิทมีให้เข้มแขง็	โดยมข้ีอ

เสนอแนะว่าควรขยายแนวร่วม/เครือข่าย	 รวมทั้ง

การประสานกับองค์กรท้องถิ่นเพื่อผลักดันให้เกิด

นโยบายสาธารณะ	ความต่อเนื่องของกิจกรรมและ

การพัฒนาชุมชนเป็นส่ิงที่ต้องการการสนับสนุน	

เพื่อให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมที่มุ่งสู่

สขุภาวะ	(ศรเีมอืง	พลงัฤทธ์ิ	อลสิสา	รตันตะวนั	และ

ชุมพจน์	อมาตยกุล	(2554)

	 สำาหรบัการนำาการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมี

ส่วนร่วมในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการดืม่สรุา

ในชุมชน	 เพื่อประเมินสถานการณ์การด่ืมสุราและ

ดำาเนนิโครงการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการดืม่สรุา

ในชุมชน	มีการจัดตั้งทีมวิจัยท้องถิ่นจากประชากร

ในหมูบ้่าน	และมทีมีวจิยัพีเ่ลีย้งเป็นผู้ช่วยเหลอื	เพือ่

ดำาเนนิการตามกระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มีส่วนร่วม	(PAR)	จำานวน	6	ขั้นตอนคือ	1)	การนำา

เสนอปัญหาการดืม่สรุาต่อชมุชน	2)	การตัง้ทมีวจิยั

ท้องถิ่น	3)	การอบรมให้ความรู้ระเบียบวิธีการวิจัย

อย่างง่าย	แก่ทมีวจิยัท้องถิน่และสร้างเครือ่งมอืวจิยั	

4)	ทมีวจิยัท้องถิน่ลงเกบ็ข้อมลูในชมุชนด้วยวธีิการ

ใช้แบบสอบถามและการสัมภาษณ์	 5)	 นำาเสนอ

ข้อมูลที่วิเคราะห์ได้เกี่ยวกับปัญหาการด่ืมสุราใน

ชมุชนป้อนกลบัข้อมลูสูต่วัแทนชมุชน	6)	ชมุชนร่วม

กนัดำาเนนิโครงการแก้ไขปัญหาการดืม่สรุาในชมุชน	

ผลการดำาเนินการชุมชนและผู้นำาชุมชนมีความ

ตระหนกัและให้ความร่วมมอืในการแก้ไขปัญหาการ

ดื่มสุราของชุมชน	 ดำาเนินโครงการปลอดเหล้าใน

งานศพของชุมชน	 มีการขยายผลไป	 14	 หมู่บ้าน	
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ชมุชนมีความพงึพอใจเข้าร่วมดำาเนนิการ	เนือ่งจาก

เหน็ประโยชน์และผลกระทบในการลดความสญูเสยี

ด้านเศรษฐกิจท่ีชัดเจน	 (สุพิมล	 ขอผล	 และคณะ	

(2557)		

	 การศึกษาวิถีการผลิตกับความมั่นคงของ

ชีวิต	 จังหวัดศรีสระเกษ	 ด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม	พบว่าเกดิการเรียนรู	้ร่วม

คดิ	ร่วมทำา	ร่วมแก้ปัญหาของคนในชมุชน	สามารถ

อยู ่ด ้วยกันตามกฏกติกาของหมู ่บ ้านโดยสันต	ิ 

ชาวบ้านจากที่เคยเป็นผู้ฟังอย่างเดียว	 เปลี่ยน

เป็นการทำาให้ชุมชนมคีวามมัน่ใจ	ความเช่ือมัน่	กล้า

คิด	 กล้าแสดงออกมากขึ้นโดยการพูดคุย	 และ

เปลีย่นกนัทัง้ภายในและภายนอกชมุชน	การขยาย

ความคดิจากวงเลก็สูว่งใหญ่ในชมุชน	(ปกรณ์ชยั	สุ

พัฒน์	พงศธร	ทวีธนวานิชย์	ณัฐกร	โต๊ะสิงห์	และ

ทองอุ่น	มั่นหมาย	(2559)	

	 นอกจากน้ียังมีกรณีตัวอย่างการนำาวิธีการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมมาพัฒนาระบบ

การดูแลคนพิการโดยใช้ครอบครัวและชุมชนเป็น

ฐาน	 ภายใต ้กรอบการดำาเนินงานการฟื ้นฟู

สมรรถภาพคนพิการ	 และแนวคิดนวัตกรรมการ

ดแูลภาวะเรือ้รัง	กระบวนการพัฒนาประยุกต์ใช้การ

มอง	 การคิด	 และการปฏิบัติ	 ท่ีมีลักษณะเกลียว

ปฏิสัมพันธ์	ผลการศึกษาได้นวัตกรรมการดูแลคน

พิการ	 คือ	 รูปแบบระบบการดูแลคนพิการโดยใช้

ครอบครัวและชุมชนเป็นฐาน	 ประกอบด้วย	 4	

แนวคิดหลักคือ	1)	การดูแลต่อเนื่องที่ไร้รอยต่อ	2)	

ความเข้มแขง็ของครอบครวั	3)	ศกัยภาพของชมุชน	

4)	 การเรียนรู้ร่วมกันสู่ความสำาเร็จตามเป้าหมาย	

(รัชนี	สรรเสริญ	เบญจวรรณ	ทิมสุวรรณ	และวรรณ

รัตน์	ลาวัง,	2556)

    

สรุป 

	 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	 มี

ความสำาคญัอย่างยิง่ในการนำามาใช้ในกระบวนการ

แสวงหาความรู้ในยุคปฏิรูประบบสุขภาพ	เพื่อนำาสู่

การเปลีย่นแปลง/พฒันาสถานการณ์ต่างๆ	ในสงัคม

ที่เป็นปัญหา	 โดยเปิดโอกาสให้คนในชุมชน	 และ

องค์กรต่างๆ	ทีเ่กีย่วข้องเป็นผูม้ส่ีวนร่วมวจัิยต้ังแต่

สังเกตสิ่งที่เกิดขึ้น	 สะท้อนคิดร่วมกัน	 แลกเปลี่ยน

เรยีนรู	้วางแผนเพือ่แก้ปัญหา	การลงมอืปฏบิติั	และ

ประเมินผล	 ตลอดกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ	

เป็นกระบวนการเรียนรู้	 และยังเป็นการส่งเสริม

ความสามารถของทุกคนให้มีส่วนร่วม	 มีความเท่า

เทียม	ทุกคนได้รับการยอมรับว่ามีคุณค่าเท่าเทียม

กัน	 มีอิสระจากการถูกกดขี่	 และยกระดับคุณภาพ

ชีวิต			

ข้อเสนอแนะ

	 กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วม	(PAR)	เป็นการเสริมพลังอำานาจ	(empower-

ment)	 ให้กับคนธรรมทั่วไป	 ทำาให้ชาวบ้านแข็ง 

แกร่งและเรียนรู้ท่ีจะมีพลังต่อรองกับคนอื่นได้มาก

ขึน้	บนเส้นทางแห่งการเรยีนรูแ้ละมส่ีวนร่วม	เป็นก

ระบวนการทีจ่ะสะท้อนความเป็นจรงิทีม่คีวามแตก

ต่างหลากหลาย	และมพีลวตัรได้ดทีีสุ่ด	โดยไม่มรีปู

แบบทีต่ายตวั	แต่ต้องมวีธิวีทิยาท่ีเปิดกว้าง	ยดืหยุน่

ซึ่งอาจจะมีความท้าทาย	 โดยเฉพาะอย่างย่ิงถ้าผู้

วิจัยไม ่คุ ้นเคยกับชุมชน	 หรือมีภู มิหลังทาง

วัฒนธรรมท่ีต่างกับคนในชุมชน	 นักวิจัยท่ีทำาการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม	(PAR)	ครั้งแรก

ในชุมชน	 ควรจะต้องตระหนักถึงเวลา	 การสร้าง

สัมพันธภาพและความรู้ที่จำาเป็นก่อนที่จะลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ	 เพราะวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติ

การแบบมส่ีวนร่วมนี	้นกัวจิยัต้องพฒันาความชอบ

ธรรมให้เกิดขึ้น	ต้องเปิดใจกว้าง	ต่างจากวิจัยแบบ

ดั้งเดิม	
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