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บทคัดัย่่อ
	 การวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเปรีียบเทีียบความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของ
นัักเรีียน ห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์-คณิตศาสตร์์ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดย
ใช้้ปััญหาเป็็นฐาน และเพื่่�อศึึกษาแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีของการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานในการส่่ง
เสริิมความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน ดำำ�เนิินการวิิจััยโดยใช้้การวิิจััยเชิิง 
ปฏิิบััติิการกลุ่่�มตััวอย่่างคืือนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 ห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์ 
โรงเรีียนแห่่งหนึ่่�งในจัังหวััดสมุุทรปราการ จำำ�นวน 30 คน ที่่�ได้้จากการเลืือกแบบเจาะจง เครื่่�องมืือวิิจััย  
ได้้แก่่ แผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน เรื่่�อง ลมฟ้้าอากาศรอบตััว แบบวััดความสามารถ 
ในการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ แบบสััมภาษณ์์นัักเรีียน แบบบัันทึึกประสบการณ์์ของนัักเรีียน และ
แบบบันัทึกึหลังัสอนของครูู วิเิคราะห์ข์้้อมููลเชิงิปริมิาณโดยใช้้สถิติิ ิได้้แก่ ่ค่า่เฉลี่่�ย ค่า่เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  
และร้้อยละ วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพโดยการวิิเคราะห์์เชิิงอุุปนััย ผลการวิิจััยพบว่่าความสามารถใน 
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน ระดัับความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนหลัังเรีียนอยู่่�ในระดัับดีีมาก แนวปฏิิบััติิที่่�ดีีของการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ 
ปััญหาเป็็นฐานในการส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนได้้เสนอไว้้ 
ในการวิิจััยนี้้� ครููผู้้�สอนสามารถใช้้แนวปฏิิบััติินี้้�เป็็นแนวทางในการพััฒนาความสามารถของนัักเรีียนได้้
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Abstract
	 The objectives of this research were to compare the creative problem-solving abilities  
of students in a special science-mathematics classroom before and after learning through 
problem-based learning, and to study best practice of the problem-based learning to promote 
the creative problem-solving abilities of the students. Action research was used in this study. 
The samples were 30 seventh grade students in a special science-mathematics classroom at a 
school in Samut Prakan province. They were obtained by purposive sampling. Research tools 
were problem-based learning lesson plans on surrounding weather, creative problem-solving  
abilities test, interview protocol for students, students’ journals, and teacher’s note. The  
quantitative data were analyzed using statistics, such as mean, standard deviation, and  
percentage. The qualitative data were analyzed by inductive analysis. It was found that the 
creative problem-solving abilities of the students post-test were higher than pre-test. The ability 
of the students to solve problems creatively after learning was at a very good level. The best 
practices of problem-based learning for promoting creative problem-solving abilities of students 
in special science-mathematics classroom were mentioned. Teachers can use the practices as 
a guideline for promoting the students’ abilities.

Keywords:	Creative problem solving, problem-based learning, gifted and talented students,  
best practice

บทนำำ�
	 โลกมีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว  
สัังคมต้้องเตรีียมการพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ให้้มีี
ศัักยภาพที่่�จะเผชิิญกัับการเปลี่่�ยนแปลง โดยต้้อง
มีีความสามารถในการปรัับตััวและแก้้ปััญหาเพื่่�อ
ให้้สามารถดำำ�รงชีีวิิตได้้อย่่างมีีคุุณภาพ การแก้้
ปัญัหาเป็็นทักัษะพื้้�นฐานที่่�สำำ�คัญเพื่่�อการดำำ�รงชีวีิติ
ในศตวรรษที่่� 21 แต่่การแก้้ปััญหาได้้ อาจจะไม่่
แปลกใหม่่อะไรใครเขาก็็ทำำ�ได้้และเคยทำำ�มาก่่อน 
แต่่สิ่่�งที่่�คิิดและสร้้างสรรค์์ขึ้้�นมาเพื่่�อแก้้ปััญหานั้้�น
ควรเหมาะสมกัับสถานการณ์แ์ละนำำ�ไปใช้้ประโยชน์
ได้้ ดังันั้้�นในปัจัจุบุันัการคิิดแก้้ปัญัหามักัจะต่อ่ยอด
ด้้วยการคิิดสร้้างสรรค์์ (อรจรีย์ ์ณ ตะกั่่�วทุ่่�ง, 2563) 
ดังัที่่� วิจิารณ์พ์านิชิ (2555) ได้้กล่า่วว่า่ “การศึกึษา
ไทยในปัจัจุบันัเน้้นการพััฒนาให้้ผู้�เรียีนรู้้�จักัการแก้้
ปัญัหาด้้วยตนเอง แต่่ต้้องมีีทัักษะที่่�สำำ�คัญัร่ว่มด้้วย  

คืือ ความคิิดสร้้างสรรค์์” ความสามารถในการแก้้
ปัญัหาอย่่างสร้้างสรรค์์ จึงึเป็น็คุณุลักัษณะหนึ่่�งของ
บุคุคลที่่�ใช้้ชีวีิติอยู่่�ในสังัคมปัจัจุบุันั บุคุคลที่่�มีคีวาม
สามารถในการแก้้ปัญัหาอย่่างสร้้างสรรค์์มีโีอกาสที่่�
จะไปสู่่�เป้้าหมายได้้ดีีกว่่าผู้้�ที่่�ไม่่สามารถแก้้ปััญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ ทั้้�งยัังช่่วยให้้สามารถจััดการกัับ
ปัญัหาที่่�ซับัซ้้อนได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพมากยิ่่�งขึ้้�น  
(Treffinger et al., 2021) ผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถ
ในการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์จะสามารถ 
แก้้ปััญหาได้้อย่่างเป็็นระบบเป็็นขั้้�นตอนและ 
เป็็นปััจจััยสำำ�คััญที่่�จะนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาตนเอง 
และสัังคม (ประพัันธ์์ศิิริิ สุุเสารััจ, 2556) 

	ค วามสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์เกี่่�ยวข้้องกัับการคิิด ทั้้�งการคิิดสร้้างสรรค์์
และการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ เพื่่�อนำำ�ไปสู่่� 
การแก้้ปัญัหาได้้อย่่างเป็น็ขั้้�นตอนและมีีประสิทิธิภิาพ  
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อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1...
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ตั้้�งแต่่ทำำ�ความเข้้าใจปััญหา แสวงหาแนวทาง 
แก้้ปััญหา เลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหา และออกแบบ
วางแผนการแก้้ปััญหา (Treffinger et al., 2003)

	สำ ำ�นัักวิิชาการและมาตรฐานการศึึกษา  
ได้้กำำ�หนดให้้การแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์เ์ป็น็องค์์
ประกอบหนึ่่�งของทักัษะชีีวิติที่่�ควรเสริิมสร้้างให้้กับ
ผู้้�เรีียนในระบบการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน โดยเฉพาะใน
ระดับัมัธัยมศึกึษาเป็น็ต้้นไป ประกอบกับัตามหลักั
พัฒันาการทางสติปิัญัญาช่ว่งอายุ ุ12-18 ปี ีจะเริ่่�ม
คิดิแบบผู้้�ใหญ่ ่เข้้าใจสิ่่�งที่่�เป็น็นามธรรม ใช้้เหตุผุล  
เรีียนรู้้�จากการลงมืือปฏิิบััติิแก้้ปัญหา เริ่่�มแสดง
ความคิิดสร้้างสรรค์์

	ดั งนั้้�น จึึงควรส่่งเสริิมความสามารถใน
การแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์์ให้้แก่่นักัเรียีนตั้้�งแต่่
ระดัับมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 โดยเฉพาะกลุ่่�มนัักเรีียน
ที่่�มีีความสามารถพิิเศษทางวิิทยาศาสตร์์ ที่่�เรีียน
ในหลัักสููตรห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์และ
คณิิตศาสตร์์ ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้น จััดตั้้�ง
ขึ้้�นโดยสถาบัันส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีี (สสวท.) ด้้วยความมุ่่�งหวัังที่่�จะพััฒนา
นักัวิทิยาศาสตร์เ์หล่า่นี้้�เป็น็อาจารย์ห์รือืนักัวิจิัยัเพื่่�อ
เป็น็กำำ�ลังัสำำ�คัญัของชาติติ่อ่ไปและคาดหวัังว่า่ผู้้�เรียีน
กลุ่่�มนี้้�จะช่ว่ยสร้้างองค์์ความรู้้�และนวััตกรรมใหม่่ๆ   
แก่่ประเทศ (สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงศึึกษาธิิการ,  
2563) ซึ่่�งการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์จะทำำ�ให้้
ได้้สิ่่�งใหม่่ กระบวนการใหม่่ ตลอดจนพััฒนา
นวััตกรรมได้้ ดัังนั้้�นการพััฒนาความสามารถใน
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ในนัักเรีียนกลุ่่�มนี้้� 
จึงึมีคีวามสำำ�คัญั ถือืเป็น็การเตรียีมพร้้อมทรัพัยากร
บุคุคลให้้สามารถแก้้ปัญหาไปจนถึงึการสร้้างสรรค์์
นวััตกรรมให้้กัับประเทศต่่อไปในอนาคต

	 อย่า่งไรก็ต็าม นักัเรียีนกลุ่่�มนี้้�ยังัคงมีปีัญัหา
ด้้านความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์
ตััวอย่่างเช่่น ภารดีี กำำ�ภูู ณ อยุุธยา (2560) ทำำ� 
การศึึกษาความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่าง

สรรค์์ของนัักเรีียนที่่�มีีความสามารถพิิเศษในระดัับ 
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 4-6 พบว่่า การคิิดแก้้ปััญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษา 
ปีีที่่� 4 มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 9.7 ชั้้�นประถมศึึกษา 
ปีีที่่� 5 มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 11.3 ช้ั้�นประถมศึึกษา 
ปีีที่่� 6 มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 10.9 จากคะแนนเต็็ม  
18 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 53.9 62.8 60.3 ของ
คะแนนเต็ม็ และงานวิจิัยัของศิริิพิร แก้้วอ่อ่น (2558)  
มุ่่�งพัฒันาเจตคติแิละความสามารถในการแก้้ปัญัหา
อย่า่งสร้้างสรรค์์ ของนักัเรีียนในโครงการห้้องเรีียน
พิิเศษวิิทยาศาสตร์์ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5  
ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็็นว่่านัักเรีียนกลุ่่�มห้้องเรีียน 
พิิเศษวิิทยาศาสตร์์ควรได้้รัับการส่่งเสริิมด้้าน 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์

	 ก า รส่่ ง เ ส ริิ มคว ามสามา รถ ใน 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ที่่�ผ่่านมาใช้้ 
การจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็็นฐาน (Kim, 2009;  
นาฏนลิิน ภููลสวััสดิ์์�, 2562; เฟื่่�องลััดดา จิิตจัักร,  
2558) รููปแบบการเรียีนการสอนโครงงานวิทิยาศาสตร์์
(ยุุพาพัันธ์์ มิินวงษ์์, 2558) การจััดการเรีียนรู้้� 
โดยใช้้วิจิัยัเป็น็ฐาน (รุจุิริาพร รามศิิริ,ิ 2558) อย่า่งไร
ก็็ตาม การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน
เหมาะกัับรายวิชิาที่่�เน้้นการสร้้างชิ้้�นงานอย่า่งเช่น่
วิชิาโครงงาน (ฐิิญาณา สุภุัทัรชยาภููมิ, 2561; ยุพุา
พันัธ์ ์มินิวงษ์,์ 2558) ส่ว่นการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้
วิิจััยเป็็นฐานผู้้�เรีียนต้้องมีีพื้้�นฐานในกระบวนการ
วิิจััยระดัับหนึ่่�ง ซึ่่�งเหมาะกัับนัักเรีียนระดัับ 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย (รุุจิริาพร รามศิิริ,ิ 2558) 
ส่ว่นการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็น็ฐานสามารถ
ใช้้ได้้กับทุุกระดัับและมีีขั้้�นตอนที่่�สอดคล้้องกัับ 
ความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์  
ดังันั้้�น ผู้้�วิจิัยัจึงึเลือืกการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญัหา
เป็็นฐานมาใช้้ในการพััฒนาความสามารถใน 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน 
กลุ่่�มนี้้�
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	จ ากการศึึกษางานวิิจััยที่่�ผ่่านมา พบว่่า  
มีกีารใช้้การจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็น็ฐานใน
การส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์ข์องนักัเรียีนห้้องเรียีนพิเิศษวิทิยาศาสตร์์
ระดับัประถมศึกึษา (ภารดี ีกำำ�ภูู ณ อยุธุยา, 2560) 
แต่่งานวิิจััยดัังกล่่าว ไม่่ได้้ระบุุแนวปฏิบิััติิสำำ�หรัับ
นักัเรียีนกลุ่่�มห้้องเรียีนพิเิศษวิทิยาศาสตร์-์คณิติศาสตร์์  
ส่่วนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายมีีใช้้การจััด 
การเรีียนรู้้�นี้้�กัับนัักเรีียนห้้องเรีียนปกติิ (นาฏนลิิน  
ภููลสวัสัดิ์์�, 2562; เฟื่่�องลัดัดา จิติจักัร, 2558; อภิชิัยั  
เหล่่าพิิเดช, 2556) ซึ่่�งยัังขาดองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับ
แนวปฏิบิัตัิขิองการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเพื่่�อ 
ส่ง่เสริมิความสามารถในการแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์์
ที่่�เฉพาะเจาะจงกัับกลุ่่�มนัักเรีียนห้้องเรีียนพิิเศษ
วิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์ ดัังนั้้�นในการวิิจััยนี้้� 
จึึงมุ่่�งพััฒนาความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ในนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 
ห้้องเรียีนพิเิศษวิทิยาศาสตร์-์คณิตศาสตร์ ์ด้้วยการ
จัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็น็ฐาน ผ่า่นกระบวนการ
วิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการเพื่่�อให้้ได้้แนวปฏิิบััติิที่่�ดีี ใน
เนื้้�อหาวิิทยาศาสตร์์ เรื่่�อง ลมฟ้้าอากาศรอบตััว 
เนื่่�องจากมีสีถานการณ์ป์ัญัหาเหมาะสำำ�หรับันำำ�มา
ใช้้กระตุ้้�นการแก้้ปัญหาของนัักเรีียน องค์์ความรู้้� 
ที่่�ได้้จากการวิิจััยนี้้�จะเป็็นแนวทางให้้ครููนำำ�ไปใช้้
หรืือปรัับใช้้ในการออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อ
ส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสรรค์์
ให้้กัับนัักเรีียนกลุ่่�มที่่�มีีความสามารถพิิเศษทาง
วิทิยาศาสตร์์และคณิตศาสตร์์ได้้อย่่างเต็็มศัักยภาพ
ถืือเป็็นการปููพื้้�นฐานความสามารถด้้านการคิิดให้้
กัับเยาวชนซึ่่�งจะเป็็นอนาคตของประเทศต่่อไป

วัตัถุปุระสงค์ก์ารวิิจัยั
	 1. เพื่่�อเปรีียบเทีียบความสามารถใน 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน 
ชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 1 ห้้องเรียีนพิเิศษวิทิยาศาสตร์์

-คณิิตศาสตร์์ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนด้้วยการจััด 
การเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน 

	 2. เพื่่�อศึึกษาแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีของ 
การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานใน 
การส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 
ห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์ 

สมมติิฐานการวิิจัยั
	 1. ความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1  
ห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์  
หลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหา 
เป็็นฐานสููงกว่่าก่่อนเรีียน

	 2. นัักเรีียนมีีความสามารถในการ 
แก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์หลัังเรีียนโดยภาพรวม
อยู่่�ในระดัับดีีมาก

วิิธีีการศึึกษา
	 การวิิจัยันี้้�ดำำ�เนินิการเพื่่�อตอบวััตถุปุระสงค์์
ของการวิิจััยโดยใช้้การวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการของ  
Kemmis and McTaggart (1988) ประกอบด้้วย  
4 ขั้้�นตอน ดัังนี้้� 1) ขั้้�นวางแผน 2) ขั้้�นลงมืือ 
ปฏิิบััติิ 3) ขั้้�นสัังเกตและ 4) ขั้้�นสะท้้อนผล 
การปฏิิบััติิ ดำำ�เนิินการปฏิิบััติิซ้ำำ�� 3 วงจร

	 1. กลุ่่�มที่่�ศึึกษา คืือ นัักเรีียนชั้้�นมััธยม 
ศึกึษาปีทีี่่� 1 โรงเรียีนแห่ง่หนึ่่�งในจังัหวัดัสมุทุรปราการ
ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2565 จำำ�นวน 30 คน  
ที่่�ได้้จากการเลืือกแบบเจาะจง โดยเป็็นนัักเรีียน
ห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์ 

	 2. เครื่่�องมืือวิิจััย ได้้แก่่ แผนการจััด 
การเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน แบบวััด 
ความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์  
เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการศึึกษาแนวปฏิิบััติิที่่�ดีี ได้้แก่่  
แบบบันัทึกึหลังัสอนของครูู แบบบันัทึกึประสบการณ์์
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อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1...
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การเรียีนรู้้� (อนุุทินิ) ของนักัเรีียน และแบบสัมัภาษณ์์
นัักเรีียนกึ่่�งโครงสร้้าง 

	 2.1 แผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหา
เป็็นฐาน เรื่่�อง ลมฟ้้าอากาศรอบตััว ผู้้�วิิจััยเริ่่�มจาก
ศึึกษามาตรฐานและตััวชี้้�วััดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเรื่่�อง 
ลมฟ้้าอากาศรอบตััว ซึ่่�งอยู่่�ในมาตรฐาน ว 3.2 
และตััวชี้้�วััด ว 3.2 ม.1/1 ว 3.2 ม.1/2 ว 3.2 ม.1/4  
ว 3.2 ม.1/5 ต่่อมาศึึกษาขั้้�นตอนการจััดการ 
เรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน ในการวิิจััยนี้้�เลืือก  
5 ขั้้�นตอนของ Arends (2012) เนื่่�องจากที่่�ผ่่านมา 
มีีงานวิิจััยหลายงานนำำ�ไปปรัับใช้้ในการพััฒนา
ทัักษะการแก้้ปัญหา ความคิิดสร้้างสรรค์์ และ 
การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ ซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานของ 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ อย่่างไรก็็ตาม  
คำำ�อธิิบายในแต่่ละขั้้�นตอนยัังไม่่ค่่อยสะท้้อน 
การส่่งเสริิมด้้านการคิิดสร้้างสรรค์์ ผู้้�วิจิัยัจึึงปรัับคำำ�
อธิบิายในแต่ล่ะขั้้�นโดยสังัเคราะห์์จากงานก่่อนหน้้า  
(Sihaloho et al., 2017) รายละเอีียดมีีดัังนี้้� ขั้้�นที่่� 
1 การเข้้าสู่่�ปัญัหา เป็น็ขั้้�นที่่�นักัเรียีนทำำ�ความเข้้าใจ
วัตัถุปุระสงค์ข์องบทเรียีน เผชิญิสถานการณ์ป์ัญัหา 
และมีสี่ว่นร่ว่มโดยถ่า่ยทอดแนวความคิดิของตนเอง  
ครููทำำ�หน้้าที่่�ชี้้�แจง นำำ�เสนอสถานการณ์์ปััญหา 
และคอยกระตุ้้�นนัักเรีียน ขั้้�นที่่� 2 การกำำ�หนดสิ่่�งที่่�
ศึึกษา เป็็นขั้้�นที่่�นัักเรีียนตรวจสอบสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นใน
สถานการณ์ปั์ัญหา สมาชิิกในกลุ่่�มช่่วยกันัวิเิคราะห์์
ปััญหา สาเหตุุของปัญัหา นำำ�เสนอปััญหาและแลก
เปลี่่�ยนความคิิดเห็็นร่่วมกััน จากนั้้�นเสนอต่่อกลุ่่�ม 
แต่่ละกลุ่่�มตััดสินิใจเลืือกปััญหาพร้้อมเหตุุผลสนัับสนุุน  
จากนั้้�นระบุุสิ่่�งที่่�ต้้องรู้้�เพื่่�อหาวิิธีีการแก้้ไขปััญหา
ที่่�เหมาะสม โดยครููคอยให้้คำำ�แนะนำำ�และกระตุ้้�น  
ขั้้�นที่่� 3 การสำำ�รวจตรวจสอบเป็็นรายบุุคคลและ
รายกลุ่่�ม เป็็นขั้้�นที่่�นัักเรีียนศึึกษา รวบรวมข้้อมููล  
ค้้นหาคำำ�อธิิบายสิ่่�งที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการแก้้ปััญหา
เป็็นรายบุุคคลแล้้วแลกเปลี่่�ยนในกลุ่่�ม จากนั้้�น
สมาชิิกร่่วมกัันแสวงหาทางเลืือกในการแก้้ปััญหา

ที่่�หลากหลาย แปลกใหม่่ภายในเวลาที่่�กำำ�หนด  
ร่่วมกัันพิิจารณาและตััดสิินใจเลืือกวิิธีีที่่�เหมาะสม 
พร้้อมระบุเุหตุผุลหรือืหลักัฐานและมีกีารเปรียีบเทียีบ 
ข้้อดีีข้้อจำำ�กััดของแต่่ละวิิธีีประกอบการตััดสิินใจ  
โดยครููคอยกระตุ้้�นและให้้คำำ�แนะนำำ� ขั้้�นที่่� 4  
การพัฒันาและนำำ�เสนอขั้้�นตอนการแก้้ปัญัหา เป็น็ 
ขั้้�นที่่�นัักเรีียนร่่วมกัันนำำ�เสนอความคิิดเห็็นและ 
วางแผนขั้้�นตอนของการแก้้ปัญหาที่่�ได้้เลืือกไว้้ 
อย่่างเป็็นระบบและหลากหลายแผนตาม 
กรอบเวลาที่่�กำำ�หนด จากนั้้�นนำำ�เสนอแลกเปลี่่�ยน
ร่่วมกััน โดยครููคอยให้้คำำ�แนะนำำ� และขั้้�นที่่� 5  
การวิเิคราะห์แ์ละประเมินิผลขั้้�นตอนการแก้้ปัญัหา  
เป็็นขั้้�นที่่�สมาชิิกในกลุ่่�มตรวจสอบความรู้้�
และไตร่่ตรองขั้้�นตอนการแก้้ปััญหา นัักเรีียน
แต่่ละกลุ่่�มนำำ�เสนอกรอบความคิิดที่่�ใช้้ใน 
การแก้้ปัญหา ขั้้�นตอน และผลที่่�คาดว่่าจะได้้รับ  
นัักเรีียนอภิิปรายร่่วมกัันเพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การสร้้าง 
องค์์ความรู้้�ด้้วยตนเองในเนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
ครููอธิิบายเสริิมเพิ่่�มเติิม”

	จ ากนั้้�นสร้้างแผนการจััดการเรีียนรู้้� 
จำำ�นวน 3 แผน ได้้แก่่ แผนที่่� 1 โอโซนบางลง  
(5 ชั่่�วโมง) แผนที่่� 2 พ่่อเปีียกฝน (6 ชั่่�วโมง)  
แผนที่่� 3 ฝุ่่�น PM 2.5 (6 ชั่่�วโมง) รวม 17 ชั่่�วโมง  
รวมถึึงแบบบัันทึึกหลัังสอน และอนุุทิินของ 
นัักเรีียน นำำ�แผนไปตรวจสอบความเที่่�ยงตรง
เชิิงเนื้้�อหาและความเหมาะสมโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
จำำ�นวน 3 ท่่าน พบว่่า มีีค่่าความสอดคล้้อง 
อยู่่�ระหว่่าง 0.6-1.00 และความเหมาะสมอยู่่�ใน
ระดัับดีี-ดีีมาก (4.00-4.67) 

	 2.2 แบบวััดความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ ผู้้�วิิจััยศึึกษาเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
แล้้วกำำ�หนดนิิยามความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ หมายถึึง การแสดงออกทาง 
ความคิดิทั้้�งการคิิดสร้้างสรรค์แ์ละการคิิดวิจิารณญาณ
เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การแก้้ปััญหาได้้อย่่างเป็็นขั้้�นตอน
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และมีีประสิิทธิิภาพ ตั้้�งแต่่ทำำ�ความเข้้าใจปััญหา 
แสวงหาแนวทางแก้้ปััญหา เลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหา
และออกแบบวางแผนการแก้้ปัญหาประกอบด้้วย  
4 องค์์ประกอบ ซึ่่�งปรัับมาจากแนวคิิดของ Treffinger  
et al. (2003) และ ยุุพาพัันธ์์ มิินวงษ์์ (2558)  
ดัังนี้้� 1) ความสามารถในการทำำ�ความเข้้าใจ 
ปัญัหา หมายถึงึ การกำำ�หนดปัญัหาหรือืสถานการณ์์
ที่่�ต้้องการแก้้ไข ประกอบด้้วย การค้้นหาปััญหา  
การระบุุสาเหตุุ และการตััดสิินใจเลืือกปััญหา  
2) ความสามารถในการแสวงหาแนวทาง 
แก้้ปัญัหา หมายถึงึ การเสนอแนวคิดิหรือืทางเลือืก
ในการแก้้ปััญหาที่่�น่่าจะเป็็นไปได้้ ประกอบด้้วย  
การคิิดคล่่อง การคิิดยืืดหยุ่่�น และการคิิดริิเริ่่�ม  
3) ความสามารถในการเลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหา  
หมายถึึง การตััดสิินใจเลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหาที่่� 
เหมาะสมโดยให้้เหตุุผลสนัับสนุุน ประกอบด้้วย  
การระบุวุิธิีกีารแก้้ปัญัหา การระบุเุหตุผุลในการเลือืก 
วิิธีีดัังกล่่าว และ 4) ความสามารถในการวางแผน
วิิธีีการแก้้ปััญหา หมายถึึง การออกแบบและ 
การวางแผนขั้้�นตอนการแก้้ปัญัหาได้้หลายแนวทาง
และตัดัสินิใจเลือืกแผนการแก้้ปัญัหาอย่า่งมีเีหตุผุล
ได้้อย่่างเหมาะสม ประกอบด้้วยการออกแบบ
แผนการแก้้ปััญหา และการตััดสิินใจเลืือกแผน 
การแก้้ปััญหาพร้้อมให้้เหตุุผล

	ลั กษณะของแบบวััดเป็็นแบบวััดเชิิง
สถานการณ์ ์ชนิดิอััตนัยั พร้้อมเกณฑ์ก์ารให้้คะแนน
ทั่่�วไปและเฉพาะสถานการณ์์ โดยเป็็นแบบวััดคู่่�
ขนานสำำ�หรัับวััดก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนฉบับละ  
2 สถานการณ์์ ซึ่่�งมีีความยากง่่ายอยู่่�ระหว่่าง 
0.358-0.478 ค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกอยู่่�ระหว่่าง 0.519-
0.741 ค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบับเท่่ากัับ 0.90 ค่่า 
ความเชื่่�อมั่่�นของแบบทดสอบคู่่�ขนานมีีค่่าอยู่่� 

ระหว่่าง 0.90-0.95 ค่่าสหสััมพัันธ์์ระหว่่างสอง
ฉบัับเท่่ากัับ 0.918 (สุุพรรษา ขัันสััมฤทธิ์์� และ  
ณวรา สีีทีี, 2566)

	 2.3 แบบสััมภาษณ์์นัักเรีียน (กึ่่�ง 
โครงสร้้าง) มีจีุดุมุ่่�งหมายเพื่่�อให้้นักัเรียีนสะท้้อนคิิด
เกี่่�ยวกัับการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานที่่�มีี
ต่อ่ความสามารถในการแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์์
หลัังจบการเรีียนรู้้�แต่่ละวงจรปฏิิบััติิการเพื่่�อนำำ� 
มาใช้้ปรับัแผนการจัดัการเรียีนรู้้�ครั้้�งต่อ่ไป ประกอบ
ด้้วย 4 ประเด็็น ได้้แก่่ ด้้านสถานการณ์์ปััญหา  
ด้้านการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมการแก้้
ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ ด้้านทัักษะและความรู้้�
และความสามารถ ด้้านอื่่�นๆ ตััวอย่่างคำำ�ถาม เช่่น  
“สถานการณ์์ปััญหาที่่�ครููใช้้ช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิด 
การเรีียนรู้้�และเกิิดการพััฒนาทัักษะหรืือความ
สามารถในด้้านใดบ้้างและอย่่างไร ยกตััวอย่่าง
พฤติกิรรมที่่�แสดงให้้เห็น็ว่า่นักัเรียีนเกิดิการพัฒันา
ทัักษะหรืือความสามารถนั้้�น” จากนั้้�นนำำ�แบบ
สััมภาษณ์์นัักเรีียนให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญพิิจารณา พบว่่า 
ค่่าความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.67-1.00 สุุดท้้าย
ปรัับปรุุงแก้้ไขตััวอย่่างคำำ�ถามตามข้้อเสนอแนะ
ของผู้้�เชี่่�ยวชาญก่อนนำำ�ไปใช้้สัมภาษณ์์นัักเรีียน 
ที่่�คััดเลืือกมาแบบเจาะจงให้้ครอบคลุมระดัับ 
ความสามารถเก่่ง กลาง อ่่อน โดยพิิจารณาจาก
คะแนนก่่อนเรีียนและจากการสัังเกตในแต่่ละวงจร 
กลุ่่�มละ 3 คน รวมสััมภาษณ์์ครั้้�งละ 9 คน 

	 3. การดำำ�เนิินการวิิจััยและการเก็็บ
รวบรวมข้้อมููล เป็็นไปตามหลัักจริิยธรรมวิิจััย  
(SWUEC/E/G-486/2564) รายละเอีียดของขั้้�นตอน
การดำำ�เนิินงาน แสดงดัังภาพที่่� 1



การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1...

532 สุพรรษา ขันสัมฤทธิ์, ณวรา สีที

 4. การวเิคิราะห์ข�อมล้ การตอบวตัถปุระสงค์ิ
การวิจััยข�อทีั� 1 ผ้�วิจััยตรวจัให�คิะแนนแบบวัด
คิวามสามารถในการแก�ปัญ่หาอย่างสร�างสรรค์ิ 
ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน หาคิา่เฉีลี�ย สว่นเบี�ยงเบน
มาตรฐานนำาคิ่าเฉีลี�ยก่อนเรียนและหลังเรียน
มาเปรียบเทีัยบเพื�อทัดสอบสมมติฐานทัี� 1 และ
หาร�อยละของจัำานวนนกัเรยีนตามระดับคิวามสามารถ 
เพื�อทัดสอบสมมติฐานข�อทีั� 2 สำาหรับการตอบ
วตัถปุระสงคิก์ารวจัิัยข�อทัี� 2 ผ้�วจิัยัใชั้�การวเิคิราะห์
เชั้ิงอุปนัย โดยการตีคิวามสร�างข�อสรุปจัากข�อม้ล
การปฏิิบัติของการจััดการเรียนร้�โดยใชั้�ปัญ่หา
เป็นฐานทัี�ประสบคิวามสำาเร็จันำาไปส้่การส่งเสริม
คิวามสามารถในการแก�ปญั่หาอยา่งสร�างสรรค์ิอยา่ง
เปน็รป้ธรรม ซื้ึ�งสงัเกตจัากหลายๆ เหตกุารณ์แ์ละ

หลักฐานจัากแหล่งต่างๆ ได�แก่ แผนการจััด
การเรียนร้� บันทัึกหลังสอนของคิร้ แบบสัมภาษณ์์
นกัเรยีน และอนทิุันของนกัเรยีน แล�วจังึลงข�อสรปุ 

ผลการศึึกษา
 1. การเปรียบัเทีัยบัคิวามสามารถุใน
การแก�ปัญหาอย่างสร�างสรรคิ์
 จัากการวดัคิวามสามารถในการแก�ปญั่หา
อย่างสร�างสรรคิ์ของนักเรียนทัั�งก่อนเรียนและ
หลังเรียนด�วยแบบวัดคิวามสามารถในการ
แก�ปัญ่หาอย่างสร�างสรรคิ์ แบบคิ้่ขนาน ฉีบับละ 2 
สถานการณ์์ๆ  ละ 30 คิะแนน รวมคิะแนนเตม็แตล่ะ
ฉีบบั คืิอ 60 คิะแนน ผ้�วจิัยัได�ตรวจัให�คิะแนนตาม
เกณ์ฑิก์ารให�คิะแนน หาคิา่เฉีลี�ยและส่วนเบี�ยงเบน

เกบ็ัข�อมล้คิวามสามารถุในการแก�ปัญหาอย่างสร�างสรรคิก่์อนเรียน

- สำารวจัและสรุปสภาพและคิวามต�องการของนักเรียน 
วางแผนการจัดัการเรยีนร้�ตามสภาพและคิวามต�องการ
ของนักเรียน

- วิเคิราะห์และสรุปรายการ
คิวามสำาเร็จั อุปสรรคิใน
แผนทัี� 1 และแนวทัาง
แก�ไข

- วิเคิราะห์และสรุปรายการ
คิวามสำาเร็จั อุปสรรคิใน
แผนทัี� 2 และแนวทัาง
แก�ไข

เกบ็ัข�อมล้คิวามสามารถุในการแก�ปัญหาอย่างสร�างสรรคิห์ลงัเรียน

- จััดการเรียนร้�แผนทัี� 1 สังเกต บันทึักหลังสอน 
เก็บข�อมล้ใบงาน อนทุันิ และสมัภาษณ์น์กัเรยีนหลงัจับ
แผนทัี� 1

- จััดการเรียนร้�แผนทัี� 2 สังเกต บันทึักหลังสอน 
เก็บข�อมล้ใบงาน อนทุันิ และสมัภาษณ์น์กัเรยีนหลงัจับ
แผนทัี� 2

- วิเคิราะห์และสรุปรายการ
คิวามสำาเร็จั อุปสรรคิใน
แผนทัี� 3 และแนวทัาง
แก�ไข

- ปรับแผนทัี� 2 ตามผลสะทั�อนในวงจัรทัี� 1

- จััดการเรียนร้�แผนทัี� 3 สังเกตบันทึักหลังสอน 
เก็บข�อม้ลใบงาน อนุทัิน และสัมภาษณ์์นักเรียนหลัง
จับแผนทัี� 2

- ปรับแผนทัี� 3 ตามผลสะทั�อนในวงจัรทัี� 2 

ภาพทีั� 1 การวิจััยเชั้ิงปฏิิบัติการ
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มาตรฐาน จากนั้้�นเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยก่่อน
เรีียนและหลัังเรีียนพร้้อมหาคะแนนพััฒนาการ  
พบว่่า นัักเรีียนมีีความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์หลัังเรีียน ( = 49.00, S.D. = 
7.40) ด้้วยการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน 
สููงกว่่าก่่อนเรีียน ( = 37.00, S.D. = 5.50)  
ซึ่่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่� 1

	 เมื่่�อพิิจารณาคะแนนเฉลี่่�ยแยกตามองค์์
ประกอบของความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ (ดัังตารางที่่� 1) พบว่่า คะแนนเฉลี่่�ย
รายองค์์ประกอบหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน 
ทุุกองค์์ประกอบ องค์์ประกอบด้้านความสามารถ
ในการวางแผนวิิธีีการแก้้ปััญหามีีคะแนนเฉลี่่�ย 
เพิ่่�มขึ้้�นจากเดิิมมากที่่�สุุดถึึง 1.90 คะแนน ขณะที่่�
ความสามารถในการเลือืกวิธีิีการแก้้ปัญัหาคะแนน
เฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�นน้้อยที่่�สุุด คืือ 0.90 คะแนน 

ตารางที่่� 1	คะแนนเฉลี่่�ยรายองค์์ประกอบความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน
ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน

องค์ป์ระกอบของความสามารถในการแก้้ปัญหา 
อย่่างสร้้างสรรค์์

คะแนน
เต็ม็

คะแนนเฉลี่่�ย
ก่่อนเรีียน

คะแนนเฉลี่่�ย
หลังัเรีียน

คะแนน
พัฒันาการ

1. ความสามารถในการทำำ�ความเข้้าใจปััญหา 9 6.50 7.90 1.40

2. ความสามารถในการแสวงหาแนวทางแก้้ปััญหา 9 5.80 7.60 1.80

3. ความสามารถในการเลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหา 6 4.50 5.40 0.90

4. ความสามารถในการวางแผนวิิธีีการแก้้ปััญหา 6 2.70 4.60 1.90

รวม 30 19.50 25.50 6.00

	 เมื่่�อนำำ�คะแนนเฉลี่่�ยความสามารถใน 
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนก่่อน
เรียีนและหลังัเรีียนมาจัดัระดัับความสามารถโดยใช้้
เกณฑ์์ที่่�ปรัับมาจากภารดีี กำำ�ภูู ณ อยุุธยา (2560) 
และอภิชิัยั เหล่า่พิเิดช (2556) ดังันี้้� 46-60 คะแนน  
หมายถึึง ความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์อยู่่�ในระดัับดีีมาก 31-45 คะแนน หมายถึึง 
ความสามารถในการแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์อ์ยู่่�
ในระดัับดีี 16-30 คะแนน หมายถึึง ความสามารถ
ในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์อยู่่�ในระดัับ 
พอใช้้ 0-15 คะแนน หมายถึึง ความสามารถใน 
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์อยู่่�ในระดัับ ปรัับปรุงุ 
พบว่่า ระดัับของความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่า่งสร้้างสรรค์ข์องนักัเรียีนโดยภาพรวมหลังัเรียีน
อยู่่�ในระดัับดีีมาก ซึ่่�งเป็น็ไปตามสมมติฐิานข้้อที่่� 2

	 เมื่่�อนับัจำำ�นวนนักัเรียีนและหาร้้อยละของ
จำำ�นวนนักัเรียีนตามระดับัความสามารถ แล้้วนำำ�ไป
สร้้างแผนภููมิแท่่งเพื่่�อเปรีียบเทีียบร้้อยละของจำำ�นวน
นัักเรีียนตามระดัับความสามารถทั้้�งก่่อนเรีียน 
และหลัังเรีียน (ดัังภาพที่่� 2) พบว่่า ก่่อนเรีียน  
ระดัับของความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนส่่วนใหญ่่อยู่่�ในระดัับดีี  
(ร้้อยละ 63.33) รองลงมาคืือระดัับพอใช้้ (ร้้อยละ  
20.00) และน้้อยที่่�สุดุคือืระดับัดีมีาก (ร้้อยละ 16.67) 
แต่่หลัังเรีียน ระดัับความสามารถของนัักเรีียน 
ส่่วนใหญ่่ขยัับไปอยู่่�ในระดัับดีีมาก (66.67)  
รองลงมาคือืระดับัดี ี(ร้้อยละ 33.33) และไม่ม่ีรีะดับั
พอใช้้อีีกเลย 



การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา 
อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1...
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	 2 .  แ น ว ป ฏิิ บัั ติิ ที่่� ดีี ข อ ง ก า ร จััด 
ก า ร เ รีี ย น รู้้� โ ด ย ใ ช้้ปั  ญ ห า เ ป็็ น ฐ า น ใ น 
การส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์
	ผู้ ้�วิิจััยตีีความและสร้้างข้้อสรุุปเชิิงอุุปนััย  
จากข้้อมููลที่่�เก็บ็รวบรวมได้้จากแต่ล่ะวงจรที่่�ประสบ
ความสำำ�เร็็จในการส่่งเสริิมความสามารถใน 
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ จััดประเด็็นและ 
สรุุปเป็็นแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีได้้ 10 รายการ ดัังนี้้� 

	 (1) ใช้้สถานการณ์์ปััญหาที่่�คลุุมเครืือ 
ผู้้�วิิจััยออกแบบสถานการณ์์ปััญหาที่่�สอดคล้้องกัับ
เนื้้�อหา เกิิดขึ้้�นได้้จริิง หรืือพบได้้ในชีีวิิตประจำำ�วััน
และใกล้้ตัวันักัเรียีน โดยไม่่ระบุุรายละเอีียดมากจน
เกิินไป ปรัับเนื้้�อหาในสถานการณ์์ให้้ไม่่เจาะจงไป
ที่่�ปััญหาใดปััญหาหนึ่่�งและไม่่ใส่่คำำ�ตอบลงไปใน
สถานการณ์์ พบว่่า สถานการณ์์ปััญหาที่่�ใช้้ทำำ�ให้้
นัักเรีียนเกิิดความสนใจและกระตุ้้�นการสืืบค้้น
หาความรู้้� “ข่า่วน่า่สนใจ ได้้ความรู้้�รอบตัวั” (อนุทุินิ
ในวงจรที่่� 3, S15) ได้้พัฒันาการคิิดแก้้ปัญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ “คิิดสร้้างสรรค์์ คิิดแก้้ปัญหา คิิดวิิเคราะห์์
คิิดวิิจารณญาณ” (สััมภาษณ์์ในวงจรที่่� 2, S6)  
“มีีทัักษะการเลืือกวิิธีีแก้้ปััญหาที่่�ดีีที่่�สุุด รู้้�จััก 
การคิิดวิิเคราะห์์ วิิจารณญาณ การแก้้ปัญหา 
อย่่างสร้้างสรรค์์” (อนุุทิินในวงจรที่่� 2, S10) 

	 ( 2 )  จัั ดกลุ่่� มนัั ก เ รีี ยนแบบคละ 
ความสามารถ การทำำ�งานร่่วมกัันเป็็นกลุ่่�มทำำ�ให้้
นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ร่่วมกัันและคอยช่่วยเหลืือ 
กัันในการคิิดแก้้ปัญหาให้้ได้้จำำ�นวนมาก  
หลากหลาย และแปลกใหม่่ จากการสัังเกต 
พบว่่า ในช่่วงการสืืบค้้นมีนีักัเรียีนบางคนไม่เ่ข้้าใจ  
เพื่่�อนในกลุ่่�มคอยช่่วยอธิิบายให้้ฟัง จากการสััมภาษณ์์
และอนุุทิิน นัักเรีียนสะท้้อนว่่าสิ่่�งที่่�นัักเรีียนชอบ 
มากที่่�สุดุ คือื การทำำ�งานร่ว่มกันัเป็น็กลุ่่�ม “ได้้ทำำ�งาน
กลุ่่�มกัับเพื่่�อน” (อนุุทิินในวงจรที่่� 1, S3) “งานกลุ่่�ม
 เพราะได้้ช่ว่ยกันัทำำ�กับัเพื่่�อน” (สัมัภาษณ์ใ์นวงจร
ที่่� 2, S5) “ทำำ�งานกลุ่่�มกัับเพื่่�อนในห้้อง” (อนุุทิิน 
ในวงจรที่่� 2, S7)

	 (3) กระตุ้้�นนักัเรีียนด้้วยคำำ�ถามปลายเปิิดครูู
คอยกระตุ้้�นการคิดิของนัักเรีียนระหว่่างทำำ�กิจิกรรม
ด้้วยคำำ�ถามปลายเปิิด เช่่น ในการระบุุปััญหา ครูู
ใช้้คำำ�ถามกระตุ้้�นว่่า “นัักเรีียนคิิดว่่าปััญหาที่่�เกิิด
ขึ้้�นในสถานการณ์์มีีปััญหาอะไรบ้้าง” “มีีอะไรเพิ่่�ม
อีีกบ้้าง” (บัันทึึกหลัังสอนของครูู) ทำำ�ให้้นัักเรีียน
คิิดและระบุุปััญหาเพิ่่�มเติิมได้้มากขึ้้�นกว่่าเดิิม  
(ดัังภาพที่่� 3)

 เมื่อน าคะแนนเฉลีย่ความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรยีนก่อนเรยีน
และหลังเรียนมาจัดระดับความสามารถโดยใช้
เกณฑท์ีป่รบัมาจากภารด ีก าภู ณ อยุธยา (2560) 
และอภิชัย เหล่าพิเดช (2556) ดังน้ี 46 – 60 
คะแนน หมายถงึ ความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์อยู่ ในระดับดีมาก 31 – 45 
คะแนน หมายถงึ ความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์อยู่ในระดับดี 16 – 30 คะแนน 
หมายถึง ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์อยู่ในระดับพอใช้ 0 – 15 คะแนน 
หมายถึง ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค์อยู่ในระดบั ปรบัปรุง พบว่า ระดบัของ
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
ของนักเรยีนโดยภาพรวมหลงัเรยีนอยู่ในระดบัดี
มาก ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานขอ้ที ่2 
 เมื่อนับจ านวนนักเรียนและหาร้อยละ
ของจ านวนนักเรยีนตามระดบัความสามารถ แล้ว
น าไปสร้างแผนภูมิแท่งเพื่อเปรียบเทียบร้อยละ
ของจ านวนนักเรียนตามระดบัความสามารถทัง้
ก่อนเรียนและหลังเรียน (ดังภาพประกอบ 2) 
พบว่า ก่อนเรยีน ระดบัของความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนส่วนใหญ่
อยู่ในระดบัด ี(ร้อยละ 63.33) รองลงมาคอืระดบั
พอใช้ (ร้อยละ 20.00) และน้อยที่สุดคือระดับดี
มาก (ร้อยละ 16 .67 )  แต่หลัง เรียน  ระดับ
ความสามารถของนักเรยีนส่วนใหญ่ขยบัไปอยู่ใน
ระดบัดมีาก (66.67) รองลงมาคอืระดบัด ี(รอ้ยละ 
33.33) และไม่มรีะดบัพอใชอ้กีเลย  
 

 
 

ภาพประกอบ 2 แผนภมูแิสดงรอ้ยละของจ านวน
นักเรยีนตามระดบัความสามารถก่อนเรยีนและ

หลงัเรยีน 
 
 2 .  แนวปฏิบัติ ท่ี ดีของการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการส่งเสริม
คว ามส าม า รถ ในกา รแ ก้ ปัญหาอย่ า ง
สร้างสรรค ์
 ผูว้จิยัตคีวามและสรา้งขอ้สรุปเชงิอุปนัย 
จากข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้จากแต่ละวงจรที่
ประสบความส าเร็จในการส่งเสรมิความสามารถ
ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จดัประเด็นและ
สรุปเป็นแนวปฏบิตัทิีด่ไีด ้10 รายการ ดงันี้  
 (1) ใช้สถานการณ์ปัญหาทีค่ลุมเครือ
ผูว้จิยัออกแบบสถานการณ์ปัญหาทีส่อดคล้องกบั
เนื้อหา เกดิขึน้ไดจ้รงิ หรอืพบไดใ้นชวีติประจ าวนั 
และใกล้ตวันักเรยีน โดยไม่ระบุรายละเอียดมาก
จนเกนิไป ปรบัเนื้อหาในสถานการณ์ใหไ้ม่เจาะจง
ไปทีปั่ญหาใดปัญหาหนึ่งและไม่ใส่ค าตอบลงไปใน
สถานการณ์ พบว่า สถานการณ์ปัญหาทีใ่ชท้ าให้
นักเรยีนเกิดความสนใจและกระตุ้นการสบืคน้หา
ความรู ้“ขา่วน่าสนใจ ไดค้วามรูร้อบตวั” (อนุทนิใน
วงจรที ่3, S15) ได้พฒันาการคดิแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  “คิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา คิด
วเิคราะห ์คดิวจิารณญาณ” (สมัภาษณ์ในวงจรที ่2, 
S6) “มทีกัษะการเลอืกวธิแีก้ปัญหาทีด่ทีีสุ่ด รู้จกั
การคดิวเิคราะห ์วจิารณญาณ การแก้ปัญหาอย่าง
สรา้งสรรค”์ (อนุทนิในวงจรที ่2, S10)  
 (2)  จัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความ 
สามารถ การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มท าใหน้ักเรยีน
เกดิการเรยีนรูร้่วมกนัและคอยช่วยเหลอืกนัในการ
คิดแก้ปัญหาใหไ้ด้จ านวนมาก หลากหลาย และ
แปลกใหม่ จากการสงัเกตพบว่า ในช่วงการสบืคน้
มนีักเรยีนบางคนไม่เขา้ใจ เพื่อนในกลุ่มคอยช่วย
อธิบายให้ฟัง  จากการสัมภาษณ์และอนุทิน 
นักเรยีนสะทอ้นว่าสิง่ทีน่ักเรยีนชอบมากทีสุ่ด คอื 
การท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม “ได้ท างานกลุ่มกับภาพที่่� 2 แผนภููมิิแสดงร้้อยละ 

ของจำำ�นวนนัักเรีียนตามระดัับความสามารถ 
ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน เพือ่น” (อนุทนิในวงจรที ่1, S3) “งานกลุ่ม เพราะ

ได้ช่วยกันท ากับเพือ่น” (สมัภาษณ์ในวงจรที ่2, 
S5) “ท างานกลุ่มกบัเพือ่นในหอ้ง” (อนุทนิในวงจร
ที ่2, S7) 
 ( 3 )  ก ร ะ ตุ้ น นั ก เ รี ย นด้ ว ย ค า ถ าม
ปลายเปิด ครูคอยกระตุ้นการคิดของนักเรียน
ระหว่างท ากจิกรรมดว้ยค าถามปลายเปิด เช่น ใน
การระบุปัญหา ครูใช้ค าถามกระตุ้นว่า “นักเรยีน
คิดว่าปัญหาทีเ่กิดขึ้นในสถานการณ์มีปัญหา
อะไรบ้าง” “มีอะไรเพิม่อีกบ้าง” (บนัทึกหลงัสอน
ของครู) ท าใหน้ักเรยีนคดิและระบุปัญหาเพิม่เติม
ไดม้ากขึน้กว่าเดมิ (ดงัภาพประกอบ 3) 

 
ภาพประกอบ 3 การระบุปัญหาในแผนที ่1 

 (4) ชี้แจงเกณฑ์การประเมนิและคอยย ้า
เกณฑ์อยู่เสมอ ครูชี้แจงเกณฑเ์พื่อใหน้ักเรยีนรูว้่า
ควรตอบค าถามอย่างไรจึงจะผ่านเกณฑ์ทุกครัง้
ก่อนท ากิจกรรมและขณะท ากิจกรรม จากการ
สงัเกตและบนัทกึหลงัสอนของครูพบว่านักเรยีนมี
ความกระตือรือร้นและท าใบงานได้คะแนนผ่าน
เกณฑ์มากขึ้นในแผนที่ 2 โดยจากการตรวจใบ
งานนักเรยีนระบุปัญหา สาเหตุ และตดัสนิในเลอืก
ปัญหาไดค้ะแนนเตม็ 9 คะแนน  
 (5) เสรมิเทคนิคการแข่งขนั ในแผนที่ 1
และ 2 นักเรียนคิดหาค าตอบ เช่น ปัญหา วิธี
แก้ปัญหาไม่หลากหลาย ขาดความกระตือรือร้น
ในการช่วยเหลือกันท างานกลุ่มให้เสร็จภายใน
เวลาที่ก าหนด ในแผนที่ 3 ครูจึงใช้เทคนิคการ
แข่งขนั “กลุ่มใดช่วยกนัเขยีนค าตอบได้มากทีสุ่ด
จ ะชนะ ”  จ ากกา รสัง เ กตพบว่ า  นั ก เ รี ย น
กระตอืรอืรน้ ช่วยกนัคดิ และจากการตรวจใบงาน 
(ภาพประกอบ 4) พบว่า สามารถระบุปัญหาและ

เสนอวิธีการแก้ ปัญหาได้ จ านวนมากและ
หลากหลายมากขึน้ 

 
ภาพประกอบ 4 เสนอวธิกีารแกปั้ญหาในแผนที ่3 
 (6) เสริมแรงด้วยการให้คะแนนพิเศษ
หรอืค าชมเชย จากบนัทึกหลงัสอนของครูพบว่า
ท า ให้นัก เรียนมีแรงจู ง ใจ ในการคิดวิธีการ
แกปั้ญหาไม่ซ ้ากบักลุ่มอื่น 
 (7) เปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลีย่น
เกีย่วกบัการแก้ปัญหาร่วมกนั ในแผนที่ 3 ครูให้
นักเรียนน าเสนอแนวค าตอบของตนเองต่อกลุ่ม
หรอืของกลุ่มต่อชัน้เรยีน จากบนัทกึหลกัสอนของ
ครูพบว่าท าให้นักเรยีนพยายามคดิเพิม่เติม เมื่อ
เห็นแนวคิดที่เพื่อนเสนอ และพยายามคิดให้
แ ต กต่ า ง  ส่ ง ผ ล ใ ห้ ก า ร แ ก้ ปั ญห ามีค ว าม
หลากหลาย แปลกใหม่ มากยิ่งขึ้น ประกอบกับ
ค าตอบของนักเรียนในใบงานเริ่มมีจ านวนและ 
หลากหลายมากขึน้ 
 ( 8 )  อ อกแบบใบ งานที ่ค รอบค ลุม
สถานการณ์ปัญหา ประเด็นค าถามกระตุ้นการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ พร้อมเกณฑ์การให้
คะแนน ช่วยให้นักเรียนได้ฝึกการคิดแก้ปัญหา
อย่ า งมีร ะ เบียบแบบแผนเ ป็นขัน้ตอน และ
สร้างสรรค์มากขึน้ ดงัที่นักเรยีนสะทอ้นในอนุทนิ
ว่ า  “ค าถามจากใบงาน เช่น ให้ตอบค าถาม 
ยกตวัอย่าง ได้คดิหลายวธิ ีมคีวามคดิสร้างสรรค์ 
การใช้เหตุผล” (อนุทินในวงจรที ่2, S4) “ใบงาน
เขา้ใจงา่ย” (อนุทนิในวงจรที ่2, S18) 
 (9) ชี้แจงหลกัการและยกตวัอย่างในการ
ท าภาระงาน เพื่อใหน้ักเรยีนทราบแนวทางในการ
คดิหาค าตอบ จากบนัทกึหลงัสอนของครูและใบ
งานนักเรยีนพบว่า ในวงจรที ่3 นักเรยีนสามารถ

ภาพที่่� 3 การระบุุปััญหาในแผนที่่� 1

	 (4) ชี้้�แจงเกณฑ์์การประเมิินและคอยย้ำำ��
เกณฑ์์อยู่่�เสมอ ครููชี้้�แจงเกณฑ์์เพื่่�อให้้นัักเรีียนรู้้� 
ว่่าควรตอบคำำ�ถามอย่่างไรจึึงจะผ่่านเกณฑ์์ 
ทุุกครั้้�งก่่อนทำำ�กิิจกรรมและขณะทำำ�กิิจกรรม จาก 
การสังัเกตและบันัทึกึหลังัสอนของครููพบว่า่นักัเรียีน
มีีความกระตืือรืือร้้นและทำำ�ใบงานได้้คะแนน 
ผ่่านเกณฑ์์มากขึ้้�นในแผนที่่� 2 โดยจากการตรวจ
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ใบงานนัักเรีียนระบุุปััญหา สาเหตุุ และตััดสิิน 
ในเลืือกปััญหาได้้คะแนนเต็็ม 9 คะแนน 

	 (5) เสริิมเทคนิิคการแข่่งขััน ในแผนที่่� 1  
และ 2 นัักเรีียนคิิดหาคำำ�ตอบ เช่่น ปััญหา วิิธีี 
แก้้ปััญหาไม่่หลากหลาย ขาดความกระตืือรืือร้้น 
ในการช่่วยเหลืือกัันทำำ�งานกลุ่่�มให้้เสร็็จภายในเวลา
ที่่�กำำ�หนด ในแผนที่่� 3 ครููจึึงใช้้เทคนิิคการแข่่งขััน  
“กลุ่่�มใดช่่วยกัันเขีียนคำำ�ตอบได้้มากที่่�สุุดจะชนะ”  
จากการสัังเกตพบว่่า นัักเรีียนกระตืือรืือร้้น  
ช่่วยกัันคิิด และจากการตรวจใบงาน (ภาพที่่� 4)  
พบว่า่ สามารถระบุปุัญัหาและเสนอวิธิีกีารแก้้ปัญัหา
ได้้จำำ�นวนมากและหลากหลายมากขึ้้�น

	 (8) ออกแบบใบงานที่่�ครอบคลุมสถานการณ์์
ปััญหา ประเด็็นคำำ�ถามกระตุ้้�นการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ พร้้อมเกณฑ์์การให้้คะแนน ช่่วยให้้
นัักเรีียนได้้ฝึึกการคิิดแก้้ปััญหาอย่่างมีีระเบีียบ
แบบแผนเป็็นขั้้�นตอนและสร้้างสรรค์์มากขึ้้�น ดัังที่่�
นัักเรีียนสะท้้อนในอนุุทิินว่่า “คํําถามจากใบงาน  
เช่่น ให้้ตอบคํําถาม ยกตััวอย่่าง ได้้คิิดหลายวิิธีี  
มีีความคิิดสร้้างสรรค์์ การใช้้เหตุุผล” (อนุุทิินใน
วงจรที่่� 2, S4) “ใบงานเข้้าใจง่่าย” (อนุุทิินในวงจร
ที่่� 2, S18)

	 (9) ชี้้�แจงหลัักการและยกตััวอย่่างใน 
การทำำ�ภาระงาน เพื่่�อให้้นักัเรียีนทราบแนวทางใน
การคิิดหาคำำ�ตอบ จากบัันทึึกหลัังสอนของครููและ
ใบงานนักัเรียีนพบว่า่ ในวงจรที่่� 3 นักัเรียีนสามารถ
วางแผนขั้้�นตอนการแก้้ปััญหาได้้สููงสุุด 3 แผน  
และเขีียนเป็็นขั้้�นตอนได้้มากขึ้้�น

	 (10) แจกใบงานให้้นักัเรียีนรายบุคุคลและ
รายกลุ่่�ม ในวงจรที่่� 1 และ 2 ผู้้�วิิจััยแจกใบงานเป็็น
รายกลุ่่�ม แต่่พบปััญหาสมาชิิกในกลุ่่�มบางคนไม่่มีี
ส่่วนร่่วม ทำำ�ให้้จำำ�นวนวิิธีีการแก้้ปัญหาและแผน 
การแก้้ปัญัหายังัไม่ห่ลากหลายแปลกใหม่เ่ท่า่ที่่�ควร  
ซึ่่�งต้้องเกิิดจากนัักเรีียนช่่วยกัันคิิด จึึงปรัับใน 
วงจรที่่� 3 เป็็นแจกใบงานให้้นัักเรีียนทุุกคนและ
สำำ�หรัับกลุ่่�ม เพื่่�อให้้นักเรีียนเขีียนคำำ�ตอบของ
ตนเองลงใบงานก่อ่นร่ว่มแสดงคิิดเห็น็ในกลุ่่�ม จาก 
การตรวจใบงาน พบว่า่ นักัเรียีนเสนอวิธิีแีก้้ปัญัหา
และวางแผนการแก้้ปััญหาได้้มากขึ้้�น เช่่น เดิิมใน
วงจรที่่� 2 เสนอวิธิีกีารแก้้ปัญัหาได้้ 3-6 วิธิี ีวางแผน 
แก้้ปััญหาได้้ 2 แผน วงจรที่่� 3 หาวิิธีีการแก้้ปััญหา
ได้้ 5-7 วิิธีี และวางแผนการแก้้ปััญหาได้้ 3 แผน 

สรุปุและอภิิปรายผล
	ค วามสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่าง
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อน
เรีียนซึ่่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่� 1 และสอดล้้อ

เพือ่น” (อนุทนิในวงจรที ่1, S3) “งานกลุ่ม เพราะ
ได้ช่วยกันท ากับเพือ่น” (สมัภาษณ์ในวงจรที ่2, 
S5) “ท างานกลุ่มกบัเพือ่นในหอ้ง” (อนุทนิในวงจร
ที ่2, S7) 
 ( 3 )  ก ร ะ ตุ้ น นั ก เ รี ย นด้ ว ย ค า ถ าม
ปลายเปิด ครูคอยกระตุ้นการคิดของนักเรียน
ระหว่างท ากจิกรรมดว้ยค าถามปลายเปิด เช่น ใน
การระบุปัญหา ครูใช้ค าถามกระตุ้นว่า “นักเรยีน
คิดว่าปัญหาทีเ่กิดขึ้นในสถานการณ์มีปัญหา
อะไรบ้าง” “มีอะไรเพิม่อีกบ้าง” (บนัทึกหลงัสอน
ของครู) ท าใหนั้กเรยีนคดิและระบุปัญหาเพิม่เติม
ไดม้ากขึน้กว่าเดมิ (ดงัภาพประกอบ 3) 

 
ภาพประกอบ 3 การระบุปัญหาในแผนที ่1 

 (4) ชี้แจงเกณฑ์การประเมนิและคอยย ้า
เกณฑ์อยู่เสมอ ครูชี้แจงเกณฑเ์พื่อใหน้ักเรยีนรูว้่า
ควรตอบค าถามอย่างไรจึงจะผ่านเกณฑ์ทุกครัง้
ก่อนท ากิจกรรมและขณะท ากิจกรรม จากการ
สงัเกตและบนัทกึหลงัสอนของครูพบว่านักเรยีนมี
ความกระตือรือร้นและท าใบงานได้คะแนนผ่าน
เกณฑ์มากขึ้นในแผนที่ 2 โดยจากการตรวจใบ
งานนักเรยีนระบุปัญหา สาเหตุ และตดัสนิในเลอืก
ปัญหาไดค้ะแนนเตม็ 9 คะแนน  
 (5) เสรมิเทคนิคการแข่งขนั ในแผนที่ 1
และ 2 นักเรียนคิดหาค าตอบ เช่น ปัญหา วิธี
แก้ปัญหาไม่หลากหลาย ขาดความกระตือรือร้น
ในการช่วยเหลือกันท างานกลุ่มให้เสร็จภายใน
เวลาที่ก าหนด ในแผนที่ 3 ครูจึงใช้เทคนิคการ
แข่งขนั “กลุ่มใดช่วยกนัเขยีนค าตอบได้มากทีสุ่ด
จ ะชนะ ”  จ ากกา รสัง เ กตพบว่ า  นั ก เ รี ย น
กระตอืรอืรน้ ช่วยกนัคดิ และจากการตรวจใบงาน 
(ภาพประกอบ 4) พบว่า สามารถระบุปัญหาและ

เสนอวิธีการแก้ ปัญหาได้ จ านวนมากและ
หลากหลายมากขึน้ 

 
ภาพประกอบ 4 เสนอวธิกีารแกปั้ญหาในแผนที ่3 
 (6) เสริมแรงด้วยการให้คะแนนพิเศษ
หรอืค าชมเชย จากบนัทึกหลงัสอนของครูพบว่า
ท า ให้นัก เรียนมีแรงจู ง ใจ ในการคิดวิธีการ
แกปั้ญหาไม่ซ ้ากบักลุ่มอื่น 
 (7) เปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลีย่น
เกีย่วกบัการแก้ปัญหาร่วมกนั ในแผนที่ 3 ครูให้
นักเรียนน าเสนอแนวค าตอบของตนเองต่อกลุ่ม
หรอืของกลุ่มต่อชัน้เรยีน จากบนัทกึหลกัสอนของ
ครูพบว่าท าให้นักเรยีนพยายามคดิเพิม่เติม เมื่อ
เห็นแนวคิดที่เพื่อนเสนอ และพยายามคิดให้
แ ต กต่ า ง  ส่ ง ผ ล ใ ห้ ก า ร แ ก้ ปั ญห ามีค ว าม
หลากหลาย แปลกใหม่ มากยิ่งขึ้น ประกอบกับ
ค าตอบของนักเรียนในใบงานเริ่มมีจ านวนและ 
หลากหลายมากขึน้ 
 ( 8 )  อ อกแบบใบ งานที ่ค รอบค ลุม
สถานการณ์ปัญหา ประเด็นค าถามกระตุ้นการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ พร้อมเกณฑ์การให้
คะแนน ช่วยให้นักเรียนได้ฝึกการคิดแก้ปัญหา
อย่ า งมีร ะ เบียบแบบแผนเ ป็นขัน้ตอน และ
สร้างสรรค์มากขึน้ ดงัที่นักเรยีนสะทอ้นในอนุทนิ
ว่ า  “ค าถามจากใบงาน เช่น ให้ตอบค าถาม 
ยกตวัอย่าง ได้คดิหลายวธิ ีมคีวามคดิสร้างสรรค์ 
การใช้เหตุผล” (อนุทินในวงจรที ่2, S4) “ใบงาน
เขา้ใจงา่ย” (อนุทนิในวงจรที ่2, S18) 
 (9) ชี้แจงหลกัการและยกตวัอย่างในการ
ท าภาระงาน เพื่อใหน้ักเรยีนทราบแนวทางในการ
คดิหาค าตอบ จากบนัทกึหลงัสอนของครูและใบ
งานนักเรยีนพบว่า ในวงจรที ่3 นักเรยีนสามารถ

ภาพที่่� 4 เสนอวิิธีีการแก้้ปััญหาในแผนที่่� 3

	 (6) เสริมิแรงด้้วยการให้้คะแนนพิิเศษหรือื
คำำ�ชมเชย จากบัันทึึกหลัังสอนของครููพบว่่าทำำ�ให้้
นัักเรีียนมีีแรงจููงใจในการคิิดวิิธีีการแก้้ปัญหาไม่่
ซ้ำำ��กัับกลุ่่�มอื่่�น

	 (7) เปิิดโอกาสให้้นักเรีียนแลกเปลี่่�ยน 
เกี่่�ยวกัับการแก้้ปััญหาร่่วมกััน ในแผนที่่� 3 ครููให้้
นัักเรีียนนำำ�เสนอแนวคำำ�ตอบของตนเองต่่อกลุ่่�ม
หรืือของกลุ่่�มต่่อชั้้�นเรีียน จากบัันทึึกหลัักสอน
ของครููพบว่่าทำำ�ให้้นัักเรีียนพยายามคิิดเพิ่่�มเติิม 
เมื่่�อเห็็นแนวคิิดที่่�เพื่่�อนเสนอ และพยายามคิิดให้้ 
แตกต่า่ง ส่ง่ผลให้้การแก้้ปัญัหามีคีวามหลากหลาย
แปลกใหม่่ มากยิ่่�งขึ้้�น ประกอบกัับคำำ�ตอบของ
นัักเรีียนในใบงานเริ่่�มมีีจำำ�นวนและ หลากหลาย
มากขึ้้�น
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งกัับงานวิิจััยก่่อนหน้้าที่่�ใช้้การจััดการเรีียนรู้้�โดย
ใช้้ปัญหาเป็็นฐาน (เฟื่่�องลััดดา จิิตจัักร, 2558,  
นาฏนลินิ ภููลสวัสัดิ์์�, 2562, อภิชิัยั เหล่า่พิเิดช, 2556) 
เมื่่�อพิิจารณารายด้้าน ได้้แก่่ 1) ความสามารถใน
การทำำ�ความเข้้าใจปัญัหา 2) ความสามารถในการ
แสวงหาแนวทางแก้้ปัญหา 3) ความสามารถในการ
เลือืกวิธิีกีารแก้้ปัญัหา และ 4) ความสามารถในการ
วางแผนวิิธีกีารแก้้ปัญหา พบว่่า นักัเรียีนมีีคะแนน
ความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่า่งสร้้างสรรค์์หลังั
เรีียนสููงขึ้้�นจากก่่อนเรีียนทุุกองค์์ประกอบ แสดง
ให้้เห็็นว่่า การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน
สามารถส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปัญหา
อย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนให้้สููงขึ้้�นได้้ทั้้�งใน 
ภาพรวมและในทุุกองค์์ประกอบ เนื่่�องจากขั้้�นตอน
การเรีียนรู้้�ที่่�เริ่่�มจากการกระตุ้้�นด้้วยสถานการณ์์
ปััญหา (ในขั้้�นที่่� 1) ดึึงดููดให้้นักเรีียนเกิิดความ
หลงไหลในปััญหา (Torp & Sage, 1998) ต้้องการ
ที่่�อยากจะแก้้ปััญหาดัังกล่่าว (เฟื่่�องลััดดา จิิตจัักร,  
2558) ประกอบกัับสถานการณ์์ปััญหาที่่�ใช้้นั้้�น 
ไม่่ได้้ระบุุปััญหาอย่่างชััดเจน การที่่�นัักเรีียนจะ 
แก้้ปัญัหาได้้จึงึต้้องใช้้การคิดิสร้้างสรรค์์ในการระบุุ
ปััญหาจากสถานการณ์์ให้้ได้้ก่่อนว่่ามีีปััญหาอะไร
บ้้าง โดยใช้้การคิิดนอกกรอบ การคิิดในมุุมกว้้าง  
การมองในหลากหลายมิิติิ จากนั้้�นต้้องใช้้การคิิด
อย่่างมีีวิิจารณญาณเพื่่�อตััดสิินใจเลืือกปััญหา 
เพีียง 1 ปััญหาที่่�สำำ�คััญที่่�สุุด โดยเป็็นปััญหาที่่�เมื่่�อ
ได้้รัับการแก้้ไขแล้้วปััญหาอื่่�นจะหมดไปหรืือลด
น้้อยลง (ในขั้้�นที่่� 2) เมื่่�อได้้ปัญหาแล้้วนัักเรีียน 
ก็ต็้้องการที่่�จะหาวิิธีกีารแก้้ปัญหา แต่่ว่า่นักัเรีียนยังั
ไม่ม่ีคีวามรู้้�เกี่่�ยวกับัเรื่่�องนั้้�น นักัเรียีนจึงึต้้องทำำ�การ
สืบืค้้นหาข้้อมููลด้้วยตนเองแล้้วแลกเปลี่่�ยนกับัเพื่่�อน
ในกลุ่่�มจนมีีความรู้้�เพียีงพอ จากนั้้�นนักัเรีียนจึงึเริ่่�ม
หาวิิธีีการแก้้ปัญหาโดยใช้้การคิิดสร้้างสรรค์์ คืือ 
เสนอวิิธีีการแก้้ปััญหาหลายๆ วิิธีี หลากหลายมิิติิ  
นอกกรอบ และแปลกใหม่่ไม่่เหมืือนใคร แล้้วใช้้
การคิิดวิิจารณญาณในการตััดสิินใจเลืือกวิิธีีการ

แก้้ปััญหาโดยมีีการเปรีียบเทีียบข้้อดีีข้้อเสีียของ
แต่่ละวิิธีีเพื่่�อใช้้เป็็นเหตุุผลสนัับสนุุนการตััดสิินใจ  
(ในขั้้�นที่่� 3) เมื่่�อเลืือกวิิธีีการแก้้ปัญหาได้้แล้้ว  
นัักเรีียนจะต้้องพยายามคิิดแผนการแก้้ปััญหา
หลากหลายแผน โดยการใช้้การคิดิสร้้างสรรค์แ์ละ
การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณเช่่นเดิิมเพื่่�อตััดสิินใจ
เลืือกเพีียง 1 แผน ที่่�มีีความเหมาะสมกัับบริิบท
และมีีประสิิทธิิภาพ ด้้วยเหตุุผลหรืือการเปรีียบ
เทีียบข้้อดีีข้้อเสีียก่่อนตััดสิินใจ แล้้วนำำ�เสนอแลก
เปลี่่�ยนร่่วมกัันในช้ั้�นเรีียน (ในขั้้�นที่่� 4) สุุดท้้าย
นัักเรีียนแต่่ละกลุ่่�มจะได้้มาคิิดทบทวนอีีกครั้้�งว่่า
แผนการแก้้ปัญัหาที่่�เลือืกไว้้เหมาะสมหรือืไม่ ่และ
ได้้เรีียนรู้้�อะไร (ในขั้้�นที่่� 5) ซึ่่�งกระบวนการดัังกล่่าว
ส่่งเสริิมให้้เกิิดพฤติิกรรมตามองค์์ประกอบของ
ความสามารถในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์ ์
ที่่�ได้้นิิยามไว้้อย่่างชััดเจน 

	 องค์์ประกอบด้้านความสามารถใน 
การวางแผนวิิธีีการแก้้ปััญหามีีคะแนนเฉลี่่�ย 
เพิ่่�มขึ้้�นจากเดิิมมากที่่�สุุด เนื่่�องจากก่่อนเรีียน
นักัเรีียนไม่ส่ามารถวางแผนวิิธีกีารแก้้ปัญหาได้้อย่่าง
หลากหลายและไม่่สามารถเลือืกแผนการแก้้ปัญัหา
โดยใช้้เหตุุผลประกอบการตััดสิินใจได้้ กล่่าวคืือ  
นัักเรีียนยัังขาดการคิิดสร้้างสรรค์์และการคิิด 
อย่่างมีีวิิจารณญาณ เมื่่�อนัักเรีียนเรีียนรู้้�ด้้วยการ
จัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็็นฐานตามที่่�บรรยาย
ในย่่อหน้้าก่่อนหน้้า จะเห็็นว่่า นัักเรีียนได้้ฝึึก
ด้้านการคิิดสร้้างสรรค์์ คืือ คิิดให้้ได้้จำำ�นวนมาก  
หลากหลายแปลกใหม่ ่และการคิิดอย่า่งมีวีิจิารณญาณ  
คืือ การตััดสิินใจเลืือกบนพื้้�นฐานของเหตุุผล  
ประกอบกัับเป็็นองค์์ประกอบที่่�นัักเรีียนสะท้้อน
ในการสััมภาษณ์์และอนุุทิินว่่ามีีปััญหา ในการจััด 
การเรีียนรู้้�ครููจึงคอยแนะนำำ�ให้้ตัวอย่่างบ่่อยครั้้�ง  
ส่ง่ผลให้้หลัังเรียีนองค์์ประกอบด้้านนี้้�ของนักัเรียีน
จึึงมีีคะแนนสููงขึ้้�นมาก ในขณะที่่�ความสามารถใน
การเลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหาคะแนนเฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�น 
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น้้อยที่่�สุุด เนื่่�องมาจากองค์์ประกอบด้้านนี้้� 
ก่อ่นเรียีนนักัเรียีนพอจะทำำ�ได้้ ขณะเรียีนเนื่่�องจาก
นัักเรีียนช่่วยกัันทำำ�เป็็นกลุ่่�มเมื่่�อประเมิินใบงาน
พบว่่านัักเรีียนสามารถทำำ�ได้้ ประกอบกัับใน 
การสััมภาษณ์์และอนุุทิินนัักเรีียนไม่่ได้้สะท้้อน
ปััญหาด้้านนี้้� ทำำ�ให้้ในการจััดการเรีียนรู้้�ครููผู้�สอน
จึงึไม่ไ่ด้้เน้้นย้ำำ��มากนักัจึงึอาจเป็น็สาเหตุใุห้้นักัเรีียน
ได้้คะแนนหลัังเรีียนสููงขึ้้�นน้้อยที่่�สุุด 

	 ระดับัความสามารถในการแก้้ปัญัหาอย่า่ง
สร้้างสรรค์์หลัังเรีียนโดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับ 
ดีีมากเป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่� 2 เนื่่�องจากใน
งานวิิจััยนี้้�เป็็นนัักเรีียนห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์-
คณิิตศาสตร์์ที่่�มีีคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนโดยรวม 
อยู่่�ในระดัับดีีอยู่่�แล้้ว ซึ่่�งแตกต่่างจากงานวิิจััยของ  
อภิิชััย เหล่่าพิิเดช (2556) ที่่�ใช้้การจััดการเรีียนรู้้� 
โดยปััญหาเป็็นฐานพััฒนาความสามารถใน 
การคิิดแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ห้้องเรีียนปกติิ พบว่่า  
ความสามารถในการคิดิแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์์
อยู่่�ในระดัับปานกลาง

	 แนวปฏิิบััติิที่่�ดีีของการจััดการเรีียนรู้้�โดย
ใช้้ปััญหาเป็็นฐานในการส่่งเสริิมความสามารถใน
การแก้้ปัญัหาอย่า่งสร้้างสรรค์์ของนักัเรียีนห้้องเรียีน
พิเิศษวิิทยาศาสตร์์-คณิตศาสตร์์ ที่่�สรุุปได้้จากงาน
วิจิัยันี้้�มี ี10 ประการ ดังันี้้� (1) ใช้้สถานการณ์ป์ัญัหา
ที่่�คลุุมเครืือ ในที่่�นี้้�คืือ ความไม่่ชััดเจนของปััญหา
ในสถานการณ์์นำำ�ไปสู่่�การคิิดหาปััญหาให้้ได้้มาก  
หลากหลาย แปลกใหม่่ หาสาเหตุุ เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�
การตััดสิินในเลืือกปััญหาที่่�สำำ�คัญที่่�สุุด ถืือเป็็น 
การกระตุ้้�นให้้เกิิดการคิิดสร้้างสรรค์์ และการคิิด
อย่า่งมีีวิจิารณญาณ (การตััดสิินใจเลืือกบนพื้้�นฐาน 
เหตุุผล) ตั้้�งแต่่ขั้้�นแรก คงความอยากรู้้� และนำำ�มา
ซึ่่�งการค้้นหาและสร้้างความรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง (2) จััด
กลุ่่�มนัักเรีียนแบบคละความสามารถ เพื่่�อให้้เกิิด
การเรีียนรู้้�และสร้้างองค์์ความรู้้�ร่่วมกััน (อภิิชััย  

เหล่่าพิิเดช, 2556) ระหว่่างสมาชิิกในกลุ่่�ม 
ที่่�มีีความแตกต่่างหลากหลาย ทั้้�งยัังทำำ�ให้้เกิิด 
ความหลากหลายของวิิธีีการแก้้ปัญหา เหตุุผล 
ของการตัดัสิินใจเลือืก หลากหลายแผนการแก้้ปัญัหา  
ดัังที่่� นาฏนลิิน ภููลสวััสดิ์์� (2562) และ เฟื่่�องลััดดา
จิิตจัักร (2558) ได้้กล่่าวถึึงการจััดสภาพแวดล้้อม
ให้้นักัเรียีนได้้ทำำ�กิจิกรรมร่ว่มกันัเป็น็กลุ่่�มจะทำำ�ให้้
ได้้ความคิิดที่่�หลากหลาย (3) กระตุ้้�นนักัเรียีนด้้วย
คำำ�ถามปลายเปิดิ จะเป็น็การกระตุ้้�นให้้นักัเรียีนคิิด
หาคำำ�ตอบเพิ่่�มเติิมให้้ได้้จำำ�นวนมาก หลากหลาย  
แตกต่่างจากที่่�มีี (การคิิดสร้้างสรรค์์) คิิดหา 
เหตุุผลมาสนัับสนุุนการตััดสิินใจ (การคิิดอย่่าง 
มีีวิิจารณญาณ) ดัังที่่� ทรงยศ สกุุลยา (2563)  
กล่่าวว่่า การใช้้คำำ�ถามปลายเปิิดทำำ�ให้้นัักเรีียน
สามารถตอบคำำ�ถามได้้อย่่างไม่่จำำ�กััดและตอบได้้
อย่่างหลากหลายคำำ�ตอบทำำ�ให้้ได้้คำำ�ตอบจำำ�นวน
มากกว่่าคำำ�ถามแบบเจาะจง (4) ชี้้�แจงเกณฑ์ 
การประเมิินและคอยย้ำำ��เกณฑ์์อยู่่�เสมอ ทำำ�ให้้
นัักเรีียนทราบหลัักการในการคิิดหาวิิธีีแก้้ปััญหา
ได้้อย่่างสร้้างสรรค์์และบรรลุุผลสำำ�เร็็จ (5) เสริิม
เทคนิิคการแข่่งขััน ทำำ�ให้้นัักเรีียนสมาชิิกในกลุ่่�ม 
มีคีวามกระตือืรือืร้้นในการช่ว่ยเหลือืกันัทำำ�งานกลุ่่�ม
ให้้สำำ�เร็็จทันัเวลาที่่�กำำ�หนดและเป็็นไปตามเงื่่�อนไข  
ด้้วยช่่วงวััยของนัักเรีียนจะมีีความกระตืืนรืือร้้น
ในการทำำ�งานได้้เร็็วมากขึ้้�นเมื่่�อมีีการแข่่งขัันหรืือ
เกมเพิ่่�มความมีีสีีสัันในชีีวิิต (6) เสริิมแรงด้้วย 
การให้้คะแนนพิิเศษหรืือคำำ�ชมเชย เพื่่�อสร้้างแรง
จููงใจให้้นักเรีียนในการพยายามแก้้ปัญหาได้้ถููกต้้อง
ตามหลัักการและสร้้างสรรค์์ ดัังงานวิิจััยของ นลิิน
ทิพิย์ค์ชพงษ์์ (2561) พบว่า่ การเสริิมแรงทางบวก
ให้้แก่่นัักเรีียน เช่่น การปรบมืือ การให้้คำำ�ชมเชย  
การแสดงความชื่่�นชมยกย่่อง สำำ�หรัับผู้้�เข้้าร่่วม 
กิิจกรรมที่่�มีีผลงานหรืือแสดงพฤติิกรรม 
การแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ ในขณะปฏิิบััติิ
กิจิกรรมการเรีียนรู้้�ทำำ�ให้้การเรีียนรู้้�เกิดิขึ้้�นได้้อย่า่ง
มีีประสิิทธิิภาพ เสริิมสร้้างบรรยากาศในการจััด 
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การเรียีนรู้้�และสนับัสนุนุให้้ผู้้�เข้้าร่ว่มกิจิกรรมดำำ�เนินิ
พฤติิกรรมที่่�เหมาะสมไปได้้อย่่างต่่อเนื่่�องและ 
ส่ง่ผลให้้การจััดการเรียีนรู้้�บรรลุเุป้า้หมาย (7) เปิดิ
โอกาสให้้นักัเรียีนแลกเปลี่่�ยนเกี่่�ยวกับัการแก้้ปัญัหา
ร่ว่มกันั โดยให้้นักัเรียีนทุกุคนที่่�เป็น็สมาชิกิในกลุ่่�ม
ได้้เสนอความคิิดเห็น็ของตนเองต่อ่กลุ่่�ม (ยุพุาพันัธ์์
มิินวงษ์์, 2558) เกิิดการระดมคิิดเห็็นร่่วมกัันเพื่่�อ
เสนอวิิธีีการแก้้ปััญหาให้้มากที่่�สุุด หลากหลาย
ที่่�สุุดแปลกใหม่่ที่่�สุุด เพื่่�อจะได้้มีวิิธีีการแก้้ปัญหา
หลากหลายทางเลืือก นำำ�ไปสู่่�การแก้้ปััญหาได้้
อย่า่งมีปีระสิิทธิภิาพไม่่ซ้ำำ��ใคร สอดคล้้องกัับที่่� นลินิ
ทิพิย์์คชพงษ์์ (2561) ได้้มีการเน้้นย้ำำ��ให้้สมาชิิกทุกุ
คนในกลุ่่�มมีีโอกาสแสดงความคิิดเห็็น โดยไม่่มีี 
การตัดัสิินหรืือประเมิินความคิดินั้้�นไม่่ว่า่กรณีใีดๆ
ทำำ�ให้้กล้้าแสดงความคิิดเห็็นมากขึ้้�นเกิิดความมั่่�นใจ
กล้้าที่่�จะนำำ�เสนอแนวคิิดใหม่่ๆ  (8) ออกแบบใบงาน
ที่่�ครอบคลุมสถานการณ์์ปััญหา ประเด็็นคำำ�ถาม
กระตุ้้�นการแก้้ปัญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ พร้้อมเกณฑ์
การให้้คะแนน ทำำ�ให้้นัักเรีียนได้้รัับการส่่งเสริิม 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์อย่่างเป็็นระบบ 
ยิ่่�งขึ้้�น ไม่่หลงประเด็็น (9) ชี้้�แจงหลัักการและ 
ยกตััวอย่่างในการทำำ�ภาระงาน เพื่่�อเป็็นแนวทาง
ให้้นัักเรีียนในการคิิดเพื่่�อแก้้ปััญหาโดยไม่่หลง
ประเด็็น (10) แจกใบงานให้้นักเรีียนรายบุุคคล
และรายกลุ่่�ม เพื่่�อให้้นัักเรีียนทุุกคนได้้มีีส่่วนร่่วม
ทางความคิิดกัับกลุ่่�ม (นาฏนลิิน ภููลสวััสดิ์์�, 2562) 
โดยช่ว่ยให้้นักัเรียีนได้้บันัทึกึสิ่่�งที่่�เขาคิิดออกมาได้้ 
ก่่อนที่่�จะลืืมประเด็็นนั้้�นไป และมีีแนวความคิิดไป
แลกเปลี่่�ยนกัับสมาชิิกในกลุ่่�ม ทำำ�ให้้กลุ่่�มประสบ
ความสำำ�เร็็จในการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ 

ข้้อเสนอแนะ
	ข้้  อ เ ส น อ แ น ะ สำำ� ห รัับ ก า ร นำำ� ผ ล 
การวิิจัยัไปใช้้
	 1. นัักเรีียนมีีปััญหาในการวางแผน 
ขั้้�นตอนการแก้้ปัญหา แม้้ว่าในแผนสุดุท้้ายจะสำำ�เร็จ็

ตามเกณฑ์แ์ล้้ว แต่มี่ีนักัเรียีนบางส่ว่นที่่�มีีปััญหาอยู่่�  
ดัังนั้้�นควรยกตััวอย่่างการวางแผนขั้้�นตอน 
การแก้้ปัญหาและเกณฑ์์การประเมิินเพื่่�อเป็็น
แนวทางให้้นัักเรีียนตั้้�งแต่่แผนแรก

	 2. นัักเรีียนมีีปััญหาในการให้้เหตุุผล 
โดยให้้เหตุุผลไม่่สมเหตุุสมผลเท่่าที่่�ควร ดัังนั้้�น 
ในการจััดการเรีียนรู้้�ควรเน้้นย้ำำ�� ยกตััวอย่่าง และ
คอยให้้คำำ�แนะนำำ�นัักเรีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง

	 3. เนื่่�องจากก่อ่นเรียีนนักัเรียีนไม่ม่ีปีัญัหา
ในด้้านการเลืือกวิิธีีการแก้้ปััญหา แต่่หลัังเรีียน 
พบว่่านัักเรีียนได้้คะแนนสููงขึ้้�นกว่่าเดิิมน้้อยที่่�สุุด 
ดัังนั้้�น ในการจััดการเรีียนรู้้�ครููควรให้้ความสำำ�คััญ
อยู่่�เสมอ แม้้ว่่านัักเรีียนจะไม่่มีีปััญหามากก็็ตาม

	 4. นัักเรีียนชื่่�นชอบการวาดภาพ  
ระบายสีี ดัังนั้้�นควรออกแบบกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
ที่่�เปิดิโอกาสให้้นักัเรียีนได้้วาดภาพ ระบายสี ีเพราะ
นัักเรีียนรู้้�สึึกได้้ผ่่อนคลาย

	 5. นัักเรีียนมีีความชอบเกี่่�ยวกัับการได้้
ทดลองหรืือใช้้อุุปกรณ์์ทดลองทางวิิทยาศาสตร์์  
ดัังนั้้�น กิิจกรรมในขั้้�นการสำำ�รวจตรวจสอบเป็็น 
รายบุุคคลและรายกลุ่่�ม ควรออกแบบให้้มี
การทดลอง ได้้หยิิบจัับหรืือใช้้อุุปกรณ์์ทาง 
วิิทยาศาสตร์์	

	 6. หากมีีการนำำ�แนวปฏิิบััติิที่่�ดีีไปใช้้ใน 
กลุ่่�มตัวัอย่า่งอื่่�นๆ ครููควรพิจิารณาปรับัการช่ว่ยเหลือื
และการเน้้นย้ำำ��ในแต่่ละองค์์ประกอบให้้สอดคล้้อง
กัับกลุ่่�มผู้้�เรีียนโดยอิิงจากข้้อมููลป้้อนกลัับที่่�ได้้รัับ

	ข้้  อ เ ส น อ แ น ะ สำำ� ห รัับ ก า ร วิิ จััย 
ครั้้ �งต่่อไป
	 1. การวิิจัยันี้้�มีีเพีียง 3 แผน ระยะเวลา 17  
ชั่่�วโมง เมื่่�อดำำ�เนินิการครบแล้้ว พบว่่ายัังมีนีักัเรีียน
ที่่�ต้้องการพััฒนาด้้านการวางแผนแก้้ปััญหา 
อย่่างเป็็นขั้้�นตอน ดัังนั้้�นการวิิจััยครั้้�งต่่อไปควร
ศึึกษาจำำ�นวนแผนหรืือระยะเวลาที่่�ใช้้ในการจััด 
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การเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็็นฐานที่่�เหมาะสมสำำ�หรับั 
ส่่งเสริิมความสามารถในการแก้้ปัญหาอย่่าง 
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน

	 2. การวิจิัยันี้้�วัดัความสามารถของนัักเรีียน
เป็็นรายบุุคคลก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนเท่่านั้้�น 
แต่่ไม่่ได้้วััดระหว่่างทางหลัังจบแต่่ละแผน ดัังนั้้�น
งานวิิจััยครั้้�งต่่อไปควรมีีการศึึกษาพััฒนาการของ
ผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคลหลัังจบแต่่ละแผนการจััด 

การเรีียนรู้้� เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาผู้้�เรีียนเป็็น 
รายบุุคคลและมองเห็็นแบบแผนความก้้าวหน้้า 
ของการเรีียนรู้้�

	 3. การวิิจััยครั้้�งต่่อไปควรมีีการวิิจััยเพื่่�อ
เปรีียบเทีียบประสิิทธิิผลระหว่่างกลุ่่�มควบคุุมที่่�ใช้้
การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานและกลุ่่�ม
ทดลองที่่�ใช้้การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาผนวก
แนวปฏิิบััติิที่่�ดีี
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