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บทคััดย่่อ 
	 งานวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อเสริม
สร้้างสมรรถนะความเป็็นพลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ โดยเป็็นการวิิจััยแบบ
ผสานวิธิี ี(Mixed methods) เครื่่�องมืือวิจิัยั คืือ แบบสอบถาม และแนวคำถามในการสัมัภาษณ์ ์ประชากร 
คืือ นักัเรีียนระดัับประกาศนียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) วิทิยาลัยัในสังกััดคณะกรรมการการอาชีีวศึกึษาจัังหวััด
พิิจิิตร จำนวน 3 สถานศึึกษา โดยมีีกลุ่่�มตััวอย่่างให้้ข้้อมููล จำนวน 328 คน ได้้มาจากการสุ่่�มตามสููตร
ของ Krejcie & Morgan เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยมีี 2 ชนิิด คืือ 1) แบบสอบถาม 2) แนวคำถามในการ
สััมภาษณ์์ วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริิมาณด้้วยสถิิติิค่่าร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการ
วิิเคราะห์์เนื้้�อหา ผลการวิิจััยพบว่่า สภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้� มีีการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ในระดัับ
ปานกลาง (ค่่าเฉลี่่�ย ( = 3.22) และ ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) = 0.92) ส่่วนปััญหาของการจััดการ
เรีียนรู้้� พบปััญหา ได้้แก่่ ผู้้�เรีียนขาดความสนใจและความกระตืือรืือร้้นในการเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับความเป็็น
พลเมืืองโลก ความหลากหลายของผู้้�เรีียน คืือ ความแตกต่่างในด้้านความรู้้� ทัักษะ และความสนใจของ
ผู้้�เรีียน ทำให้้การจััดการเรีียนรู้้�และการวััดผลเป็็นไปได้้ยาก ผู้้�เรีียนมุ่่�งเน้้นความสำคััญที่่�ให้้กัับคะแนน 
มากกว่า่การเรียีนรู้้�และพััฒนาทักัษะที่่�จำเป็็น ขาดความเช่ื่�อมโยงระหว่่างการเรีียนรู้�กับัชีวีิติจริิง คืือ ผู้้�เรีียน 
ไม่่เห็็นความสำคััญของการเรีียนรู้้�ความเป็็นพลเมืืองโลกในการใช้้ชีีวิิตประจำวััน
	
คำสำคััญ: การจััดการเรีียนรู้้�, เสริิมสร้้างสมรรถนะ, ความเป็็นพลเมืืองโลก
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Abstract 
	 This research aimed to study the current status and problems of learning management 
to enhance global citizenship competence of vocational certificate students (Vocational Certificate, 
V.C.), by using mixed methods research. The research instruments were questionnaires and 
interview questions. The population was vocational certificate students (Vocational Certificate, 
V.C.) in 3 colleges under the Vocational Education Commission of Phichit Province. The sample 
group was 328 people, randomly selected using the Krejcie & Morgan formula. There were 2 
types of research instruments: 1) questionnaires and 2) interview questions. Quantitative data 
were analyzed using percentage, mean, standard deviation, and content analysis. The results 
of the research found that the current status was at a moderate level (mean ( ) = 3.22 and 
standard deviation (S.D.) = 0.92).The problems identified in educational management include: 
students’ lack of interest and enthusiasm in learning about global citizenship; the diversity among 
students in terms of knowledge, skills, and interests, which makes it difficult to manage learning 
and assess performance; students focusing more on grades rather than learning and developing 
essential skills; and a lack of connection between learning and real-life application, where  
students do not perceive the importance of learning about global citizenship for daily life. 
	
Keywords: Learning Management, Competency Building, Global Citizenship

บทนำ
	 โลกในปัจจุุบันัถููกทำให้้เล็็กลงด้้วยเทคโนโลยี 
ของการสื่่�อสารไม่่ว่า่จะเป็็นระบบโทรศััพท์เ์คล่ื่�อนที่่�
ที่่�สามารถติิดต่่อได้้ทั่่�วทุุกมุุมโลก ระบบ e-mail 
และ web camera ที่่�ทำให้้ การพููดคุยุกันัแบบเห็็น
หน้้าค่า่ตากันัทางจอคอมพิวิเตอร์เป็น็ไปอย่า่งสะดวก 
ดาวเทีียมที่่�ส่่งภาพเหตุกุารณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากซีกีโลก
หนึ่่�งไปยัังอีีกซีีกโลกหนึ่่�งได้้เหมืือนอยู่่�ในสถานที่่�
และเวลาเดียีวกันั อุปุสรรคจากการเดินิทางข้้ามน้้ำ 
ข้้ามทะเลในอดีตีจึงึไม่ใ่ช่ส่ิ่่�งกีดีขวางการแพร่ก่ระจาย 
ทางความคิิดและวััฒนธรรมอีีกต่่อไป เมื่่�อโลกทั้้�ง
โลกกลายเป็็นเสมืือนหมู่่�บ้้านเดีียวกััน (global  
village) การเกิิดเหตุุการณ์์ หรืือการเปลี่่�ยนแปลง
ทางสัังคมวััฒนธรรมขึ้้�นในจุุดใดจุุดหนึ่่�งของโลก
ย่่อมส่่งผลกระทบต่่อภููมิภาคอ่ื่�น หรืือผู้้�คนในต่าง
ประเทศได้้อย่างง่่ายดาย โลกาภิิวััตน์์เต็็มไปด้้วย
ความหลากหลายทางวัฒันธรรมและเทคโนโลยีไีด้้

กลายเป็็นตัวเร่ง่การผสมผสานทางวัฒันธรรมต่่างชาติิ 
ต่่างภาษานี้้� มีีความจำเป็็นอย่างยิ่่�งที่่�ทุุกสัังคมจะ
ต้้องสร้้างความสมดุลุระหว่า่งการรักัษาและถ่า่ยทอด 
ค่่านิิยมอัันเป็็นรากฐานทางวััฒนธรรมของสัังคม
ให้้แก่่เด็็กและเยาวชนพร้้อมๆ กัับการช่่วยให้้เขา
เหล่่านั้้�นมีีความสามารถในการปรัับตััวในกระแส
วัฒันธรรมสากลและสามารถยอมรับัความแตกต่า่ง
ทางวััฒนธรรมของสัังคมอ่ื่�นๆ ด้้วยคนรุ่่�นใหม่่จึงึจะ
มีีความเป็็นพลโลก (global citizen) มีีความรู้้� 
และทััศนคติิที่่�ดีีต่่อคนต่่างชาติิต่่างภาษาที่่�จะต้้อง
มีีความเกี่่�ยวข้้องสััมพัันธ์์กัันมากขึ้้�นพร้้อมๆ กัับ 
ที่่�สามารถธำรงรัักษาเอกลักัษณ์์ทางวััฒนธรรมของ
ตนไว้้ได้้อย่างเข้้มแข็็ง (ศุุภศิิลป์ กุุลจิตต์์เจืือวงศ์์, 
2555) 
	ปั จจุุบัันแนวคิิดการศึึกษาเพื่่�อสร้้าง
พลเมืืองโลก หรืือ Global Citizenship Education 
(GCE) ได้้ถููกพููดถึงในระดัับนานาชาติิมาโดย
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ตลอด โดยมีี UNESCO เป็็นแกนหลัักในการ 
ขับัเคล่ื่�อน แนวคิด GCE คืือการส่่งเสริมให้้ผู้้�เรีียน
เข้้าไปเรีียนรู้้� มีีส่่วนร่่วม และเชื่่�อมโยงตััวเองกัับ
ประเด็็นโลกในมิิติิทางการเมืือง เศรษฐกิิจ สัังคม
วัฒันธรรม และสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนเปลี่่�ยนแปลง
แก้้ไขปัญัหาที่่�เกิิดขึ้้�นในชีวิิตของพวกเขา กล่่าวได้้
ว่่าในด้้านหนึ่่�ง GCE เป็็นการสร้้างสำนึึกการเป็็น
พลเมืืองโลกผ่่านความรู้้�ความเข้้าใจ และอีีกด้้าน
หนึ่่�งคืือส่่งเสริมให้้เขามีีส่่วนรวมเพื่่�อสร้้างการ
เปลี่่�ยนแปลงตั้้�งแต่่ระดัับท้้องถิ่่�นจนถึงระดัับโลก 
โดยต้้องสร้้างให้้ผู้้�เรีียนมีความกล้้าหาญในการ 
ลุุกขึ้้�นมาเปลี่่�ยนแปลงสัังคมการเมืืองบนหลัักการ
ประชาธิิปไตย ซึ่่�งไม่ไ่ด้้หยุดุอยู่่�เพีียงปัญัหาในชาติิ
ตััวเองเท่่านั้้�น โดยมีีเป้้าหมายให้้ผู้้�เรีียนได้้คิิด  
มองเห็น็ และตระหนักัถึงึเรื่่�องราวที่่�ไม่เ่ป็น็ธรรมใน
ชีวีิติประจำวัันเชื่่�อมโยงกับัประเด็็นโลก กล่่าวได้้ว่า่ 
GCE ได้้มุ่่�งสร้้างพลเมืืองที่่�เป็็นมากกว่่าการรู้้�และ
ปฏิบิัตัิติามกฎหมาย ดังันั้้�น การสร้้างพลเมืืองโลก
จึงึจำเป็็นอย่างยิ่่�งที่่�ต้้องส่่งเสริมให้้นักเรีียนกล้้าคิิด 
กล้้าตั้้�งคำถาม และท้้าทายกัับระเบีียบ กฎหมาย 
และโครงสร้้างของสัังคมที่่�เขามองเห็็นว่าไม่่เป็็น
ธรรม ทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�น จนไปถึึงระดับัสัังคมโลก 
(อรรถพล ประภาสโนบล, 2564)
	 โครงการศึกึษานานาชาติเิรื่่�อง ความเป็น็
พลเมืืองและพลเมืืองโลก (The IEA International 
Civic and Citizenship Study; ICCS) ของสมาคม
นานาชาติิว่่าด้้วยการประเมิินผลสัมฤทธิ์์�ทางการ
ศึกึษา (International Association for the Evaluation 
of Educational Achievement; IEA) พบว่่า 
เยาวชนไทยมีีทััศนคติิ และองค์์ความรู้้�เรื่่�องความ
เป็น็พลเมืืองและความเป็็นพลเมืืองโลกอยู่่�ในลําดัับ
ที่่� 34 จาก 38 ประเทศทั่่�วโลก สะท้้อนให้้เห็็นว่่า
เยาวชนไทยมีีทััศนคติิและองค์์ความรู้้�ใน เร่ื่�อง 
ดังักล่า่วอยู่่�ในเกณฑ์ร์ะดับัต่่ำ (Faour & Muasher, 

2011) ซึ่่�งจากผลสำรวจ ICCS ที่่�ระบุวุ่า่เยาวชนไทย 
มีีทััศนคติิและองค์์ความรู้้�เร่ื่�องความเป็็นพลเมืือง
และพลเมืืองโลกอยู่่�ในระดับัต่่ำเมื่่�อเทียีบกับัประเทศ 
อื่่�นๆ นั้้�น อาจมีีปััจจััยหลายประการที่่�ส่่งผลต่่อ
สถานการณ์์ดัังกล่่าว ได้้แก่่ หลักัสููตรอาจเน้้นการสอน 
ทฤษฎีีทางการเมืืองและสัังคมศาสตร์์เป็็นหลััก 
ทำให้้ขาดโอกาสในการพัฒันาทักัษะการคิดิวิเิคราะห์์ 
การตััดสิินใจ และการมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมจริิง 
เนื้้�อหาที่่�สอนอาจไม่่เชื่่�อมโยงกัับปััญหาและความ
ท้้าทายในสังัคมปัจัจุบุันั ทำให้้เยาวชนขาดแรงจููงใจ 
ในการเรียีนรู้้� การวัดัผลยังัคงเน้้นการท่อ่งจำเนื้้�อหา 
ทำให้้เยาวชนขาดโอกาสในการแสดงออกถึงึความ
คิิดเห็็นและทััศนคติิของตนเอง
	 จากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นทั้้�งหมดนั้้�น ผู้้�วิิจััย
จึึงสนใจที่่�จะศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหา ของ
การจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อเสริิมสร้้างสมรรถนะความ
เป็น็พลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดับัประกาศนียบัตัร 
วิิชาชีีพ (ปวช.) เพ่ื่�อนำสภาพปัจจุุบัันและปััญหา
มาเป็็นแนวทางการส่่งเสริิมผู้้�เรีียนให้้มีีความเป็็น
พลเมืืองโลก รู้้�ถึงึการมีีความรู้้� ทักัษะ ความสามารถ 
ในการทำความเข้้าใจหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ ของ
ตนในฐานะสมาชิิกของสัังคม ปฏิิบััติิตนตาม กฎ
ระเบีียบ ตลอดจนเข้้าใจการเปลี่่�ยนแปลงของ
สังัคมและมีสี่ว่นร่ว่มที่่�จะพัฒันาสังัคมไปในแนวทาง 
ที่่�ดีขีึ้้�น มีบีทบาทสำคััญต่อ่การพััฒนาประเทศชาติิ 
ให้้สามารถแข่่งขัันทางวิชิาชีีพกับันานาประเทศได้้
อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพตอบสนองความต้้องการของ
ตลาดแรงงานได้้ต่่อไป 

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย 
	 เพื่่�อศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของ
การจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อเสริิมสร้้างสมรรถนะความ
เป็น็พลเมืืองโลกของผู้้�เรียีนระดับัประกาศนียีบัตัร
วิิชาชีีพ
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วิิธีีการศึึกษา 
	 1. 	ป ระชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง
		  1.1	ขั้้ �นตอนที่่� 1 การเก็บ็ข้้อมููลสภาพ
ปััจจุุบัันและปััญหาการจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อเสริิม
สร้้างสมรรถนะความเป็น็พลเมืืองโลกของนักัเรียีน
ระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) โดยใช้้
แบบสอบถาม
			   1.1.1	 ประชากรการวิิจััย คืือ 
นัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) 
วิิทยาลััยในสัังกััดคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา
จัังหวััดพิิจิิตร จำนวน 3 สถานศึึกษา ได้้แก่่ 
วิิทยาลััยอาชีีวศึึกษาพิิจิิตร จำนวน 327 คน 
วิิทยาลััยเทคนิิคพิิจิิตร จำนวน 1800 คนและ 
วิิทยาลััยเกษตรและเทคโนโลยีพิิจิิตร จำนวน  
103 คน จำนวนทั้้�งสิ้้�น 2,230 คน (ข้้อมููลปีีการ
ศึึกษา 2566)
			   1.1.2	 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ กลุ่่�มที่่�
เก็บ็ข้้อมููลสภาพปัจัจุบุันัและปัญัหาด้้านสมรรถนะ
ความเ ป็็นพลเมืืองโลกของนัักเ รีียนระดัับ
ประกาศนียบัตัรวิชิาชีีพ (ปวช.) โดยได้้มาจากการ
สุ่่�มตามสููตรของ Krejcie & Morgan ดังันี้้� วิิทยาลััย
อาชีวีศึกึษาพิิจิติร จำนวน 48 คน วิิทยาลััยเทคนิคิ
พิิจิิตร จำนวน 264 คนและ วิิทยาลััยเกษตรและ
เทคโนโลยีพิิจิิตร จำนวน 16 คน จำนวนทั้้�งสิ้้�น 
328 คน
		  ตารางการสุ่่�มกลุ่่�มตััวอย่างตามสููตร
ของ Krejcie & Morgan

		  1.2 	ขั้้�นตอนที่่� 2 ใช้้แบบสััมภาษณ์์ 
จำนวน 11 ชุุด โดยมีีกลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููล ดัังนี้้� 

			   กลุ่่�มเป้้าหมายในการวิิจััย
			   1.2.1	 ครููผู้้�สอนรายวิิชาหน้้าที่่�
พลเมืืองและศีีลธรรม ระดับัประกาศนียีบัตัรวิชิาชีพี 
(ปวช.) จำนวน 2 คน ได้้แก่ ่วิทิยาลัยัเทคนิคิพิจิิติร 
และ วิิทยาลััยเกษตรและเทคโนโลยีีพิิจิิตร
			   1.2.2	 รองผู้้�อำนวยการฝ่า่ยวิิชาการ 
จำนวน 3 คน วิทิยาลัยัอาชีวีศึกึษาพิจิิติร วิทิยาลัยั
เทคนิิคพิิจิิตร และวิิทยาลััยเกษตรและเทคโนโลยีี
พิิจิิตร
			   1.2.3	 ผู้้�เรียีนรายวิชิาหน้้าที่่�พลเมืือง 
และศีลีธรรม ระดับัประกาศนียีบัตัรวิชิาชีพี (ปวช.) 
จำนวน 6 คน (วิิทยาลััยละ 2 คน) ได้้แก่่ วิิทยาลััย
อาชีีวศึึกษาพิิจิิตร วิิทยาลััยเทคนิิคพิิจิิตร และ
วิทิยาลัยัเกษตรและเทคโนโลยีพิิจิติร โดยครููผู้้�สอน
เลืือกนัักเรีียนที่่�สนใจเรีียนรายวิิชาหน้้าที่่�พลเมืือง
และศีลีธรรมมากจำนวน 1 คน และนักัเรียีนที่่�สนใจ
เรีียนรายวิิชาหน้้าที่่�พลเมืืองและศีีลธรรมน้้อย
จำนวน 1 คน
	 2. 	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย การวิิจััย
ครั้้�งนี้้�ใช้้เครื่่�องมืือการวิิจััย 2 ชนิิด ดัังนี้้� 
		  2.1	 แบบสอบถามสภาพปัจจุบุันัและ
ปัญัหาของการจัดัการเรียีนรู้้� เพื่่�อเสริมิสร้้างสมรรถนะ 
ความเป็็นพลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดับัประกาศนียบัตัร 
วิิชาชีีพ (ปวช.) จำนวน 328 ชุุด มีีลัักษณะเป็็น
แบบมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scale) 
5 ระดัับ ได้้แก่่ มากที่่�สุุด, มาก, ปานกลาง, น้้อย, 
น้้อยที่่�สุุด 
			   2.1.1	น ำแบบสอบถามที่่�สร้้าง
ขึ้้�น นำเสนอต่อ่อาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษาวิทิยานิพินธ์ ์และ
ผู้้�เชี่่�ยวชาญจำนวน 3 ท่า่น เพ่ื่�อตรวจสอบคุณุภาพ
หาค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง IOC
			   2.1.2	น ำแบบสอบถามที่่�ผ่่าน
การตรวจสอบ และปรับัปรุงุแก้้ไขจากข้้อเสนอแนะ
ของผู้้�เชี่่�ยวชาญไปทดลองใช้้ (Try Out) กับันักัเรียีน 
ที่่�ไม่่ใช่่ประชากรในการวิิจััย จำนวน 30 คน แล้้ว
นำมาหาค่่าความเที่่�ยง (Reliability) ของเคร่ื่�องมืือ 
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โดยใช้้สููตรสัมัประสิิทธิ์์�แอลฟา (Alpha Coefficient)
			   2.1.3	นํ ําแบบสอบถามที่่�ผ่่าน
การตรวจสอบคุุณภาพแล้้ว มาตรวจสอบปรัับปรุุง 
อีกีครั้้�งแล้้วนําํแบบสอบถามที่่�สมบููรณ์ไ์ปใช้้ในการ
เก็็บข้้อมููลจากกลุ่่�มตััวอย่่าง
		  2.2	 แนวคำถามในการสััมภาษณ์์
เกี่่�ยวกับสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการ
เรียีนรู้� เพ่ื่�อเสริมสร้้างสมรรถนะความเป็็นพลเมืือง
โลกของนัักเรีียนระดัับประกาศนียบััตรวิิชาชีีพ 
(ปวช.) 
	 3. 	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
 		  3.1	 การเก็บ็รวมรวมข้้อมููลในขั้้�นตอนที่่� 1
 			   3.1.1	 นำหนัังสืือขอความอนุเคราะห์์ 
เก็็บข้้อมููลจากคณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย
นเรศวรไปยัังวิิทยาลััยในสัังกััดสำนัักงานคณะ
กรรมการการอาชีีวศึึกษาจัังหวััดพิิจิิตร จำนวน 3 
วิิทยาลััย ได้้แก่่ วิิทยาลััยอาชีีวศึึกษาพิิจิิตร 
วิิทยาลััยเทคนิิคพิิจิิตร และ วิิทยาลััยเกษตรและ
เทคโนโลยีีพิิจิิตร
			   3.1.2	 ให้้นักเรีียนกลุ่่�มตััวอย่าง 
ทำแบบสอบถามสภาพปัจจุุบัันและปััญหาของ  
การจัดัการเรียีนรู้้� เพื่่�อเสริมิสร้้างสมรรถนะความเป็น็ 
พลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดัับประกาศนียบััตร
วิิชาชีีพ (ปวช.)
			   3.1.3	 ผู้้�วิิจััยนำข้้อมููลที่่�ได้้จาก
แบบสอบถามสภาพปัจจุุบัันและปััญหาของการ
จััดการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อเสริิมสร้้างสมรรถนะความเป็็น
พลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดัับประกาศนียบััตร
วิิชาชีีพ (ปวช.) มาวิิเคราะห์์ข้้อมููล
		  3.2 	การเก็บ็รวมรวมข้้อมููลในขั้้�นตอนที่่� 2
			   3.2.1	 นำหนัังสืือขอความอนุเคราะห์์ 
เก็็บข้้อมููลจากคณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย
นเรศวรไปยัังวิิทยาลััยในสัังกััดสำนัักงานคณะ
กรรมการการอาชีีวศึึกษาจัังหวััดพิิจิิตร จำนวน  
3 วิิทยาลััย ได้้แก่่ วิิทยาลััยอาชีีวศึึกษาพิิจิิตร 

วิิทยาลััยเทคนิิคพิิจิิตร และ วิิทยาลััยเกษตรและ
เทคโนโลยีีพิิจิิตร
			   3.2.2	 เตรีียมตััวก่อนสัมภาษณ์์
โดยชี้้�แจงวัตัถุปุระสงค์ข์องการสัมัภาษณ์ ์รายละเอียีด 
ของประเด็็นที่่�ต้้องการสััมภาษณ์์ นััดหมาย วััน 
เวลา สถานที่่�ที่่�จะสััมภาษณ์์กลุ่่�มเป้้าหมาย ศึึกษา
ประเด็็นคำถามที่่�ใช้้ในการสััมภาษณ์์ และเตรีียม
อุุปกรณ์์ที่่�ใช้้บัันทึึก
			   3.2.3 	ดำเนินิการสัมัภาษณ์ต์าม
แนวคำถามการสัมัภาษณ์ ์อาจมีกีารสอบถามเพิ่่�ม
เติมิในบางประเด็น็เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลสมบููรณ์ม์ากขึ้้�น
	 4. 	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
		  4.1	 การวิเิคราะห์ข์้้อมููลในขั้้�นตอนที่่� 1
 			   4.1.1	ด ำเนินิการวิเิคราะห์ข์้้อมููล 
โดยหาค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) เป็็นรายข้้อและภาพรวมใน
แต่่ละด้้าน
 			   4.1.2 	นำค่า่เฉลี่่�ยที่่�ได้้ไปเปรียีบ
เทีียบกัับเกณฑ์์การวิิเคราะห์์ผลการประเมิินที่่�
กำหนดเพื่่�อแปลความหมาย
		  4.2 	การวิเิคราะห์ข์้้อมููลในขั้้�นตอนที่่� 2
 			   4.2.1	ข้้อมููลที่่ �ได้้จากการศึกึษา
เอกสาร ใช้้วิธิีกีารวิเิคราะห์เ์นื้้�อหา (Content Analysis)  
แล้้วนำเสนอข้้อมููลด้้วยวิิธีีการพรรณนา
 			   4.2.2	ข้้อมููลที่่ �ได้้จากการสัมัภาษณ์ ์
ใช้้วิธีิีการวิเิคราะห์์แบบอุุปนััย (Analytic Induction) 
โดยนำข้้อมููลมาเรีียบเรีียงและจำแนกอย่างเป็็น
ระบบ จากนั้้�นนำมาตีีความหมายเช่ื่�อมโยงความ
สััมพัันธ์์และสร้้างข้้อสรุุปจากข้้อมููลที่่�รวบรวมได้้
	 5. 	 สถิิติิที่่�ใช้้และการนำเสนอข้้อมููล
		  ผู้้�วิิจััยใช้้สถิิติิในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล
แบบสอบถามได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และ ส่่วน
เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยนำ
เสนอข้้อมููลผลวิิเคราะห์์ข้้อมููลจากการวิิจััย ในรููป
แบบตารางประกอบการบรรยาย
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ผลการศึึกษา
	 ผลการศึกึษาขั้้�นตอนที่่� 1 สภาพปัจัจุบุันั 
และปััญหาการจััดการเรีียนรู้� เพ่ื่�อเสริมสร้้างสมรรถนะ 

ความเป็็นพลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดับัประกาศนียบัตัร 
วิิชาชีีพ (ปวช.) โดยใช้้แบบสอบถาม พบว่่า

	 ด้้านที่่� 1 ด้้านหลัักสููตร 

ตารางที่่� 1 แสดงสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านหลัักสููตร

ท่ี่� สภาพปััจจุบุันัของการจัดัการเรีียนรู้้�
ระดับัการจัดัการเรีียนรู้้�

ผลการวิิเคราะห์์
S.D.

1. ด้้านหลัักสููตร

1.1 มีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับตนเอง มีีความสััมพัันธ์์ระหว่่าง

ตนเองกัับสัังคม

3.06 0.96 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง

1.2 มีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับสิิทธิิพื้้�นฐานของมนุุษย์์และการ

ส่่งเสริิมความเท่่าเทีียมกััน

2.13 0.99 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับน้้อย

1.3 มีเีนื้้�อหาเกี่่�ยวกับัการส่่งเสริมในเรื่่�องความแตกต่่าง

หลากหลาย สันัติภิาพและการจััดการความขััดแย้้ง

อย่่างสัันติิ

2.12 0.91 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับน้้อย

1.4  มีเีน้ื้�อหาความรู้้� ทักัษะในการประกอบอาชีพีและ

การดำำ�รงชีวีิติอย่า่งมีคีวามสุขุ

3.17 0.94 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง

ผลการศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของ

การจััดการเรีียนรู้้�ด้้านหลัักสููตร

2.62 0.95 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง

	 จากตารางที่่� 1 สรุุปได้้ว่่า สภาพปััจจุุบััน
และปััญหาของการจััดการเรีียนรู้� ด้้านหลัักสููตร  
อยู่่�ในระดับัปานกลาง – ระดับัน้้อย (ค่า่เฉลี่่�ย 2.12 
– 3.17) เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า มีีเนื้้�อหา
ความรู้้� ทักัษะในการประกอบอาชีพีและ การดำรง
ชีวีิติอย่า่งมีคีวามสุขุ มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�ระดับัปานกลาง 
(( ) = 3.17, S.D. = 0.94) รองลงมา มีเีนื้้�อหาเกี่่�ยว
กับัตนเอง มีคีวามสััมพันัธ์ร์ะหว่่างตนเองกัับสังัคม 
มีีการจััดการเรีียนรู้�ระดัับปานกลาง (( ) = 3.06, 
S.D. = 0.96) มีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวกับสิิทธิิพื้้�นฐานของ

มนุุษย์์และการส่่งเสริิมความเท่่าเทีียมกััน มีีการ
จัดัการเรีียนรู้�ระดับัน้้อย  (( ) = 2.13 , S.D. = 0.99) 
และมีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับการส่่งเสริิมในเรื่่�องความ
แตกต่่างหลากหลาย สัันติิภาพและการจััดการ
ความขััดแย้้งอย่่างสัันติิ มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับ
น้้อย (( ) = 2.12, S.D. = 0.91) ตามลำดัับ  และ
ผลการศึึกษาสภาพปัจจุุบัันและปััญหาของการ
จััดการเรีียนรู้้�ด้้านหลัักสููตร โดยรวม พบว่่า มีีการ
จััดการเรีียนรู้้�ระดัับปานกลาง (( ) = 2.63 , S.D. 
= 0.95)



การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�... 910 สิิริิมน ฤดีี, ณััฐเชษฐ์์ พููลเจริิญ, อััจฉรา ศรีีพัันธ์์

	 จากตารางที่่� 2 สรุุปได้้ว่่า สภาพปััจจุุบััน
และปัญัหาของการจัดัการเรียีนรู้้� ด้้านการจัดั การ
เรียีนรู้้� อยู่่�ในระดับัปานกลาง – ระดัับน้้อย (ค่่าเฉลี่่�ย 
2.08 – 3.45) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า  
นำกระบวนการที่่�ทำให้้เกิิดการตั้้�งสมมติิฐานและ
การนำทฤษฎีีมาใช้้ มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับปาน
กลาง (( ) = 3.45, S.D. = 0.98) รองลงมา นำ
สภาพแวดล้้อมจริิง มาจััดการเรีียนรู้�ซึ่่�งทำให้้ผู้้�เรีียน 
ได้้ใช้้วิิธีีการ เคร่ื่�องมืือ และวััสดุุจำเป็็นต่่างๆ ใน
สถานการณ์์จริิงเพื่่�อแก้้ปััญหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับชีีวิิต 
และได้้เรียีนรู้้�แนวทางการปฏิบิัติัิหรืือการแก้้ปัญัหา
ต่่างๆ มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับปานกลาง (( ) = 

2.80, S.D. = 0.96) จััดการเรีียนรู้�ที่่� เน้้น
กระบวนการเรีียนรู้� ที่่�ทำให้้ผู้้�เรีียนได้้ตั้้�งคำถาม
ของตนเองและสร้้างความรู้้�ร่่วมกััน มีีการจััดการ
เรีียนรู้้�ระดัับน้้อย (( ) = 2.36, S.D. = 0.97) และ
นำปรากฏการณ์์ที่่�เกิดิขึ้้�นจริงิในสังคม มาให้้ผู้้�เรีียน
ได้้ร่วมกันัคิดิ สังัเกต ทำความเข้้าใจ และวิเิคราะห์์ 
เพื่่�อหาคำตอบ มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับน้้อย (( ) 
= 2.08, S.D. = 0.86) ตามลำดับั และผลการศึกึษา
สภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�
ด้้านการจััดการเรีียนรู้� โดยรวม พบว่่า มีีการ
จััดการเรีียนรู้้�ระดัับปานกลาง (( ) = 2.67 , S.D. 
= 0.94)

	 ด้้านที่่� 2 ด้้านการจััดการเรีียนรู้้�

ตารางที่่� 2 แสดงสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการจััดการเรีียนรู้้�

ท่ี่� สภาพปััจจุบุันัของการจัดัการเรีียนรู้้�
ระดับัการจัดัการเรีียนรู้้�

ผลการวิิเคราะห์์
S.D.

2. ด้้าน การจัดัการเรีียนรูู้

2.1 นำกระบวนการที่่�ทำให้้เกิิดการตั้้�งสมมติิฐานและ

การนำทฤษฎีีมาใช้้

3.45 0.98 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง

2.2 นำปรากฏการณ์ท์ี่่�เกิดิขึ้้�นจริงิในสังคม มาให้้ผู้้�เรียีน

ได้้ร่วมกันัคิด สังัเกต ทำความเข้้าใจ และวิเิคราะห์์ 

เพื่่�อหาคำตอบ

2.08 0.86 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับน้้อย

2.3 จัดัการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นกระบวนการเรีียนรู้� ที่่�ทำให้้ผู้้�เรีียน 

ได้้ตั้้�งคำถามของตนเองและสร้้างความรู้้�ร่่วมกััน

2.36 0.97 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับน้้อย

2.4 นำสภาพแวดล้้อมจริิง มาจััดการเรีียนรู้้�ซึ่่�งทำให้้ 

ผู้้�เรีียนได้้ใช้้วิธีิีการ เคร่ื่�องมืือ และวััสดุจำเป็็นต่างๆ 

ในสถานการณ์์จริงิเพ่ื่�อแก้้ปัญหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับชีีวิติ 

และได้้เรียีนรู้้�แนวทางการปฏิบิัตัิหิรืือการแก้้ปัญัหา

ต่่างๆ

2.80 0.96 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง

ผลการศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของ

การจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการจััดการเรีียนรู้้�

2.67 0.94 มีีการจััดการเรีียนรู้้�

ระดัับปานกลาง



วารสารมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม 911 ปีีที่่� 44 ฉบัับที่่� 5 กัันยายน-ตุุลาคม 2568

	ด้้ านที่่� 3 ด้้านการวััดผล

ตารางที่่� 3 แสดงสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการวััดผล

ท่ี่� สภาพปััจจุบุันัของการจัดัการเรีียนรู้้�
ระดับัการจัดัการเรีียนรู้้�

ผลการวิิเคราะห์์
S.D.

3. ด้้าน การวัดัผล

3.1 ใช้้วิธิีกีาร และเครื่่�องมืือหลายๆ แบบในการวัดัผล 

เพื่่�อให้้ได้้ข้อ้มููลในการประเมินิอย่า่งเพียีงพอ

3.57 0.95 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

3.2 มีกีารวัดัผลที่่�เป็็นมาตรฐาน สามารถใช้้ได้้กับัทุุก

ส่ว่น

3.47 0.97 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัปานกลาง

3.3 มีกีารวัดัผลที่่�เอื้้�อต่่อการพัฒันาคุุณลักัษณะที่่�พึงึ

ประสงค์์โดยพิจิารณาจากการสังัเกตพฤติกิรรม 

การร่ว่มกิจิกรรม ควบคู่่�กับัการทดสอบตามความ

เหมาะสม

3.54 0.96 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

3.4 มีกีารนำำ�เทคโนโลยีมีาใช้้ในการวัดัผล 3.99 0.87 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

ผลการศึึกษาสภาพปััจจุบุันัและปััญหาของ

การจัดัการเรีียนรู้้�ด้้านการวัดัผล

3.64 0.94 มีีการจัดัการเรีียนรู้้�

ระดับัมาก

	 จากตารางที่่� 3 สรุุปได้้ว่่า สภาพปััจจุุบััน
และปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการจััด การ
เรีียนรู้้� อยู่่�ในระดัับมาก – ระดัับปานกลาง (ค่่า
เฉลี่่�ย 3.47 – 3.99) เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อ พบ
ว่่า มีีการนำเทคโนโลยีมาใช้้ในการวััดผล มีีการ
จัดัการเรียีนรู้้�ระดัับมาก (( ) = 3.99, S.D. = 0.87) 
รองลงมา ใช้้วิิธีีการ และเครื่่�องมืือหลายๆ แบบใน
การวััดผล เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลในการประเมิินอย่่าง
เพีียงพอ มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับมาก (( ) = 
3.57, S.D. = 0.95) มีีการวััดผลที่่�เอื้้�อต่อการ

พัฒันาคุณุลักัษณะที่่�พึงึประสงค์โ์ดยพิจิารณาจาก
การสัังเกตพฤติิกรรม การร่่วมกิิจกรรม ควบคู่่�กัับ
การทดสอบตามความเหมาะสม มีกีารจัดัการเรีียน
รู้้�ระดัับมาก (( ) = 3.54, S.D. = 0.96) และมีีการ
วัดัผลที่่�เป็น็มาตรฐาน สามารถใช้้ได้้กับั ทุกุส่ว่น มีี
การจััดการเรีียนรู้�ระดัับปานกลาง (( ) = 3.47, 
S.D. = 0.97) ตามลำดัับ  และผลการศึึกษาสภาพ
ปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการ
วััดผล โดยรวม พบว่่า มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับ
มาก (( ) = 3.64 , S.D. = 0.94)



การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�... 912 สิิริิมน ฤดีี, ณััฐเชษฐ์์ พููลเจริิญ, อััจฉรา ศรีีพัันธ์์

	ด้้ านที่่� 4 ด้้านการประเมิินผลการเรีียนรู้้�

ตารางที่่� 4 แสดงสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการประเมิินผลการเรีียนรู้้�

ท่ี่� สภาพปััจจุบุันัของการจัดัการเรีียนรู้้�
ระดับัการจัดัการเรีียนรู้้�

ผลการวิิเคราะห์์
S.D.

4. ด้้านการประเมิินผลการเรีียนรู้้�

4.1 มีกีารประเมินิผลอย่่างต่่อเนื่่�องควบคู่่�ไปกับั การ

เรียีนการสอน

3.95 0.90 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

4.2 มีกีารประเมินิผลก่่อนเรียีน ระหว่า่งเรียีนและหลังั

เรียีน เพื่่�อพัฒันาความสามารถของผู้้�เรียีน

4.03 0.79 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

4.3 ประเมิินผู้้�เรีียนตามสภาพจริิงเน้้นผู้้�เรีียนเป็็น

สำำ�คัญั

4.00 0.86 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

4.4 นำำ�ผลการประเมินิมาปรับัเปลี่่�ยนการเรียีนการสอน

เพื่่�อพัฒันาผู้้�เรียีนให้้เกิดิประสิทิธิภิาพ

3.86 0.83 มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�

ระดับัมาก

ผลการศึึกษาสภาพปััจจุบุันัและปััญหาของ

การจัดัการเรีียนรู้้�ด้้านการประเมิินผลการเรีียนรู้้�

3.96 0.84 มีีการจัดัการเรีียนรู้้�

ระดับัมาก

	 จากตารางที่่� 4 สรุุปได้้ว่่า สภาพปััจจุุบััน
และปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้�ด้้านการ จััดการ
เรีียนรู้้� อยู่่�ในระดัับมาก (ค่่าเฉลี่่�ย 3.86 – 4.03) 
เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า มีีการประเมิินผล
ก่อ่นเรีียน ระหว่่างเรีียนและ หลัังเรีียน เพ่ื่�อพัฒนา
ความสามารถของผู้้�เรีียน มีกีารจััดการเรีียนรู้�ระดัับ
มาก (( ) = 4.03, S.D. = 0.79) รองลงมา ประเมินิ
ผู้้�เรียีนตามสภาพจริงิเน้้นผู้้�เรียีนเป็น็สำคัญั มีกีาร
จัดัการเรียีนรู้้�ระดัับมาก (( ) = 4.00, S.D. = 0.86) 
มีีการประเมิินผลอย่างต่่อเนื่่�องควบคู่่�ไปกัับการ
เรีียนการสอน มีีการจััดการเรีียนรู้้�ระดัับมาก (( ) 
= 3.95, S.D. = 0.90) และนำผลการประเมิินมา
ปรัับเปลี่่�ยน การเรีียนการสอนเพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียน
ให้้เกิดิประสิิทธิภิาพ มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�ระดับัมาก 
(( ) = 3.86, S.D. = 0.83) ตามลำดัับ และผลการ
ศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการ
เรียีนรู้้�ด้้านการประเมิินผลการเรีียนรู้้� โดยรวม พบ
ว่า่ มีกีารจัดัการเรียีนรู้�ระดับัมาก (( ) = 3.96, S.D. 
= 0.84)

	 ผลการศึกึษาขั้้�นตอนที่่� 2 สภาพปัจัจุบุันั 
และปััญหาการจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อเสริิมสร้้าง
สมรรถนะความเป็็นพลเมืืองโลกของนัักเรีียน 
ระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) โดยใช้้แบบ
สััมภาษณ์์ พบว่่า
	 1. 	ด้้ านหลัักสููตร สภาพปัจจุุบัันของ
การจััดการเรีียนรู้� ด้้านหลัักสููตร ควรสอดแทรก
สมรรถนะความเป็็นพลเมืืองโลกลงไปในกิจกรรม
การเรีียนรู้� โดยนำเหตุุการณ์์หรืือปรากฏการณ์์ที่่�
เกิิดขึ้้�นในสังคมมาออกแบบในการจััดการเรีียนรู้� 
สภาพปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้� ด้้านหลัักสููตร 
ผู้้�เรีียนยัังขาดความสนใจ ใส่่ใจ และขาดความ
กระตืือรืือร้้นในเรื่่�องของความเป็็นพลเมืืองโลก
	 2. 	 ด้้านการจัดัการเรียีนรู้้� สภาพปัจัจุบัุัน 
การจััดการเรีียนรู้� ด้้านการจััดการเรีียนรู้� กระบวนการ 
จัดัการเรียีนรู้้�ความใช้้รููปแบบที่่�หลากหลาย เน้้นให้้ 
ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วม มีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับเพื่่�อนๆ สภาพ
ปััญหาของ การจััดการเรีียนรู้้� ด้้านการจััดการเรีียนรู้้� 
ผู้้�เรียีนไม่ค่่อ่ยมีคีวามกระตืือรืือร้้นในการจัดักิจิกรรม 
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การเรีียนการสอน และไม่่ค่่อยให้้ความร่่วมมืือใน
การทำกิิจกรรมเท่่าที่่�ควร
	 3. 	ด้้ านการวััดผล สภาพปััจจุุบัันของ
การจััดการเรีียนรู้้� ด้้านการวััดผล การวััดผลการ
จััดการเรีียนรู้้� ควรวััดตามสภาพจริิง และมีีการ
วััดผลโดยใช้้เครื่่�องมืือที่่�หลากหลาย สภาพปััญหา
ของการจััดการเรีียนรู้� ด้้านการวััดผล ผู้้�เรีียนไม่่
ค่่อยให้้ความร่่วมมืือในการทำกิิจกรรม จึึงทำให้้
การวััดผลไม่่ค่่อยมีีประสิิทธิิภาพ และความหลาก
หลายของผู้้�เรีียนทำให้้เกิิดปััญหาในการวััดผล
 	 4. 	ด้้ านการประเมิินผลการเรีียนรู้้� 
สภาพปัจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้� ด้้านการ
ประเมิินผลการจััดการเรีียนรู้้� รููปแบบการประเมิิน
การจััดการเรีียนรู้้�ควรสอดคล้้องกัับเป้้าหมายการ
เรีียนรู้� มีีความชััดเจน ครอบคลุุม ประเมิินตาม
สภาพจริิงและมีีการประเมิินผลที่่�หลากหลาย  
ให้้เหมาะสมกัับผู้้�เรีียน สภาพปัญหาของ การ
จััดการเรียีนรู้้� ด้้านการประเมินิผลการจัดัการเรีียนรู้้� 
ผู้้�เรีียนมีความหลากหลาย และมีีความกัังวลกัับ
คะแนนมากกว่่าการเรีียนรู้้�

สรุุปและอภิิปรายผล 
	 1.	ด้้ านหลัักสููตร สภาพปัจจุุบัันและ
ปัญัหาของการจัดัการเรียีนรู้้� ด้้านหลักัสููตร พบว่่า 
มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�อยู่่�ในระดับัน้้อย 2 ข้้อ คืือ 1) มีี
เนื้้�อหาเกี่่�ยวกับการส่ง่เสริมในเรื่่�อง ความแตกต่า่ง
หลากหลาย สันัติภิาพและ การจัดัการความขััดแย้้ง 
อย่่างสัันติิ (( ) = 2.12, S.D. = 0.91) และ 2) มีี
เนื้้�อหาเกี่่�ยวกับัสิทิธิพิื้้�นฐานของมนุษุย์แ์ละการส่ง่เสริมิ 
ความเท่า่เทียีมกันั (( ) = 2.13, S.D. = 0.99) ตาม
ลำดัับ สอดคล้้องกัับ Learning and Teaching 
Scotland (2012) ได้้กล่่าวว่า ควรมีีการกำหนด
สาระ การเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับการพััฒนาความเป็็น 
พลเมืืองโลก และเปิดิโอกาสให้้มีกีารฝึกึปฏิบิัตัิแิละ
เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง นำความหลากหลาย
ทางบริบิททางการเรีียนรู้้� มาใช้้ในการจััดการเรีียน

การสอนเพื่่�อพัฒันาความเป็น็พลเมืืองโลกในแต่ล่ะ
วิิชา หลัักสููตรควรมีีการวางแผนอย่างสร้้างสรรค์์ 
จััดตารางเพื่่�ออำนวยความสะดวกในการเรีียนรู้�
แบบสหวิิทยาการ มีีความยืืดหยุ่่�น เพื่่�อให้้การ
พััฒนานวััตกรรมอย่างสร้้างสรรค์์ มีีการเช่ื่�อมโยง
ระหว่่างประเทศในการจััดการเรีียนการสอน เพื่่�อ
นำไปสู่่�การยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
	 2. ด้้านการจัดัการเรียีนรู้้� สภาพปัจจุุบันั
และปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้� ด้้านการจััดการ
เรีียนรู้้� พบว่่า มีีการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ในระดัับน้้อย 
2 ข้้อ คืือ 1) นำปรากฏการณ์์ที่่�เกิดิขึ้้�นจริงิในสังัคม 
มาให้้ผู้้�เรีียนได้้ร่่วมกัันคิิด สัังเกต ทำความเข้้าใจ 
และวิิเคราะห์์ เพื่่�อหาคำตอบ (( ) = 2.08, S.D. = 
0.86) และ 2) จััดการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นกระบวนการ
เรีียนรู้้� ที่่�ทำให้้ผู้้�เรีียนได้้ตั้้�งคำถามของตนเองและ
สร้้างความรู้้�ร่่วมกััน (( ) = 2.36, S.D. = 0.97) 
สอดคล้้องกัับ Education Services Australia 
(2011) ได้้กล่า่วว่า่ ควรมีกีารเสริมสร้้าง บรรยากาศ
ในการเรีียนรู้้�แบบมีีปฏิิสััมพัันธ์์ร่่วมกัันเพื่่�อให้้การ
ติดิต่อ่สื่่�อสารภายในห้้องเป็็นไปอย่าง มีปีระสิทิธิิภาพ 
และกิจิกรรมในการจัดัการเรียีนการสอนต้้องออกแบบ 
ให้้ผู้้�เรีียนได้้เรียีนรู้้้��เกี่่�ยวกับัค่า่นิยิม และส่ง่เสริมิให้้
นัักเรีียนได้้แสดงความรัับผิิดชอบในการเรีียนรู้� 
เปิิดโอกาสให้้มีส่่วนร่วมในการตััดสิินใจและมีี
อำนาจในการต่่อรอง ในการจััดการเรีียนรู้้� พร้้อม
ทั้้�งส่่งเสริิมทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ที่่�จะใช้้ในการ
แยกแยะข้้อมููลสารสนเทศที่่�มีอียู่่�อย่างหลากหลาย
ให้้กัับนัักเรีียน
	 3. ด้้านการวััดผล สภาพปัจจุุบัันและ
ปัญัหาของการจัดัการเรียีนรู้้� ด้้านการวัดัผล พบว่่า 
มีีการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ระดัับมาก คืือ 1) มีีการนำ
เทคโนโลยีีมาใช้้ในการวััดผล (( ) = 3.99, S.D. = 
0.87) 2) ใช้้วิิธีีการ และเครื่่�องมืือหลายๆ แบบใน
การวััดผล เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลในการประเมิิน อย่่าง
เพีียงพอ (( ) = 3.57, S.D. = 0.95) และ 3) มีีการ
วัดัผลที่่�เอื้้�อต่อ่การพัฒันาคุณุลัักษณะ ที่่�พึงึประสงค์์ 
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โดยพิิจารณาจากการสัังเกตพฤติิกรรมการร่่วม
กิจิกรรม ควบคู่่�กับการทดสอบตามความเหมาะสม 
(() = 3.54, S.D. = 0.96) ตามลำดับั สอดคล้้องกับั 
พิิชิิต ฤทธิ์์�จรููญ, (2545: 11) ที่่�กล่่าวว่่าต้้องวััดให้้
ตรงจุุดมุ่่�งหมายโดยมีีการกำหนดจุดมุ่่�งหมายที่่�
แน่น่อนไว้้ล่ว่งหน้้า ควรใช้้เครื่่�องมืือ วัดัให้้ครอบคลุมุ 
ทุุกด้้านโดยใช้้เครื่่�องมืือวัดที่่�หลากหลาย เลืือก
เคร่ื่�องมืือวัดที่่�เหมาะสมกัับพฤติิกรรมที่่�ต้้องการ 
จะวััด
 	 4. 	ด้้ านการประเมิินผลการเรีียนรู้้� 
สภาพปััจจุุบัันและปััญหาของการจััดการเรีียนรู้้� 
ด้้านการประเมินิผล พบว่า่ มีกีารจัดัการเรียีนรู้้�อยู่่�
ระดัับมาก คืือ 1) มีีการประเมิินผลก่่อนเรีียน 
ระหว่่างเรีียนและหลัังเรีียน เพ่ื่�อพัฒนาความ
สามารถของผู้้�เรีียน (( ) = 4.03, S.D. = 0.79) 2) 
ประเมิินผู้้�เรีียนตามสภาพจริิงเน้้นผู้้�เรีียนเป็็น
สำคัญั (( ) = 4.00, S.D. = 0.86) 3) มีกีารประเมิิน
ผลอย่างต่่อเน่ื่�องควบคู่่�ไปกัับ การเรีียนการสอน  
(( ) = 3.95, S.D. = 0.90) และ 4) นำผลการ
ประเมิิน มาปรัับเปลี่่�ยนการเรีียน การสอนเพื่่�อ
พััฒนาผู้้�เรีียนให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ (( ) = 3.86, 
S.D. = 0.83) ตามลำดัับสอดคล้้องกับั วรรณ์์ดีี แสง
ประทีปีทอง (2561) ได้้เสนอบทความวิิชาการเรื่่�อง 
แนวทางการประเมิินผลการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 
21 ได้้เสนอประเด็็นว่่า แนวทางการประเมิินการ
เรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 ควรเป็็นการประเมิินผล
การเรีียนรู้�ประเมิินตามสภาพจริิง (Authentic  

Assessment) โดยบููรณาการอยู่่�ในกระบวน 
การเรีียนการสอน ใช้้วิิ ธีีการและเคร่ื่�องมืือที่่� 
หลากหลาย ทั้้�งวิิธีกีารและเคร่ื่�องมืือที่่�เป็็นทางการ  
(Formal Assessment) และไม่่เป็็นทางการ 
(Informal Assessment) ให้้เหมาะสมกัับสิ่่�งที่่�จะ
ประเมิิน ซึ่่�งประกอบด้้วย ความรู้้� ทัักษะ และ
คุุณลัักษณะต่่าง ๆ ของผู้้�เรีียน ในศตวรรษที่่� 21 
เพื่่�อให้้ได้้ผลการประเมิินที่่�สะท้้อนความสามารถ
ในการปฏิิบััติิในโลกแห่่ง ความเป็็นจริิง และมีีการ
ให้้ข้้อมููลป้อนกลัับ (Feedback) ที่่�ทำให้้ผู้้�เรีียน
สามารถแก้้ไขจุุดอ่อนและเสริมจุุดแข็็งของตนเอง
ได้้

ข้้อเสนอแนะ 
	 1. 	ข้้ อเสนอแนะจากการวิจิัยัในครั้้�งนี้้�
	  	ผล การวิจัิัยในครั้้�งนี้้� สามารถนำข้้อมููล
ไปใช้้ในการวางแผนออกแบบการจััดการเรีียนรู้� 
เพื่่�อเสริมสร้้างสมรรถนะความเป็็นพลเมืืองโลก ให้้
มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น	  
	 2. 	ข้้ อเสนอแนะสำหรัับการวิิจััยครั้้�ง
ต่่อไป 
		   การวิิจััยในครั้้�งนี้้� ได้้ทำการศึึกษา
เฉพาะการจััดการเรีียนรู้้� เท่่านั้้�น การวิิจััยในครั้้�ง
ต่อ่ไปควรทำการศึกึษาปััจจัยัอื่่�นๆ เพ่ื่�อให้้ทราบถึึง
ปััจจััยที่่�สามารถเสริิมสร้้างสมรรถนะความเป็็น
พลเมืืองโลกของนัักเรีียนระดัับประกาศนียบััตร
วิิชาชีีพ (ปวช.) ได้้อย่่างชััดเจนมากยิ่่�งขึ้้�น
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