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บทคัดย่อ

	 การวจิยัในครัง้นีม้คีวามมุง่หมาย	1)	เพือ่ศกึษาองค์ประกอบแรงจงูใจในการเลือกเรยีนระดบัปรญิญา

ตรมีหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม		2)	เพือ่ศกึษาระดบัแรงจงูใจและวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนัของ

แรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	กลุ่มตัวอย่างคือ	 	นักศึกษา

ชั้นปีที่	1	มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	จำานวน	1,540	คน	แบ่งเป็น	2	กลุ่ม		คือ	กลุ่มที่	1	ใช้ในการ

วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำารวจ	จำานวน	560	คน	และกลุ่มที่	2	ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน	

จำานวน	980	คน	โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	คือ	แบบสอบถามเรื่องแรงจูงใจในการ

เลอืกเรยีนระดบัปริญญาตรมีหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม	ค่าความตรงของแบบสอบถาม	(IOC)	เท่ากบั	

.67	ถึง	1.00	ค่าอำานาจจำาแนกเท่ากับ	.208	ถึง	.889	ค่าความเที่ยงของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ	.973	

การวเิคราะห์ข้อมลูใช้การวเิคราะห์สถติพิืน้ฐาน	การวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิสำารวจ	และการวเิคราะห์องค์

ประกอบเชิงยืนยัน	ผลการวิจัย	พบว่า			

	 1.	 องค์ประกอบแรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	

ประกอบด้วย	6	องค์ประกอบ		คอื		ด้านสภาพแวดล้อมและการบรกิาร		ด้านการประชาสมัพนัธ์และค่านยิม	

ด้านหลักสูตร	ด้านภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย		ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียน		และด้านอาจารย์ผู้สอน		

	 2.	 ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามในภาพรวม

อยู่ในระดับสูง	และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน	พบว่า	โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล

เชิงประจักษ์		แสดงว่า		โมเดลมีความตรงเชิงโครงสร้าง		
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Abstract

	 Factor	analysis	was	employed	to	assist	in	identifying	the	motivational	factors	of	over	1000	

students	in	their	selection	of	a	particular	university.	More	specifically,	the	purposes	of	this	research	

were	to:	1)	study	factor	analysis	motivational	elements	used	in	choosing	a	bachelor	degree	from	

Maha	Sarakham	University		2)	to	study	motivation	levels	and	analyze	the	determinants	of	motiva-

tion	 in	 choosing	 a	 bachelor	 degree	 from	 Rajabhat	 Maha	 Sarakham	 University.	 The	 

sample	of	1540	were	first	year	students	in	Rajabhat	Maha	Sarakam	University;	they	were	divided	

into	2	groups:	group	1	had	560	persons	and	was	used	to	analyze	the	Exploratory	Factor	Analysis	

(EFA)	 the	second	group	was	used	 to	analyze	 the	Confirmatory	Factor	Analysis	 (CFA)	of	980	 

persons.

	 A	stratified	random	sampling	technique	was	used.		The	research	instrument	was	a	question-

naire	inquiring	about	the	motivation	for	choosing	a	bachelor’s	degree	from	Rajabhat	Maha	Sarakham	

University.	Content	validity	(IOC)	was	.67	to	1.00	;	the	discriminative	power	was	.208	to	.889,	the	

reliability	of	 the	questionnaire	was	 .973,	and	data	were	analyzed	by	basic	statistical	analysis,	

Exploratory	Factor	Analysis	and	Confirmatory	Factor	Analysis.	The	research	showed

	 1.	 Elements	of	motivation	for	choosing	the	bachelor’s	degree	from	Rajabhat	Maha	Sarakham	

University	consisted	of	6	components:	environment	and	service,	public	relations	and	values,	image	

of	the	university,	curriculum,	media	and	learning	materials,	and	teachers.

	 2.	 Level	of	motivation	in	choosing	a	bachelor’s	degree	of	Rajabhat	Maha	Sarakham	Uni-

versity	as	a	whole	is	high.	Confirmatory	Factor	Analysis	revealed	that	the	model	was	consistent	

with	empirical	data	showing	that	the	model	was	structurally	consistent.

Keywords	:	 Factor	Analysis,		Motivation,		choosing	a	bachelor’s	degree.

บทน�า

	 การศึกษาระดับอุดมศึกษามีเป้าหมายใน

การจัดการศึกษาที่มุ ่งเน้นการสร้างบัณฑิตที่มี

คุณภาพ	 มีความรู้มีความคิดสอดคล้องกับความ

ต้องการของสังคมและมีความทันสมัยต่อกระแส

ความเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน	 รวมถึงมี

คุณธรรมและจิตสำานึกต่อสังคม	 ปัจจัยที่สำาคัญ

ประการหน่ึงทีจ่ะช่วยให้นกัเรียนประสบความสำาเรจ็

ทางด้านการเรยีนในระดบัสงูได้กค็อืนกัเรยีนจะต้อง

มีแรงจงูใจในการเรยีนต่อในระดบัสงูขึน้ไป	แรงจงูใจ

เป็นองค์ประกอบที่สำาคัญอย่างยิ่งที่กระตุ้นให้ผู้

เรียนมีพฤติกรรมต่างกันและยังทำาให้เกิดความ

พร้อมที่จะทำาให้บุคคลเต็มอกเต็มใจท่ีจะเรียนและ

เป็นแรงผลัก	 ดันให้บุคคลมีสถานะที่สูงขึ้นมีความ

รับผิดชอบ	 มีความต้องการความสำาเร็จสูงโดย

เฉพาะความต้องการสมัฤทธ์ิผล	(Need	of	achieve-

ment)		เป็นแรงขบัเพือ่ทีจ่ะทำาให้งานทีจ่ะทำาประสบ

ผลสำาเร็จท่ีสุด	 เป็นแรงขับเพื่อให้ได้มาซึ่งความ

สำาเร็จ	 หรือเป็นแรงจูงใจกระทำาสิ่งใดให้มีคุณค่ามี

ประสิทธิภาพกว่า	 และประสบความสำาเร็จตามจุด

มุง่หมาย	(จำารญู	เทียมธรรม.		2546)	ซึง่นกัวชิาการ

หลายท่านได้วเิคราะห์เหตจุงูใจในการศึกษาต่อและ

แสดงข้อคิดเห็นว่าแรงจูงใจในการศึกษาของแต่ละ

บุคคลในแต่ละระดับจะแตกต่างกันตามวัย	 ฐานะ	
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โอกาสและปัจจัยอื่น	ๆ	อีกหลายด้าน	(ทิพย์วรรณ		

นพวงศ์	ณ	อยุธยา.	2526)	ส่วนหนึ่งมาจากความ

ต้องการของผู้เรียน	 ส่วนหนึ่งมาจากค่านิยมใน

ปริญญา	 (พจน์	 สะเพียรชัย.	 2542)	 รวมทั้งด้าน

อาชีพและความรู้เพื่อจะได้หางานง่ายขึ้น	ประกอบ

อาชีพได้ดีขึ้น	(ปฐม	นิคมานนท์.	2528)		

		 มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการจัดการศึกษา

เพื่อตอบสนองผู้เรียนและดึงดูดให้มีผู้ต้องการเข้า

มาศึกษาในสถาบันให้ได้มากที่สุดด้วยเหตุนี้จึง

ทำาให้มหาวิทยาลัยต่าง	 ๆ	 เกิดการแข่งขันแย่งชิง

ส ่วนแบ ่งทางการตลาดในระดับอุดมศึกษา	

มหาวิทยาลัยทุกแห่งต้องการเป็นมหาวิทยาลัยใน

ฝันของนักเรียน	 โดยได้ประชาสัมพันธ์ข ้อมูล

ข่าวสารของสถาบนัอย่างเข้มข้น	เช่น	การจดัอนัดบั

วิชาการความเป็นเลิศทางการเรียนการสอน	 

ด้านผลงานวิจัย	 ด้านความทันสมัยของเทคโนโลยี

ต่าง	 ๆ	 เพื่อนำาเสนอภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย	

และเพื่อสร้างการรับรู้แก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย	 

ผู้ปกครองและครูแนะแนวอย่างต่อเน่ือง	 อีกทั้ง

มหาวิทยาลัยยังได้จัดให้มีหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ี

สำารวจความต้องการและทำาการวิจัยการรับรู้ภาพ

ลักษณ์ของมหาวิทยาลัยด้านต่าง	ๆ	อยู่ตลอดเวลา	

เพือ่เป็นการสร้างแนวทางการวางแผนการตลาดใน

อนาคต	 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามก็เช่น

เดียวกัน	 มีการประชาสัมพันธ์เพ่ือดึงดูดนักศึกษา

ให้เกิดความเชื่อม่ันและสนใจที่จะเข้ามาเรียนใน

สถาบัน	 ทั้งนี้การท่ีมีนักเรียนท่ีสนใจจะศึกษาใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามจำานวนมาก	 จะ

ทำาให้มหาวิทยาลัยมีโอกาสที่จะได้นักศึกษาที่มี

ศกัยภาพ	ความมุง่มัน่		มแีรงบนัดาลใจในการเรยีน

สงู	และคนกลุม่นีจ้ะเป็นเสมอืนวตัถดุบิทีม่คีณุภาพ	

และจะกลายเป็นผลผลติท่ีมคีณุภาพสงู	ซึง่จะส่งผล

ต่อการสร้างชือ่เสยีงของมหาวทิยาลยัในอนาคตได้		

	 จากความสำาคัญและปัญหาดังกล่าวข้างต้น

ทำาให้ผู ้วิจัยสนใจที่จะศึกษาการวิเคราะห์องค์

ประกอบแรงจงูใจในการเลอืกเรยีนระดบัปรญิญาตรี

ของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

ขึ้น	 เพื่อให้สามารถทราบถึงความคิดเห็นและแรง

จูงใจในการตัดสินใจเลือกเรียนในมหาวิทยาลัย

ราชภฏัมหาสารคาม	ทัง้นีผ้ลทีไ่ด้จากการศกึษาครัง้

นี้จะนำามาเป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุง

การประชาสัมพันธ์การให้ข ้อมูลข่าวสารของ

มหาวทิยาลยั		และเป็นแนวทางในการแนะแนวเพือ่

ให้นักเรียนเกิดความสนใจและตัดสินใจเลือกเรียน

ต่อในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามเพื่อให้

มหาวิทยาลัยบรรลุตามเป้าหมายต่อไป

ความมุ่งหมายของการวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษาองค์ประกอบแรงจูงใจในการ

เลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม

	 2.	 เพื่อศึกษาระดับแรงจูงใจและวิเคราะห์

องค์ประกอบเชิงยืนยันของแรงจูงใจในการเลือก

เรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม

วิธีการวิจัย

	 กลุ ่มตัวอย่างที่ใช ้ในการวิจัยคร้ังน้ี	 คือ	

นกัศกึษาชัน้ปีที	่	1		ระดบัปรญิญาตร	ีมหาวทิยาลยั

ราชภัฏมหาสารคาม	 ปีการศึกษา	 2560	 จำานวน	

1,540	คน	ซึง่ได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งชัน้		(Strat-

ified	Random	Sampling)	แบ่งเป็น	2	กลุ่มคือ		

	 1.	 กลุ่มตวัอย่างที	่1	ใช้สำาหรบัการวิเคราะห์

องค์ประกอบเชิงสำารวจ	(EFA)	เพื่อหาจำานวนองค์

ประกอบแรงจงูใจในการเลอืกเรยีนระดบัปรญิญาตรี

มหาวทิยาลยั	ราชภฏัมหาสารคาม	จำานวน	560	คน

	 2.	 กลุ่มตวัอย่างที	่2	ใช้สำาหรบัการวิเคราะห์

องค์ประกอบเชิงยืนยัน	 (CFA)	 เพื่อใช้สำาหรับ

ทดสอบความสอดคล้องกลมกลนืขององค์ประกอบ

ที่ได้จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำารวจกับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์	จำานวน	980		คน
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	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	คือ	แบบสอบถาม	

เร่ือง	 แรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	 มีลักษณะเป็น

มาตราส่วนประมาณค่า	(Rating	Scale)		ม	ี5	ระดบั	

ตามแบบลิเคิร์ท	วิธีดำาเนินการ

	 1.	 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

เพื่อใช้สังเคราะห์องค์ประกอบแรงจูงใจ	

	 2.	 เขยีนนยิามศพัท์เฉพาะ	จากนยิามศพัท์

เฉพาะนำามาสร้างข้อคำาถามเพื่อใช้ในการวัดแรง

จงูใจ	เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า	5	ระดบั	ตาม

วิธีของลิเคิร์ท	จำานวน	80	ข้อ

	 3.	 นำาแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จแล้วเสนอ

ต่อประธานกรรมการควบคมุวทิยานพินธ์เพือ่ตรวจ

สอบแก ้ ไขให ้สมบู รณ ์ ย่ิ งขึ้ น 	 และปรับปรุ ง

แบบสอบถามตามข้อเสนอแนะ	 จากน้ันเสนอต่อผู้

เชี่ยวชาญ	จำานวน	3	ท่าน	เพื่อพิจารณาความตรง

เชิงเนื้อหา	ความชัดเจนของข้อความและความถูก

ต้องเหมาะสมของภาษาที่ใช้ตามที่นิยามไว้

	 4.	 นำาผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา	

(Content	 Validity)	 ของผู้เชี่ยวชาญมาคำานวณหา

ค่าดัชนีความสอดคล้อง	 (IOC)	 พิจารณาคัดเลือก

เฉพาะข้อคำาถามทีม่ค่ีาดชันคีวามสอดคล้องระหว่าง

ข้อคำาถามกับนิยามศัพท์ตั้งแต่	 .67	 ถึง	 1.00	 ข้อ

คำาถามที่ใช้ได้ตามเกณฑ์การพิจารณา	80	ข้อ

	 5.	 ปรบัปรงุแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะ

อื่น	ๆ	ของผู้เชี่ยวชาญ	จากนั้นนำาแบบสอบถามที่

ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้เครื่องมือกับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม	จำานวน		85	คน	เพื่อหาคุณภาพของ

แบบสอบถาม

	 6.	 นำาแบบสอบถามมาวิเคราะห์หาค่า

อำานาจจำาแนกรายข้อ	โดยใช้สมัประสทิธ์ิสหสมัพันธ์

ระหว่างคะแนนของแต่ละข้อกบัคะแนนรวม	โดยวธิี

หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน	 โดยใช้

เกณฑ์พจิารณาข้อท่ีมค่ีาอำานาจจำาแนกตัง้แต่	0.183	

ถึง	 1.00	 (สมบัติ	 ท้ายเรือคำา,	 2553)	 พบว่าผ่าน

เกณฑ์ทุกข้อ	 มีค่าอำานาจจำาแนกตั้งแต่	 .208	 ถึง	

.889	 และนำาข้อคำาถามท่ีคัดเลือกไว้มาหาความ

เทีย่งด้วยสมัประสทิธิส์หสัมพนัธ์แอลฟาตามวิธขีอง

ครอนบาค	ค่าความเทีย่งของแบบสอบถามทัง้ฉบบั

เท่ากับ	.973		คัดเลือกข้อคำาถามไว้	56	ข้อ	แล้วจัด

พิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์เพื่อนำาไปใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลในการทำาวิจัย

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 1.	 วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น	 โดยใช้สถิติพื้น

ฐาน	ค่าเฉลี่ย	( )	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	(S)	

	 2.	 วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลองค์ประกอบแรง

จงูใจในการเลอืกเรยีนระดับปรญิญาตรีมหาวทิยาลัย

ราชภฏัมหาสารคามด้วยการคำานวณ	หาสมัประสทิธิ์

สหสัมพันธ์ของคะแนนระหว่างข้อคำาถามทั้งหมด

โดยใช้สูตรของเพียร์สัน	 	 (Pearson’s	 Product	 

Moment	 Correlation	 Coefficient)	 เพื่อให้ทราบ

ลักษณะความสัมพันธ์ของตัวแปร	 สำาหรับใช้

พิจารณาความเหมาะสมของเมทริกซ์สหสัมพันธ์

ของตัวแปร	โดยพิจารณาค่า	KMO	and	Bartlett’s	

Test	ได้ค่าBarrett’s	Test	เท่ากับ	22129.231	และ

ค่า	KMO	เท่ากับ		.973

	 3.	 วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำารวจ	 (Ex-

ploratory	 Factor	 Analysis	 :	 EFA)	 เพื่อหาองค์

ประกอบแรงจงูใจในการเลอืกเรยีนระดบัปรญิญาตรี

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

	 4.	 วเิคราะห์ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียน	

เพื่อทราบระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับ

ปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

	 5.	 วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน	 (Con-

firmatory	 Factor	 Analysis	 :	 CFA)	 เพื่อทดสอบ

ความสอดคล้องของโมเดลการวัดแรงจูงใจในการ

เลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม	
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ผลการวิจัย

	 1.	 ผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิสำารวจ	

(Exploratory	Factor	Analysis	:	EFA)	พบว่า	เมื่อ

พิจารณาค่าไอเกน	 (Eigenvalue)	 ซึ่งเป็นผลรวม

กำาลงัสองของสมัประสิทธิข์ององค์ประกอบในแต่ละ

องค์ประกอบที่มีค่ามากกว่า	 1	 มีองค์ประกอบ

ทั้งหมด	 7	 องค์ประกอบ	 	 จากการหมุนแกนองค์

ประกอบ	(Rotation)	แต่มี	1	องค์ประกอบมีข้อคำา

ถามไม่ถึง	3	ข้อ	 	ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่ไม่ชัดเจน		

จงึได้องค์ประกอบใหม่		6		องค์ประกอบ	จำานวน	46		

ตัวแปร	ค่า	Communality	(h2)	มีค่าตั้งแต่	.513	ถึง	

.716	และทำาการต้ังชือ่องค์ประกอบใหม่	ค่า	Eigen-

values	=	60.447%	ดังตาราง	1-3

ตาราง 1	 ค่า	Communality	(h2)

ข้อ Communality ข้อ Communality ข้อ Communality ข้อ Communality

1 .673 15 .549 29 .619 43 .581

2 .671 16 .611 30 .587 44 .590

3 .615 17 .571 31 .591 45 .663

4 .634 18 .593 32 .655 46 .650

5 .562 19 .609 33 .642 47 .690

6 .566 20 .646 34 .606 48 .709

7 .513 21 .645 35 .541 49 .627

8 .564 22 .645 36 .564 50 .609

9 .595 23 .619 37 .579 51 .649

10 .582 24 .674 38 .694 52 .676

11 .590 25 .666 39 .670 53 .716

12 .560 26 .657 40 .695 54 .710

13 .566 27 .631 41 .589 55 .694

14 .610 28 .661 42 .594 56 .652

ตาราง  2 การหมุนแกนองค์ประกอบ		(Rotation)

ข้อ
องค์ประกอบ

1 2 3 4 5 6

1 .702

2 .701

3 .580

4 .669

5 .545

6 .572

7 .476

9 .575

11 .703
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ข้อ
องค์ประกอบ

1 2 3 4 5 6

12 .582

13 .528

14 .655

15 .318

18 .525

19 .539

20 .634

21 .710

22 .540

23 .527

24 .637

25 .638

26 .557

27 .527

28 .557

30 .505

31 .532

32 .544

33 .572

34 .603

35 .574

36 .574

37 .652

38 .702

39 .723

40 .726

41 .618

42 .525

45 .499

49 .493

50 .637

51 .715

52 .754

53 .741

54 .757

55 .750

56 .712
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ตาราง  3	 การตั้งชื่อองค์ประกอบ

องค์ประกอบ ชื่อองค์ประกอบ ข้อค�าถามข้อที่ จ�านวน

1 ด้านสภาพแวดล้อมและการบริการ	 30-42 13

2 ด้านการประชาสัมพันธ์และค่านิยม	 45,	49-56 9

3 ด้านหลักสูตร	 9,	11-14 5

4 ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียน	 1-7 7

5 ด้านภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย	 22-28 7

6 ด้านอาจารย์ผู้สอน	 15,	18-21 5

รวมจำานวนตัวแปร 46

Eigenvalues	=	60.447%

	 2.	 ผลการศกึษาระดบัแรงจูงใจในการเลือก

เ รียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม	พบว่า	 	 ระดับแรงจูงใจในการเลือก

เ รียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม	ในภาพรวมอยู่ในระดับสูง	มีค่าเฉลี่ย	

เท่ากับ	3.714	เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน	พบว่า	อยู่

ในระดับสูงทุกด้าน	 	 โดยด้านหลักสูตรอยู่ในระดับ

สูงสุดมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.897	รองลงมาได้แก่	ด้าน

อาจารย์ผูส้อน	มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	3.884	ด้านส่ือและ

อปุกรณ์การเรียน	มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	3.841	ด้านภาพ

ลักษณ์ของมหาวิทยาลัย	 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ	 3.686	

ด้านสภาพแวดล้อมและการบริการ	 มีค่าเฉลี่ย

เท่ากบั	3.639	ส่วนด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำา่ทีสุ่ด	คอื	ด้าน

การประชาสัมพันธ์และค่านิยม	 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	

3.546	ดังตาราง		4

ตาราง	4	 ค่าเฉล่ีย	 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน	 และระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

แรงจูงใจ S ความหมาย

ด้านสภาพแวดล้อมและการบริการ 3.639 0.684 สูง

ด้านการประชาสัมพันธ์และค่านิยม 3.546 0.828 สูง

ด้านหลักสูตร 3.897 0.601 สูง

ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียน 3.841 0.617 สูง

ด้านภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 3.686 0.700 สูง

ด้านอาจารย์ผู้สอน 3.884 0.621 สูง

รวม 3.714 0.587 สูง

	 3.	 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน	

พบว่า	ค่านำ้าหนักองค์ประกอบทั้ง	6	ด้าน	มีค่าเป็น

บวก		มีค่าตั้งแต่	0.837	ถึง	0.929	มีนัยสำาคัญทาง

สถิตทิีร่ะดับ	.05	ทกุค่า	โดยค่านำา้หนกัองค์ประกอบ

เรยีงลำาดบัจากมากไปน้อยคอื	ด้านภาพลกัษณ์ของ

มหาวิทยาลัย	 ด้านหลักสูตร	 ด้านสภาพแวดล้อม

และการบริการ	 ด้านอาจารย์ผู ้สอน	 ด้านการ

ประชาสัมพนัธ์และค่านยิม		และด้านสือ่และอุปกรณ์

การเรียน	 นำ้าหนักองค์ประกอบเท่ากับ	 0.929,		

0.928,	0.909,	0.900,	0.845	และ	0.837	ตามลำาดับ	

มีดัชนีวัดระดับความกลมกลืนระหว่างโมเดลกับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์ได้ค่าไค-สแควร์	 (x2)	 เท่ากับ	
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1040.886	มีดัชนีวัดระดับความน่าจะเป็น		(P-val-

ue)	เท่ากับ	0.080	ที่องศาอิสระ	(df)	เท่ากับ	978	

ค่า	GFI		เท่ากับ	0.956	ค่า	AGFI	เท่ากับ	0.952	ค่า	

SRMR	เท่ากับ	0.031	ค่า	RMSEA		เท่ากับ	0.008		

แสดงว่า	โมเดลมีความตรงเชิงโครงสร้าง	ดังตาราง	

5	และภาพประกอบ		1

ตาราง  5	 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน		(CFA)

องค์ประกอบ
น�้าหนักองค์

ประกอบ
R2 สัมประสิทธิ์คะแนน

องค์ประกอบ

องค์ประกอบที่	1	ด้านสภาพแวดล้อมและการบริการ	(SER) 0.909 0.826 0.768

องค์ประกอบที่	2	ด้านการประชาสัมพันธ์และค่านิยม	(VAL) 0.845 0.714 0.784

องค์ประกอบที่	3	ด้านหลักสูตร	(CUR) 0.928 0.861 0.776

องค์ประกอบที่	4	ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียน	(MEA) 0.837 0.700 0.777

องค์ประกอบที่	5	ด้านภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย	(IMA) 0.929 0.862 0.836

องค์ประกอบที่	6	ด้านอาจารย์ผู้สอน	(TEA) 0.900 0.810 0.900

x2=	1040.886		df	=	978		P-value	=	0.080

GFI	=	0.956		AGFI	=	0.952		SRMR	=	0.031		RMSEA	=	0.008

ภาพประกอบ	 1	ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง

ยนืยนัของแรงจงูใจในการเลอืกเรยีนระดบัปรญิญา

ตรี	มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	ที่ปรับแก้

อภิปรายผล

	 การวิเคราะห์องค์ประกอบแรงจูงใจในการ

เลือกเรียนระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม	พบว่า	มี	6	องค์ประกอบ	ได้แก่	ด้าน

สภาพแวดล ้ อ มแล ะก า รบ ริ ก า รด ้ า นก า ร

ประชาสัมพนัธ์และค่านยิม	ด้านหลกัสูตร	ด้านภาพ

ลักษณ์มหาวิทยาลัย	ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียน	

และด้านอาจารย์ผูส้อน	มรีะดบัแรงจูงใจในภาพรวม

อยู ่ในระดับสูง	 ทั้งนี้เนื่องจากแรงจูงใจที่ทำาให้

นักศึกษาเลือกเข้าเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคามขึ้นอยู่กับปัจจัยต่าง	 ๆ	 ไม่ว่าจะเป็น

หลักสูตรที่ตรงตามความต้องการและหลากหลาย	

เป็นสถาบนั	การศกึษาทีม่ชีือ่เสยีง	อาจารย์ผูส้อนมี

คุณภาพและมีคุณวุฒิสูง	 มีอุปกรณ์การเรียนการ

สอนที่ทันสมัย	 มีอาคารสถานที่ใหญ่โตมีสภาพ

แวดล้อมและสวัสดิการที่ดี	 ค่าเทอมหรือค่าใช้จ่า

ยอืน่ๆ	มคีวามเหมาะสม	ซึง่สิง่เหล่านีเ้ป็นตวักระตุน้

หรือเป็นสิ่งเร้าที่ชักนำาให้เกิดความต้องการและ

ตดัสนิใจเลอืกเข้าเรยีน	สอดคล้องกบัวนัวสิาข์	แก้ว

สมบรูณ์	(2556)	ได้กล่าวไว้ว่า	แรงจงูใจทีท่ำาให้นสิติ

เข้าศึกษาต่อนั้นขึ้นอยู่กับปัจจัยต่าง	ๆ	ได้แก่	ด้าน
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ความครบถ้วนของสถานศกึษา	เช่น	มหีลกัสตูรตรง

ตามความต้องการของนกัศกึษา	มอีปุกรณ์การสอน

ที่ทันสมัย	 เป ็นสถาบันการศึกษาที่ มีชื่อเสียง	

อาจารย์ที่สอนมีคุณภาพมีการทดลองการปฏิบัติ

งานหรือมีการฝึกปฏิบัติงานจริง	มีอาคารสถานที่ที่

สะดวกสบายมีสวัสดิการต่าง	 ๆ	 ด้านค่าจัดการ

ศกึษา	เช่น	ค่าเล่าเรยีนมคีวามเหมาะสม	ระบบการ

จ่ายค่าเล่าเรยีนมคีวามสะดวกรวมทัง้มทีางเลอืกใน

การชำาระเงนิค่าเล่าเรยีนหลายวธิ	ีด้านอาคารสถาน

ที่	เช่น	มีที่จอดรถกว้างขวางสะดวกสบาย	มีสภาพ	

แวดล้อมที่ดี	 สถานท่ีตั้งของสถาบันการศึกษามี

ความสะดวกสบายในการเดินทาง	 มีรถประจำาทาง

ผ่าน	ด้านได้รบัอทิธิพลจากการชกัจงูจากบคุคลอืน่

และสื่อ	 เช่น	 ได้รับคำาชี้แนะจากเพื่อน	 ๆ	 หรือ

อาจารย์ทีเ่คยสอนมา	ญาตพิีน้่องหรอืคูส่มรสให้การ

สนับสนุน	 ตลอดจนได้รับข่าวสารจากสื่อสิ่งพิมพ์	

วทิย	ุโทรทศัน์	เป็นต้น	และด้านการเป็นสาขาท่ีตรง

กบัความต้องการของสงัคมเนือ่งจากนสิติส่วนใหญ่

ก่อนที่จะตัดสินใจเข้าศึกษาต่อนั้นต้องมีการศึกษา

ค้นคว้าเกี่ยวกับความต้องการของตลาดแรงงาน	

และสอดคล้องกับ	 ขวัญชัย	 สอนศิริ	 	 (2551)	 ได้

ศกึษาแรงจงูใจของนกัศกึษาในการเข้าศกึษาต่อใน

ระดบัปรญิญาตรีในมหาวิทยาลยัเจ้าพระยา	จงัหวัด

นครสวรรค์	พบว่า	ระดับแรงจูงใจในการเข้าศึกษา

ต่อระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยเจ้าพระยา		

จงัหวดันครสวรรค์	นกัศกึษาส่วนใหญ่มแีรงจงูใจใน

การเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรีอยู่ในระดับมาก		

	 การวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนั		พบว่า		

โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง

ประจกัษ์		มีค่านำา้หนกัองค์ประกอบเรยีงลำาดบัจาก

มากไปน้อยคือ	 องค์ประกอบด้านภาพลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัยมีค่านำ้าหนักองค์ประกอบมากที่สุด	

เท่ากับ	0.929	องค์ประกอบด้านหลักสูตร	มีค่านำ้า

หนกัองค์ประกอบ	เท่ากบั	0.928	องค์ประกอบด้าน

สภาพแวดล้อมและการบริการ	เท่ากับ	0.909	องค์

ประกอบด้านอาจารย์ผู้สอน	 เท่ากับ	 0.900	 องค์

ประกอบด้านการประชาสมัพนัธ์และค่านยิม	เท่ากบั	

0.845	 และองค์ประกอบด้านส่ือและอุปกรณ์การ

เรียน	 เท่ากับ	 0.837	 ตามลำาดับ	 ทั้งนี้เนื่องจาก

มหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคามเป็นมหาวทิยาลยั

เก่าแก่มีชื่อเสียงและเปิดสอนมานานกว่า	 90	ปี	 มี

ความเป็นเลิศทางวิชาการซึ่งเป็นภาพลักษณ์ของ

มหาวทิยาลยัอนัจะช่วยให้เกิดการจดจำาการบอกถงึ

ลักษณะเด่นของมหาวิทยาลัย	 รวมทั้งก่อให้เกิด

ความภาคภูมิใจในเมื่อได้เข้ามาและสำาเร็จการ

ศกึษาออกไป	อกีทัง้ยงัเป็นมหาวทิยาลยัทีส่ามารถ

ผลติบณัฑติให้เป็นทีย่อมรบัของตลาดแรงงานหรอื

สถานประกอบการ		โดยมหาวิทยาลัยมีการจัดการ

เรยีนการสอนทีห่ลากหลายสาขาวชิาเป็นทีต้่องการ

ของตลาดแรงงาน	 มีความโดดเด่นด้านการปฏิบัติ

เนือ่งจากมหาวทิยาลยัได้มกีารนำาเทคโนโลยเีครือ่ง

มืออุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัยมาใช้ใน

ห้องเรียนในภาคบรรยาย	 มีชั่วโมงของการปฏิบัติ

การในห้องปฏิบัติการสำาหรับภาคการปฏิบัต	ิ	

นักศึกษาสามารถเรียนรู้การใช้งานอุปกรณ์และ

เคร่ืองมือซึ่งเอื้อต่อการเรียนการสอนให้ลุล่วงไป

ด้วยดี	 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ	 Cubillo,		

Sanchez	 and	 Cervino	 (2006)	 ที่พบว่า	 ภาพ

ลกัษณ์ทีดี่ขององค์กรมผีลต่อการตัดสินใจเลอืกเข้า

ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยนั้น	 ๆ	 และคุณภาพของ

สถาบัน	 ชื่อเสียงของสถาบันมีผลต่อการตัดสินใจ

เลือกสถาบันแห่งนั้น	(Chen	and	Zimitai,		2006)		

และสอดคล้องกบั	พวงรตัน์		บำารงุพนัธ์	(2550)	พบ

ว่า	นสิิตรบัรูว่้ามหาวทิยาลยัมชีือ่เสียง	เป็นแรงจูงใจ

ให้นสิติมแีรงจงูใจในการเลอืกศกึษาต่อ	ทัง้นีเ้พราะ

นสิติรบัรูถ้งึชือ่เสยีงของมหาวทิยาลยั	ด้านชือ่เสยีง

ในความเข้มข้นทางวชิาการ	ความประพฤตทิีเ่หมาะ

สมของอาจารย์	การมีสวัสดิการที่ดีและการหางาน

ทำาได้อย่างรวดเรว็เมือ่สำาเรจ็การศกึษาจากสถาบนั

แห่งนี	้	ซึง่เป็นสิง่สะท้อนถึงความสำาเรจ็ในการผลติ

บัณฑิตออกสู่สังคมทำาให้นิสิตมีแรงจูงใจในการ

เลือกศึกษาต่อ	 ในด้านหลักสูตรมหาวิทยาลัยมี

หลักสูตรที่เมื่อเรียนจบแล้วสามารถสามารถศึกษา

ต่อในระดบัทีสู่งขึน้และประกอบอาชพีได้	สอดคล้อง
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กับ	 ทรงธรรม	 ธีระกุล	 และคณะ	 (2554)	 ที่ศึกษา

ลำาดบัความสำาคญัเปรยีบเทียบความคดิเหน็และข้อ

เสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยเลือกเข้าศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยทักษิณจากนิสิต

ระดบับณัฑติศกึษา	ชัน้ป่ีที	่1		มหาวทิยาลยัทกัษิณ	

ปีการศึกษา	2553	พบว่า		ลำาดับความสำาคัญเกี่ยว

กับปัจจัยในการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษาระดับ

บณัฑติศกึษาของมหาวทิยาลัยทักษณิจากปัจจัยท้ัง	

7	ปัจจยั	ด้านหลักสตูรเป็นปัจจยัทีส่ำาคญัทีสุ่ด		ด้าน

อาจารย์ผู้สอน	คณาจารย์ทีส่อนเป็นผูม้คีวามรูค้วาม

ชำานาญตรงกบัสาขาทีส่อน		อกีท้ังยงัมชีือ่เสยีงและ

ประสบการณ์	และมคีณุวฒุด้ิานวชิาการ		สอดคล้อง

กับพิมพ์พร	 ธรรมวิหารคุณ	 	 (2552)	 ท่ีได้ศึกษา

ปัจจยัในการตดัสนิใจเลอืกเรยีนสาขาวิชาการบญัชี	

คณะวิทยาการจัดการ	 มหาวิทยาลัยราชภัฏจัน

เกษม		พบว่า		ปัจจัยในการตดัสนิใจเลอืกเรียนสาขา

วิชาบัญชี	 คือ	 ครูอาจารย์ที่ทำาหน้าที่สอนมีความรู้

ความสามารถทางวิชาการสูง	 มีความสามารถใน

การถ่ายทอดความรู้อย่างดี	ในด้านสภาพแวดล้อม

และการบริการ	 มีการจัดสภาพแวดล้อมโดยรอบ

มหาวิทยาลัยให้มีบรรยากาศท่ีร่มร่ืนเหมาะสมกับ

การจัดการเรียนการสอน	 มีการบริการด้านแหล่ง

เงินทุนสนับสนุนการศึกษาของสถาบัน	 เช ่น		

กองทนุให้กูย้มืเพ่ือการศกึษา	(กยศ.)	และทนุอืน่	ๆ 	

เหมาะสมสำาหรับนักศึกษาที่ต ้องการเรียนแต่

ขาดแคลนทุนทรัพย์	 เป็นการเปิดโอกาสทางการ

ศกึษาให้กบัผูท้ีต้่องการศกึษามากขึน้	สอดคล้องกบั

ธนาชัยวัฒน์	เดชาสินธ์เจริญ	(2549)	พบว่า	ปัจจัย

ด้านเงนิทนุการศกึษาเป็นแรงจงูใจในการศกึษาต่อ

ในระดับปริญญามหาวิทยาลัยเอกชนในเขต

กรงุเทพมหานคร	เช่น	มทีนุสนบัสนนุจากครอบครวั	

ทุนสนับสนุนจากหน่วยงาน	 จากการกู้ยืม	 ในด้าน

การประชาสมัพนัธ์และค่านยิม	เป็นการได้รบัข้อมลู

ข่าวสารการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่าง	ๆ	วารสาร/

แผ่นพับ/จดหมายแนะนำาท่ีส่งไปยังโรงเรียน	 การ

ลงพื้นที่แนะแนวการศึกษา	 สอดคล้องกับงานวิจัย

ของนเรนทร์	 แก้วใหญ่	 (2555)	พบว่า	 ปัจจัยด้าน

การประชาสัมพันธ์	 เป็นแรงจูงใจภาย	 นอกท่ีเป็น

ปัจจัยที่สำาคัญของการตัดสินใจในการเลือกศึกษา

ต่อของนกัศกึษาในระดบัปริญญาตร	ีวทิยาลัยเซาธ์

อีสท์บางกอก	 ในด้านความเชื่อและค่านิยมนั้น	

ความเชื่อหรือค่านิยมในตัวของบุคคลที่เกี่ยวข้อง

กับนักศึกษา	 ได้แก่	 ผู้ปกครอง	 เพื่อน	 รุ่นพี่	 ญาติ

สนิทหรือคนรู ้จักแนะนำาให้เข้าศึกษารวมไปถึง

อาจารย์ในสถานศกึษาเดมิแนะแนวให้เข้าศกึษา	ครู

ประจำาชั้นและครูแนะแนวเป็นอีกแรงจูงใจหนึ่งท่ีมี

ผลต่อการเลือกเรยีน	สอดคล้องกบังานวจัิยของจริา

ลักษณ์	 ฤทธิเดชโยธิน	 (2544)	 พบว่า	 การรับรู้

ข่าวสารทางการศึกษาของนักเรียนและผู้ปกครอง	

การแนะแนวของครู	 เจตคติต่อการเรียน	 ค่านิยม

ทางการศกึษาของผูป้กครองมคีวามสมัพนัธ์กบัการ

ตดัสนิใจเรยีนต่อชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย	ด้านสือ่

และอุปกรณ ์การเรียน	 มีอุปกรณ ์ เครื่ อง มือ

เทคโนโลยท่ีีทนัสมยัมห้ีองเรยีนพร้อมใช้ห้องปฏบิติั

การทางภาษาที่ทันสมัย	 มีอุปกรณ์การเรียนการ

สอนทีใ่ห้นกัศกึษาได้ใช้จริงและเพยีงพอ	มห้ีองสมดุ

ทีมี่เอกสารตำาราหนงัสอืสารสนเทศและระบบสบืค้น

ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ทันสมัยเพียงพอสำาหรับ

สืบค้น	 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของอรุณศร	ี

สมบูรณ์	(2552)	พบว่า	ปัจจัยทางด้านอุปกรณ์การ

เรยีนการสอนและเทคโนโลยมีผีลต่อการตดัสินใจใน

การเลือกศึกษาต่อระดับปริญญาตรีของกลุ ่ม

ตัวอย่าง	ได้แก่	จำานวนห้องเรยีนเพยีงพอต่อจำานวน

นักศึกษา	การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ	ห้องปฏิบัติ

การคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย	สื่อการเรียนการสอนที่

ทันสมัย	ห้องปฏิบัติการทางการศึกษาที่เพียงพอ

ข้อเสนอแนะ

	 1.	 ข้อเสนอแนะในการนำาผลการวิจัยไปใช้

	 	 1.1	 จากผลการวิจัยพบว่าแรงจูงใจใน

ด้านหลกัสตูรมค่ีาเฉลีย่มากทีส่ดุ	ผูบ้รหิารควรมกีาร

กำาหนดนโยบายในการจัดหลักสูตรการเรียนการ

สอนให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมใน
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ปัจจุบัน	และพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับตลาด

แรงงานมากขึ้น

	 	 1.2	 องค ์ประกอบภาพลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัยมีค่านำ้าหนักองค์ประกอบมากที่สุด

มหาวทิยาลยัควรส่งเสรมิสนบัสนนุการจดักจิกรรม

ทางการศึกษา	มีป้ายโฆษณา		แผ่นพับใบปลิวและ	

มกีารออกพืน้ทีเ่พือ่การประชาสมัพนัธ์ให้มคีวามน่า

สนใจ	ประชาสมัพันธ์ผ่านสือ่ต่าง	ๆ 	อย่างสมำา่เสมอ	

ตลอดจนพฒันาการเรยีนการสอนให้มคีวามทนัสมยั	

ผลิตบัณฑิตออกมาตอบสนองความต้องการของ

ตลาดแรงงานให้มากที่สุด

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1	 ในการศึกษาครั้งต่อไป	ควรศึกษา

แรงจูงใจในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรีโดย

จำาแนกตามองค์ประกอบอื่น

	 	 2.2	 จากการวจิยัในครัง้นีศ้กึษาเฉพาะ

ระดับปริญญาตรี	ในการศึกษาครั้งต่อไปควรศึกษา

องค์ประกอบแรงจูงใจในการเลือกเรียนท้ังในระดับ

ปรญิญาตร	ีปรญิญาโทและปรญิญาเอก	ซึง่จะทำาให้

เกิดประโยชน์ในการนำาผลการวิจัยไปใช้ในการหา

แนวทางในการสร้างแรงจูงใจให้เหมาะสมกับ

นักศึกษาในแต่ละระดับการศึกษา
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