
การโต้แย้งอย่างมีเหตุผล: ทักษะเพื่อการด�ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

Reasoned Argumentation: A skill for Surviving in the 21st Century 

วนิดา	ผาระนัด1,		ประสาท	เนืองเฉลิม2

Wanida		Pharanat1,	Prasart		Nuangchalerm2

บทคัดย่อ

	 ความหลากหลายและการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศทำาให้การเรียนรู้ของผู้เรียนเปล่ียนแปลงไปอย่าง

รวดเรว็	การรูเ้ท่าทนัและปรบัตัวจะช่วยให้ผู้เรยีนสามารถดำารงชวีติได้อย่างปกต	ิซึง่การทีจ่ะรู้เท่าทันจะต้อง

อาศัยทักษะที่จำาเป็น	โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะการโต้แย้งอย่างมีเหตุผลที่ช่วยพัฒนากระบวนการคิด	การ

ตัดสินใจ	และการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ	บทความนี้จึงนำาเสนอประเด็นการนำาทักษะการโต้แย้งอย่าง

มีเหตุผลมาส่งเสริมในการเรียนรู้สำาหรับผู้เรียนในศตวรรษที่	21	

ค�าส�าคัญ :	 ศตวรรษที่	21,		ทักษะที่จำาเป็น,		การโต้แย้งอย่างเหตุผล,		การเรียนรู้,	การคิด

Abstract

	 Diversity	of	 information	and	access	 to	 it	exposes	 learners	 to	current	 trends	 in	a	 rapidly	

changing	world.	Given	today’s	availability	of	information,	people’s	level	of	learning	about	these	

changes	can	be	raised	to	remarkable	heights.	Literacy	and	adaptation	to	these	changes	allow	for	

a	new	awareness	of	daily	life.	Reasoned	argumentation	helps	learners	to	develop	their	thinking,	

decision-making,	and	effective	communication.	This	paper	presents	how	to	engage	reasoned	ar-

gumentation	with	21st	century	learners.	
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บทน�า

	 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมส่งผลให้ผู้เรียน

ต้องปรับตัวและเปล่ียนแปลงไปตามกระแส	 การ

เปลีย่นแปลงสำาคญัทีม่ผีลกระทบและมนียัสำาคญัต่อ

การจัดการศึกษา	ได้แก่	 (1)	การเปลี่ยนแปลงจาก

ศตวรรษแห่งอเมริกา	 (American	 century)	 สู ่

ศตวรรษแห่งเอเชยี	(Asian	century)	(2)	การเปลีย่น

จากยุคแห่งความมั่งคั่งสู่ยุคแห่งความสุดโต่งทั้ง

ธรรมชาติ	 การเมือง	 และธุรกิจ	 และ	 (3)	 การเริ่ม

เปลี่ยนแกนอำานาจจากภาครัฐและเอกชนสู่ภาค

ประชาชน	 (Citizen	 centric	 governance)	 หรือ

ประชาภิบาล	(สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา,	

2557)	นอกจากนี	้ภาคเีพ่ือทกัษะแห่งศตวรรษที	่21	

หรือ	Partnership	for	21st	Century	Skills	ซึ่งเป็น

ภาคีในประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีมีความร่วมมือ

ระหว่างบริษัทเอกชนชั้นนำาขนาดใหญ่	 องค์กร

วชิาชพีระดบัประเทศ	และสำานกังานด้านการศกึษา

ของรัฐ	 ได้กำาหนดจุดประสงค์เตรียมความพร้อม

ของนักเรียนสหรัฐอเมริกาสำาหรับศตวรรษที่	21	

	 แนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่	21	มีองค์ประกอบที่สำาคัญ	คือ	(1)	วิชา

แกนและแนวคิดสำาคัญในศตวรรษที่	 21	 (Core	

Subjects-	 3Rs	 and	 21st	 Century	 Themes	 (2)	

ทกัษะด้านการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม	(Learning	and	

innovation	 skills)	 (3)	 ทักษะด้านสารสนเทศ	 สื่อ	

และเทคโนโลย	ี(Information,	media,	and	technol-

ogy	 skills)	 (4)	 ทักษะชีวิตและอาชีพ	 (Life	 and	

career	skills)	และ	(5)	ระบบสนับสนุน	 (Support	

system)	 ทั้งนี้การจัดการเรียนรู้จะต้องตอบสนอง

กับความแตกต่างระหว่างบุคคลและธรรมชาติการ

เรียนรู้ของผู้ในศตวรรษนี้	 (ประสาท	 เนืองเฉลิม,	

2558)	นอกจากนี้	OECD	(2013)	ได้สรุปภาพรวม

ของเป้าประสงค์หลักของการจัดการศึกษาของ

ประเทศต่างๆ	 ทั่วโลกว่ามีจุดเน้น	 4	 มิติที่สำาคัญ	

ได้แก่	 (1)	การพัฒนาส่วนบุคคล	(2)	การยกระดับ

ทักษะและสมรรถนะ	 (3)	 การสร้างโอกาสทางการ

ศึกษาอย่างเท่าเทียม	และ	 (4)	คุณค่าและทัศนคติ	

วจิารณ์	พานิช	(2554)	ได้ชีป้ระเดน็ว่า	คณุภาพของ

ระบบการเรยีนรูใ้นศตวรรษที	่21	ต้องเป็นการเรยีน

รู้ที่ไปให้ถึงสิ่งที่สำาคัญ	4	ประการ	ได้แก่	(1)	ทักษะ

แห่งศตวรรษที่	21	(21st	century	skills)	(2)	การ

เรียนรู ้เพื่อการเปลี่ยนแปลง	 (Transformative	

learning)	(3)	ทกัษะแห่งการเปลีย่นแปลงและภาวะ

ผู้นำา	(Change	agent	skills,	leadership)	และ	(4)	

ความเป็นพลเมือง	 (Citizenship)	 การเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่	21	ต้องต้องออกแบบการเรียนรู้ให้ตรง

ตามจริตของผู้เรียนและไวต่อการเปลี่ยนแปลง	 ผู้

เรียนเรียนรู้จากการเรียนแบบลงมือทำา	 แล้วการ

เรียนรู้ก็จะเกิดจากภายในใจและสมองของตนเอง	

(วิจารณ์	พานิช,	2555)	

	 เมื่อกระแสโลกเร่ิมเปลี่ยนผ่านจากกระบวน

ทัศน์เดิมสู่กระบวนทัศน์อย่างเป็นพลวัต	 การสร้าง

สัมพันธภาพการเรียนรู้ของคนในสังคมเร่ิมปรับ

เปลี่ยนไปสู่การสร้างเครือข่ายและแบ่งปันความรู้	

ความเป็นอสิระและการพ่ึงพาอาศยักนักจ็ะพบเหน็ได้

อย่างกว้างขวางในสงัคมออนไลน์	(สวุทิย์	เมษินทรย์ี,	

2556)	 ดังนั้น	 การจัดการเรียนรู้ที่จะช่วยพัฒนาการ

ศึกษาของไทยในศตวรรษที่	 21	 ต้องมีเป้าหมายใน

การปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนไปสู่กระบวนการ

เรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู ้สอนและผู ้เรียน	 มุ ่งเน้น	

กระบวนการเรยีนรูก้ว่าตวัความรู	้องค์ความรู	้ทกัษะ

หรือกระบวนการเรียนรู ้และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์จงึเป็นสิง่สำาคญัทีไ่ม่ได้ยิง่หย่อนไปกว่าแค่ตวั

ความรู	้การคดิแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ	การคดิอย่าง

เป็นเหตุเป็นผล	 บนพ้ืนฐานของความมีจิตวิทยา

ศาสตร์จึงเป็นสิ่งที่จะช่วยพัฒนาให้ผู ้เรียนเข้าถึง

ศักยภาพตนเองในการอยู่ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์

การโต้แย้งอย่างมีเหตุผลในบริบทการ

เปลี่ยนแปลง

	 การเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลง	 (Trans-

formative	 learning)	 เป็นเป้าหมายที่จะให้ผู้เรียน
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เห็นประโยชน์ของการเรียนรู้	 การจัดการเรียนการ

สอนจะต้องส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนพฒันาด้านการคดิ	การ

ใช้เหตผุล	การคดิวเิคราะห์	การวพิากษ์วจิารณ์	และ

ตอบสนองต่อข้อมลูข่าวสารได้อย่างมปีระสทิธภิาพ	

ทำาให้ผูเ้รยีนได้ใช้ความรู้เพือ่เป็นข้อมลูในการพสิจูน์

หลั กฐานประกอบการตั ด สิน ใจ ได ้ อย ่ า งมี

ประสิทธิภาพ	(Dawson	and	Venville,	2008)	โดย

ต้องกระตุ ้นให้เกิดบรรยากาศของการอภิปราย

ประเด็นที่มีผลต่อการคิดและปรับตัว	 (Hanegan	

et.al.,	 2008)	 ประเด็นที่ผู้เรียนสนใจหรือประเด็น

ปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมที่ผู้สอนให้ผู้เรียนอภิปราย

ร่วมกันใน	 (Kolsto,	 2006;	 Jiménez-Aleixandre	

et.al.,	2000;	Erduran	et.al.,	2004;	Osborne et.al.,	

2004;	Simon	et.al.,	2006;	Pharanat	et.al.,	2015)	

	 การโต้แย้งอย่างมเีหตผุลเป็นทกัษะเพ่ือการ

ดำารงชีวิตในศตวรรษท่ี	 21	 ท่ีควรปลูกฝังให้แก่ผู้

เรียนผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน	 ส่งเสริมให้ผู้

เ รียนเกิดกระบวนการทางสติป ัญญาในการ

พิจารณาไตร่ตรองมองประเด็นปัญหาอย่างเหมาะ

สม		การแสดงออกทางความคดิอย่างสมเหตสุมผล	

การโต้แย้งอย่างมีเหตุผลจะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้

เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์	 รู้จักคิดและเข้าใจในประเด็น

ปัญหา	แก้ปัญหาโดยใช้วิจารณญาณ	ซึ่งการเรียน

การสอนแบบน้ีจะต้องมีประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับ

สังคม	 เนื้อหาสาระมีความเก่ียวข้องและใกล้ตัวผู้

เรียน	 สามารถยกเป็นตัวอย่างหรือบูรณาการการ

คิด	 และยังช่วยส่งเสริมคุณธรรม	 จริยธรรมให้เกิด

แก่ตัวผู้เรียน	 (ประสาท	 เนืองเฉลิม,	 2551;	 Nu-

angchalerm,	 2009;	 2010;	Wongsri	 and	 Nu-

angchalerm,	2010;	Siribunnam	et.al.,	2014)	ผู้

เรยีนมีปฏิสมัพนัธ์กนัในห้องเรียนและได้รบัการฝึก

การแสดงออกทางความคิดด ้วยเหตุผลทาง

วิทยาศาสตร์เพื่อเพ่ิมความมั่นใจในการนำาไปใช้	

(Driver	et.al.,	2000)	

	 การโต้แย้งอย่างมีเหตุผลเป็นกระบวนการ

ในการพัฒนาและพิสูจน์ความรู้เชิงวิทยาศาสตร์	 ผู้

เ รี ยน ได ้ ฝ ึ กปฏิ บั ติ ก า รสนทนาอย ่ า ง เป ็ น

วิทยาศาสตร์	(Scientific	Discourse)	กระบวนการ

ในการสร้างความรู้เชิงวิทยาศาสตร์ให้เกิดกับผู้

เรียนจะต้องจัดกระบวนการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้

โต้แย้ง	 เพื่อให้เข้าใจรูปแบบและภาษาในการ

อภิปรายเชิงวิทยาศาสตร์	 การกระตุ้นความสนใจ

ด้วยการโต้แย้ง	จะทำาให้ผูเ้รยีนพฒันาความสามารถ

ในการนำาเสนอความเข้าใจเชิงวิทยาศาสตร์	 การ

อธิบายกรอบแนวคิดเพื่อช่วยสนับสนุนการตัดสิน

ใจ	 การสร้างความเข้าใจในมโนทัศน์	 การส่งเสริม

ทักษะการโต้แย้งอย่างมีเหตุผลให้กับผู ้เรียนมี

คุณค่าเหนือกว่าการศึกษาความรู้	 ทำาให้ผู้เรียนได้

แสดงเหตผุล	การคิดอย่างมีวจิารณญาณ	การตัดสนิ

ด้วยเหตุผล	 โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นสมาชิกใน

สังคมที่แสดงออกทางความคิด	มีส่วนร่วมในสังคม	

ซึ่งเป็นส่ิงท่ีปรารถนาจะให้เกิดผลลัพธ์จากการ

ศึกษาในสังคมประชาธิปไตย		

	 ถ้าหากผู้สอนสามารถนำาการโต้แย้งอย่างมี

เหตผุลมาบรูณาการในการจดัการเรยีนการสอนให้

เกิดประสิทธิผลในห้องเรียน	 โดยที่การเรียนรู ้

วิทยาศาสตร์ไม่ได้เน้นแค่ผู้เรียนต้องรู้อะไร	 แต่จะ

ต้องสามารถหาวธิกีารทีจ่ะนำาไปสูก่ารสบืเสาะ	การ

พิสูจน์หลักฐาน	 การสร้างข้อกล่าวอ้างอิง	 การ

หาเหตุผลสนับสนุนข้อกล่าวอ้าง	 และการสร้าง

ความเข้าใจที่ลึกซึ้ง	 (Lin	 and	 Mintzes,	 2010)	

สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่	 21	 ที่

ส ่งเสริมผู ้ เรียนให ้ เกิดทักษะการเรียนรู ้และ

นวัตกรรม	 มุ่งเน้นให้เกิดความสามารถในการคิด

เชิงวิพากษ์	 และแก้ปัญหาการส่ือสาร	 การสร้าง

ความร่วมมอื	การคดิสร้างสรรค์และนวตักรรม	การ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นในการส่งเสริมการโต้

แย้งอย่างมีเหตุผลให้กับผู้เรียน	เป็นการส่งเสริมให้

ผู้เรียนมีความสามารถทางการคิด	 การแสดงออก	

การรู้จักทำางานเป็นกลุ่ม	 รับฟังความคิดเห็นของผู้

อื่น	 พร้อมที่จะเปลี่ยนแปลงหากมีเหตุผลเพียงพอ

ในการเปล่ียนแปลงแนวความคิด	 การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดการ

โต้แย้งอย่างมีเหตุผล	
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การส่งเสริมทักษะการโต้แย้งอย่างมี

เหตุผล

	 การอภิปรายในชั้นเรียนที่เ ก่ียวข้องกับ

ปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมปัจจุบันท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง

จากการใช้วิทยาศาสตร์	 เทคโนโลยี	ที่มีผลกระทบ

ต่อสงัคม	มนษุยชาติ	ตลอดจนส่ิงแวดล้อมทีอ่ยู่รอบ

ตัวเรา	ซึ่งการจัดกิจกรรมเหล่านี้	จะทำาให้นักเรียน

ได้มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณเก่ียวกับบทบาท

ของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	ที่มีผลต่อประเด็น

ปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม	 (Bodzin	 and	Mamloh,	

2001)	 ส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนมี

คุณภาพ	 ผู้เรียนได้พิสูจน์ข้อมูลหลักฐานในการ

ตัดสินใจในห้องเรียน	 (Dawson	 and	 Venville,	

2008)	 เป็นจุดเริ่มต้นเพ่ือนำาไปสู่การอภิปรายใน

ประเด็นที่ศึกษาในห้องเรียนการจัดการเรียนรู้ที่ส่ง

เสริมทักษะการโต้แย้งอย่างมีเหตุผลได้รับการ

พัฒนาอย่างกว้างขวาง	Chang	and	Chen	(2009)	

ได้เสนอแนวทางและองค์ประกอบของการโต้แย้ง

อย่างมีเหตุผล	ดังนี้	

	 1.	 ข้อมูล	 (Data)	 หมายถึง	 ข้อเท็จจริงที่

เกี่ยวกับประเด็นปัญหาท่ีนำามาช่วยสนับสนุนข้อ

เสนอในการเรียกร้องสนับสนุน		(Claim)

	 2.	 ข้อเสนอในการเรียกร้อง	 (Claim)	 หมาย

ถงึ	ข้อเสนอทีต้่องการจะให้เกดิขึน้	ทีน่ำาไปสูข้่อโต้แย้ง

	 3.	 เหตผุลสนบัสนนุข้อเสนอในการเรยีกร้อง	

(Warrant)	หมายถึง	เหตุผล	กฎเกณฑ์	หลักการที่

ทำาให้ความเชื่อมโยงระหว่างข้อมูล	 (Data)	 กับข้อ

เสนอในการเรยีกร้อง	(Claim)	มคีวามน่าเชือ่ถอืหรอื

สมเหตุสมผล

	 4.	 เหตุผลท่ีสนับสนุนเพิ่มเติม	 (Backing)	

หมายถงึ	ข้อตกลงเบือ้งต้นทีย่อมรบัโดยทัว่ไปซึง่ใช้

สร้างความน่าเช่ือถือให้กับเหตุผลข้อเสนอในการ

เรียกร้อง	(Warrant)

	 5.	 ความเป็นไปได้	 (Qualifier)	 หมายถึง	

สภาวะและปัจจัยท่ีทำาให้ข้อเสนอในการเรียกร้อง	

(Claim)	เป็นไปได้

	 6.	 เหตุผลคัดค้าน	(Rebuttal)	หมายถึง	สิ่ง

ทีก่ำาหนดสภาพการณ์หรือเงือ่นไขทีข้่อเสนอในการ

เรียกร้องไม่เป็นจริง

	 Lin	and	Mintzes	(2010)	ได้นำาเสนอการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะการโต้

แย้งอย่างมีเหตุผลไว้ดังนี้

	 1.	 นำาเข้าสู่บทเรียน	 โดยใช้ประเด็นปัญหา	

และจัดกิจกรรมและสอนให้ผู้เรียนมีความเข้าใจการ

โต้แย้งเก่ียวกับประเด็นปัญหา	 โดยผู้สอนเป็นผู้นำา

เหตุการณ์ที่เกิดข้ึนในสถานการณ์ปัจจุบันและมี

เนือ้หาใกล้เคยีงกบัชวีติประจำาวันหรอืผูเ้รียนสามารถ

เข้าใจได้	และไม่มคีำาตอบชดัเจน	ยงัเป็นประเดน็ท่ียงั

ถกเถียงมาเป็นประเด็น	แล้วใช้คำาถามนำา

	 2.	 การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น	โดยผู้สอน

ใช้เทคนิคการสอนที่ช่วยในการส่งเสริมให้ผู้เรียน

สามารถแสดงออกและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น	 ผู้

เรียนใช้ทักษะกระบวนการกลุ่มในการหาข้อมูล	

วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อจะสนับสนุนความคิดเห็นของ

ตนเอง

	 3.	 การให้เหตุผลสนับสนุนข้อโต้แย้ง	โดยผู้

สอนนำาเอาประเด็นปัญหามาใช้ในการส่งเสริมการ

โต้แย้งให้กับผู้เรียน	 ผู ้เรียนทำาการอภิปรายใน

ประเด็นที่เห็นด้วยใช้หลักฐานในการอ้างอิงและ

สนับสนุนความคิดเห็นของตนเอง

	 4.	 การอภิปรายและนำาเสนอ	 โดยผู้สอนส่ง

เสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งความคิดเห็นในการ

โต้แย้งประเด็นปัญหา	 ผู้เรียนช่วยกันสรุปโดยใช้

หลกัฐานประกอบ	โดยผูส้อนเป็นผูช่้วยเสรมิเนือ้หา

ที่ยังไม่สมบูรณ์

	 กล่าวได้ว่าทักษะการโต้แย้งอย่างมีเหตุผล

สามารถกระทำาได้ในการจดัการเรยีนการสอน	ทัง้นี้

จะต้องมีบรรยากาศและการสนับสนุนที่เหมาะสม

จากผู้สอนและกระบวนการทางการศึกษา	 Simon	

et.al.	 (2006)	 ได้เสนอกระบวนการโต้แย้งอย่างมี

เหตุผลไว้	8	ขั้นตอน	ดังนี้	

	 1.	 การพูดและการฟัง	(Talking	and	listen-

ing)	ผูเ้รยีนเกดิการอภปิราย	(Encourages	discus-
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sion)	และการฟัง	(Encourages	listening)

	 2.	 ความหมายการโต้แย้ง	(Knowing	mean-

ing	of	argument)	ผู้เรียนรู้ความหมายการโต้แย้ง	

(Defines	 argument)	 และสามารถยกตัวอย่างการ

โต้แย้ง	(Exemplifies	argument)

	 3.	 จดุยนืตามแนวคดิของตนเอง	(Position-

ing)		 กระตุ้นให้ผู้เรียนคิด	 (Encourages	 ideas)	

กระตุ้นให้ผู้เรียนมีจุดยืนของตนเอง	 (Encourages	

positioning)	 ตระหนักในคุณค่าของคนที่มีจุดยืน

แตกต่างไป	(Values	different	positions)	และตรวจ

สอบหลักฐาน	(Checks	evidence)

	 4.	 ให้เหตุผลจากหลักฐาน	(Justifying	with	

evidence)	ตรวจสอบหลกัฐาน	(Checks	evidence)	

แสดงหลักฐาน	 (Provides	 evidence)	 แจ้งเหตุผล	

(Prompts	 justification)	 ให้ความสำาคัญกับการให้

เหตุผล	 (Emphasizes	 justification)	 กระตุ้นให้หา

เหตผุลเพิม่เตมิ	(Encourages	further	justification)	

ผู ้ใช้การสมมติส่งเสริมให้เกิดการคิดให้เหตุผล	

(Plays	devil’s	advocate)

	 5.	 สร้างการโต้แย้ง	 (Constructing	 argu-

ments)	 เขียนสรุปเป็นกรอบแนวคิด/ผังมโนทัศน์	

เพื่อเตรียมในการนำาเสนอ	 หรือการแสดงบทบาท	

(Uses	writing	 frame	or	written	work/prepares	

presentations/gives	roles)

	 6.	 ประเมินการโต้แย้ง	 (Evaluating	 argu-

ments)	 กระตุ้นให้เกิดการประเมิน	 (Encourages	

evaluation)	ประเมินข้อโต้แย้ง	 (Evaluates	argu-

ments)	กระบวนการ-การใช้หลักฐาน	(Process	–	

using	 evidence)	 เนื้อหา-ธรรมชาติของหลักฐาน	

(Content	–	nature	of	evidence)

	 7.	 โต้แย้ง	 (Counter-arguing/debating)	

กระตุ้นให้คาดการณ์ในการโต้แย้ง	 (Encourages	

anticipating	counter-argument)	กระตุน้ให้เกดิการ

อภิปราย	 หรือแสดงบทบาทสมมติ	 (Encourages	

debate	(through	role	play))

	 8.	 สะท้อนความคิด	 (Reflecting	on	argu-

ment	 process)	 กระตุ้นให้สะท้อนความคิดท่ีได้	

(Encourages	 reflection)	 ถามเกี่ยวกับการ

เปลีย่นแปลงความคดิ	(Asks	about	mind-change)

	 ทกัษะการโต้แย้งอย่างมเีหตผุลจึงเป็นเคร่ือง

มือพัฒนาความคิดและกระบวนการเรียนรู้ของผู้

เรียนศตวรรษที่	 21	 โดยเฉพาะย่างย่ิงการจัดการ

เรียนการสอนที่จะต้องเอื้ออำานวยให้เกิดขึ้นผ่าน

บริบททั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ	 ซึ่งทุก

ภาคส่วนมีส่วนร่วมทำาให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนได้	 การ

ตัง้คำาถาม	การสนทนา	การอภปิราย	การให้เหตผุล	

การคดิตัดสินใจบนพืน้ฐานของข้อมลูทีห่ลากหลาย	

สิ่งเหล่านี้จะทำาให้ผู้เรียนได้พัฒนาการคิดแล้วยัง

เป็นส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต

การเรยีนการสอนทีส่่งเสรมิทกัษะการโต้

แย้งอย่างมีเหตุผล 

	 การเรยีนการสอนทีส่่งเสรมิทักษะการโต้แย้ง

อย่างมเีหตุผลในบรบิทการเรยีนการสอนนัน้	วนดิา	

ผาระนัด	 (2558)	ได้นำาเสนอผ่านวิชาวิทยาศาสตร์

ไว้	5	ขั้นตอน	ได้แก่	การคัดเลือกประเด็น	(Choos-

ing	Issue)	การให้เหตุผล	(Reasoning)	การโต้แย้ง	

(Argumentation)	การระดมสมอง	(Brainstorming)	

และการสรุป	(Summary)	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้

	 1.	 การวิเคราะห์ประเด็นปัญหา	 (Problem	

analysis	process)		

	 ผู้สอนนำาเสนอสถานการณ์ปัญหา	 หรือให้ผู้

เรยีนเสนอประเดน็ทางวิทยาศาสตร์กับสังคม	(Socio-

scientific	issues)	ทีเ่กิดขึน้ในสงัคมทีผู่เ้รยีนรบัรู้	อาจ

เป็นกรณีตัวอย่าง	สถานการณ์จริง	การใช้คำาถาม	สื่อ

วีดีทัศน์	หรือสื่ออื่นๆที่	หลากหลาย	เพื่อกระตุ้นหรือ

ดึงดูดความสนใจให้ผู้เรียนได้เผชิญกับสถานการณ์	

คดัเลอืกประเดน็ทีเ่กดิข้ึนในสังคมทีผู้่เรยีนสนใจ	หรอื

กำาลังเป็นปัญหาที่กำาลังประสบในสังคม	โดยการกระ

ตุ้นให้ผู้เรียนคิด	นิยามประเด็นปัญหา	วิเคราะห์	และ

ทำาความเข้าใจกับประเด็นปัญหา	

	 2.	 การรวบรวมข้อมูลเพื่อให้เหตุผล	 (Data	

gathering	and	reasoning)		
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	 ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาสาเหตุและข้อจำากัด

ของประเด็นปัญหาเพื่อกำาหนดกรอบปัญหาหรือ

นยิามประเดน็ปัญหาให้ชดัเจน	โดยผ่านการสงัเกต	

การรวบรวมข้อมูล	 ร่วมแสดงความคิดเห็น	 แลก

เปลี่ยนเรียนรู้	 เป็นรายคู่	 และรายกลุ่มย่อย	 เขียน

แสดงให้เหตุผลคำานึงถึงตนเองและให้เหตุผลคำานึง

ถึงคนอื่นในแบบบันทึกรายบุคคล	 รายคู่	 และราย

กลุ่มย่อย	 ผู้เรียนอาจจะเสนอทางออกตามแนว

ปฏิบัติของตนเองที่เคยปฏิบัติ	 หรือจากการได้ยิน	

และได้รับการบอกเล่าจากผู้มีประสบการณ์	 ส่วน

การให้เหตุผลคำานึงถึงคนอื่น	 ผู้เรียนอาจจะเสนอ

ทางออกโดยให้ความสำาคญักบัการมองเหน็คณุและ

โทษที่จะเกิดกับคนท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน	ประชาคม

โลก	 ตลอดจนสิ่งแวดล้อมส่ิงต่างๆ	 ท่ีอยู่รอบตัว	

ตัวแทนนำาเสนอหน้าชั้นเรียน

	 3.	 จำาแนกข้อเทจ็จรงิและความคดิเหน็ผ่าน

การโต้แย้ง	 (Facts	 and	 opinions	 classification	

through	argument)		

	 ผู้เรียนเรียนรู้แบบร่วมมือ	 ช่วยกันรวบรวม

ข้อมูลและระบุเกณฑ์	 คิดหาวิธีการและทางเลือกที่

หลากหลายที่จะใช้ในการตัดสินใจเลือกเพื่อเป็น

ทางออกให้กับประเด็นปัญหาที่เหมาะสมและมี

ความเป็นไปได้บนพื้นฐานหลักของเหตุผล	 ตอบ

สนองต่อการเสริมต่อการเรียนรู้เพื่อช่วยให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ตามท่ีผู้สอนดำาเนินการ	 ร่วมกันสืบ

สอบ	ศึกษาข้อมูลสารสนเทศ	 เพื่อหาทางออกของ

ประเด็นปัญหาร่วมกัน	 	 เขียนแสดงความคิดเห็น	

บันทึกข้อสรุปความต่างของข้อสนับสนุนทางออก

ของประเด็นปัญหา	

	 4.	 ระดมสมองเพ่ือหาทางเลอืกหลากหลาย	

(Brainstorming	of	various)		

	 ผู้เรียนระดมสมอง	 ร่วมกันสนทนา	 (Dia-

logue)	 เพื่อหาทางออกของประเด็นปัญหาร่วมกัน

ในกลุ่ม	 ทำากิจกรรมและศึกษาค้นคว้าตามประเด็น

ที่รับผิดชอบ	ค้นหาข้อมูลสารสนเทศ	หลักฐานเชิง

ประจักษ์เพื่อนำามาสนับสนุนคำาตอบหรือข้อสรุป

ทางออกของประเดน็ปัญหาได้อย่างมเีหตผุล	เขยีน

ข้อสรปุทางออกของประเดน็ในแบบบนัทกึรายกลุม่

ย่อยที่กำาหนดให้

	 5.	 การสรุปอ้างอิง	(Summary)		

	 ผู้เรียนนำาเสนอผลการโต้แย้งอย่างมีเหตุผล

ของกลุ่มหน้าชั้นเรียน	 เปรียบเทียบผลการให้

เหตุผลเพื่อเสนอทางออกให้กับปัญหาของตนเอง	

กับเหตุผลของกลุ่ม	ร่วมกันอภิปราย	ซักถาม	และ

เปลี่ยนความคิดเห็น	 ผู้เรียนแต่ละคนสรุปเป็นผัง

มโนทัศน์

	 การจัดการเรียนการสอนแบบนี้จะช่วยให้ผู้

เรียนได้คิด	 ตั้งคำาถาม	 ร่วมกันค้นหาคำาตอบ	 การ

สือ่สาร	และทำางานร่วมกนั	ซึง่ตอบสนองต่อแนวคดิ

การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี	 21	 มีความไวและ

วิจารณญาณในการเสพข้อมูลข่าวสาร	 การโต้แย้ง

อย่างมเีหตผุลจะช่วยพฒันาจติประชาธปิไตย	เรยีน

รู้การใช้ความคิดขั้นสูงและมีจิตวิทยาศาสตร์	

 

สรุป

	 การโต้แย้งอย่างมีเหตุผล	 เป็นกระบวนการ

สร้างปัญญาที่จะนำาพาผู ้เรียนไปสู ่การคิดผ่าน

การนำาเสนอข้อมูลใหม่ๆ	 ที่มีจำานวนมหาศาลบน

หลักฐานสนับสนุนที่น่าเชื่อถือ	 เพราะความรู้ใน

ปัจจบุนัมมีหาศาล	ดงันัน้	การจดัการเรยีนการสอน

ที่ส ่งเสริมทักษะในการเรียนรู ้ให ้กับผู ้เรียนใน

ศตวรรษท่ี	 21	 โดยการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วน

ร่วมในการแก้ไขปัญหาและตั้งคำาถาม	ให้ผู้เรียนตั้ง

คำาถามที่ดี	 สืบค้นอย่างมีเป้าหมาย	 คิดในเชิง

วิพากษ์	หาข้อสรุป	และคิดทบทวนจนได้คำาตอบที่

เหมาะสม	 สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและแสวงหา

ความรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต	มีความสามารถใน

การสื่อสาร	สามารถคิด	วิเคราะห์	แก้ปัญหา	ริเริ่ม

สร้างสรรค์	มีจิตสาธารณะ	มีระเบียบวินัย	คำานึงถึง

ประโยชน์ส่วนรวม	มีศีลธรรม	คุณธรรม	จริยธรรม	

และค่านิยม	 (สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา,	

2552)	การโต้แย้งเป็นรปูแบบการเรยีนรูท้ีใ่กล้เคยีง

กบัการดำาเนนิชวีติประจำาวนัของผูเ้รยีนทีต้่องเผชิญ
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หน้ากบัปัญหาต่างๆ	ในการดำารงชวิีต	(Zeidler	and	

Sadler,	2008)	เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้การเรียนรู้ที่

มีความหมายและสอดคล้องกับชีวิตจริงของผู้เรียน	

(Sadler	 and	 Zeidler,	 2003)	 โดยการค้นคว้า	

อภิปรายให้เหตุผลและตัดสินใจเกี่ยวกับประเด็นที่

นำามาศึกษา	 ผลที่ได้รับตามมาคือการส่งเสริมและ

พัฒนาผู ้เรียนให้สามารถรับมือและจัดการกับ

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์ซึ่งมีผลต่อผู้

เรยีนทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต	(Driver	et.al.,	2000)	

มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสามารถนำาส่ิงท่ีได้

ในห้องเรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้	 (Kolsto,	

2001)	
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